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Hyvinvointilautakunta
AIKA 28.09.2021 klo  16:00 - 19:05

PAIKKA Valtuustosali, Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi

OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot

LÄSNÄ Kotilaine Jarkko 16:00 - 19:05 puheenjohtaja
Severinkangas Asko 16:00 - 19:05 varapuheenjohtaja
Helisten Tuula 16:00 - 19:05 jäsen
Perälä Tarja 16:00 - 19:05 jäsen
Siirtola Väinö 16:00 - 19:05 jäsen
Soppela  Jaana 16:00 - 19:05 jäsen

POISSA Väliranta Harri jäsen
Rantanen Atte kaupunginjohtaja
Karnaattu Heidi Pelkosenniemen kunnan

edustaja
Korhonen Jarmo Savukosken kunnan

edustaja

MUU Kerkelä Teija 16:00 - 19:05 kh:n edustaja
Tapio Juhani 16:00 - 17:38 kh:n puheenjohtaja
Narkilahti Juha 16:00 - 19:05 esittelijä
Kuvaja Tuula 16:00 - 19:05 pöytäkirjanpitäjä
Kasurinen Mili 16:00 - 19:05 Nuorisovaltuuston

edustaja

ALLEKIRJOITUKSET
Kemijärvellä 28.9.2021

Puheenjohtaja  Jarkko Kotilaine         Pöytäkirjanpitäjä  Tuula Kuvaja

KÄSITELLYT ASIAT 127 - 136

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Kemijärvellä 28.9.2021 Kemijärvellä 28.9.2021

Tarja Perälä Väinö Siirtola

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ
Allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven kaupungin
Kemijärven kaupungin verkkosivuilla 29.9.2021



KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9/2021 3

Hyvinvointilautakunta § 127 28.09.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

HL 28.09.2021 § 127
 Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on päätösvaltainen

kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.

Hallintosääntö 15 luku - kokousmenettely:

129 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia on
käsiteltävä sähköisesti.

Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä
tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää ennen
kokousta."

130 § Sähköinen kokouskutsu
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. Tällöin
kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat
tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä."

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 22.9.2021.

Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
päätösvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 128 28.09.2021

Pöytäkirjantarkastajien valinta

HL 28.09.2021 § 128
 Hallintosäännön 149 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä

tavalla.

Pöytäkirjan tarkastus välittömästi kokouksen jälkeen.

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta valitsee kokouksessa
kak si läs nä ole vaa jä sentä (tarkastusvuorossa ovat Perälä Tarja ja Siirtola Väinö).

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tarja Perälä ja Väinö Siirtola. Pöytäkirja
tarkastetaan kokouksen jälkeen.
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Hyvinvointilautakunta § 129 28.09.2021

Palvelualuejohtajan ajankohtaiskatsaus

HL 28.09.2021 § 129
 Palvelualuejohtaja esittelee hyvinvointilautakunnalle ajankohtaiset asiat.

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Merkitään tiedoksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 130 28.09.2021

Hyvinvointipalvelualueen käyttötalouden toteuma 31.8.2021

421/04.041/2020

HL 28.09.2021 § 130
 Kaupunginhallitus on hyväksynyt 17.12.2020 § 352 talousarvion 2021

toimeenpano-ohjeen. Hyvinvointilautakunta käsittelee alaisensa toiminnan talouden
seurantaraportit ja määrärahojen käytön kuukausittain.

Hyvinvointipalvelualueen käyttötalouden toteutuma 31.8.2021 tilanteen mukaan on
eritelty vastuualueittain alla olevassa taulukossa. Taulukossa on esitetty myös
ennuste toteumasta koko vuoden osalta:

Käyttötalouden määrärahojen käyttö elokuun lopussa saisi laskennallisesti olla
enintään 66,7 %. Toteutuma on 69,5 % eli ylitystä 1,8 %. Toimintamenoissa näkyy
koronakustannusten vaikutus, joka on elokuun lopussa n. 450 000 euroa.
Tulosennustetta on kuitenkin parannettu saatujen avustus- ja
kuntarahoituspalautustietojen vuoksi.

Oleellinen muutos edelliseen tulosennusteeseen on sairauksien ehkäisy- ja
hoitopalveluissa. Pääministeri Marin on ilmoittanut julkisesti, että
koronakustannukset korvataan kunnille täysimääräisesti. Tämä tarkoittaa, että
koronasta johtuneet ylityspaineet saadaan katettua valtionavustuksella, jolla on
vaikutusta oman toiminnan kustannuksiin.

Lapin sairaanhoitopiiristä on saatu tieto, että tilinpäätöstuloksen (ennuste) vuoksi,
kunnille palautetaan osa kuntalaskutuksesta, joka Kemijärven osalta on n. 300 000
- 400 000 euroa. Lisäksi kalliinhoidon kustannusten tasausjärjestelmän johdosta,
Kemijärvi tulee saamaan n. 150 000- 200 000 euroa palautusta maksamistaan
erikoissairaanhoidon menoista. Näiden ansiosta sairauksien ehkäisy ja hoito
-vastuualueen ylityspaine määrärahojen käytön osalta on poistumassa lähes
kokonaan. Muiden vastuualueiden osalta koronakustannukset, toimintaympäristön
muutokset ja asiakasmaksulain muutosten vaikutus näkyy kustannuksissa, eikä
koronatukia ole vähennetty toteutumaennusteesta. Myös muiden vastuualueiden
osalta tullaan hakemaan korona-avustuksia ja ne pienentävät osaltaan
ylityspainetta.

Liitteenä 1 hyvinvointipalvelujen palvelualueen ja vastuualueiden käyttötalouden
toteutuma 31.8.2021 sekä oheisliitteenä henkilöstöraportti.
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Hyvinvointilautakunta § 130 28.09.2021

(Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta merkitsee
käyttötalouden 31.8.2021 toteutuman tiedoksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 131 28.09.2021

Kansalaisopiston toimintasuunnitelma 2021-2022

473/44.441/2021

HL 28.09.2021 § 131
Kansalaisopiston toimintasuunnitelma ja opinto-ohjelma on laadittu
lukuvuodelle2021-2022 (toimintakausi 1.8.2021–31.7.2022). Syyslukukauden
suunnittelun pohjana on kevätkaudelle 2021 suunniteltu tuntimäärä.
Kevätlukukauden tuntitoteuma jäi suunniteltua jonkin verran pienemmäksi
koronarajoitteiden ja taukojen vuoksi. Suunniteltuja opetustunteja oli 4630.
Toteutuma oli 31.7.2021 mennessä 3632 opetustuntia, mikä oli hieman normaalia
vähemmän.

Varsinainen syyslukukausi on 6.9. - 5.12.2021 ja kevätlukukausi 10.1.- 31.7.2022.
Syysloma on 18.10 - 24.10.2022, hiihtoloma 7.3. - 13.3.2022 ja pääsiäinen
15.4.–18.4.2022. Kansalaisopisto näkösillä - päivät järjestetään 7.-9.5.2022.

Kurssitoiveita on otettu vastaan lähinnä sähköisesti. Kurssisuunnittelussa on tehty
yhteistyötä sidosryhmien kanssa. Kursseja on jouduttu jättämään pois säästösyistä
lakkautetuilta kouluilta sekä yksityisten ja yhteisöjen hallinnoimista tiloista.
Perusopetuksen koulujen yhdistymisen vuoksi opetustiloja on vuokrattu enemmän
Isokylän koululta, mikä on lisännyt kustannuksia. Opetustuntien yksikköhinnat ovat
1,80 – 3,00€. Musiikin yksilöopetuksen hinta on 9,50 € 30 min opetustuokiota
kohden. Vierailevien opettajien kurssien tuntihinnat ovat 3,00 €–5,00 €, ne
määräytyvät kurssikustannusten perusteella. Yleinen vuosikorotus on n.10%.
Vähimmäisopiskelijamäärät kursseilla ovat edellisen vuoden tasolla.

Opetushallitukselta on saatu 4000 €:n opintoseteliavustus (12 € alennus/opiskelija
yhdestä syksyn kurssista) jaettavaksi seuraaville ryhmille: eläkeläiset, senioriväestö
(yli 63-vuotiaat), työttömät, maahanmuuttajat, alhaisen peruskoulutuksen omaavat
ja oppimisvaikeuksia kokevat.

Lapin opistojen kanssa yhteisiä hankkeita ovat: Aikuisten perustaitojen ja
digitaalisten taitojen vahvistaminen (OPH), Lähellä ihmistä – Kohti
tasa-arvoisempia palveluja (OPH) sekä Lapin opet oppimassa– Kohti
tasa-arvoisempaa osaamista (OPH). Kairan oppijat – Vapaan sivistystyön Laatu- ja
kehittämishanke, Virkkuset -  Vapaan sivistystyön opintoseteliavustus työllistymis-
ja työmahdollisuuksien vahvistamiseen. Onno – Osaaminen näkyväksi, Näkymätön
osaamiseksi, Opetustoimen ja varhaiskasvatuksen henkilöstökoulutus, Loisto!-
Srategiatyön ytimessä.

Hankkeita hallinnoi Tornion kansalaisopisto. Aikuisten perustaitojen ja digitaalisten
taitojen vahvistamisen hanke ei sisällä omavastuuta, joten kurssit ovat
maksuttomia.

Lukuvuodelle 2021–2022 on suunniteltu 217 kurssia n. 50 eri toimipaikkaan
sisältäen yhteensä 7215 opetustuntia. Osa suunnitelluista kursseista peruuntuu,
mikäli kurssikohtaiset vähimmäisopiskelijamäärät eivät täyty tai muista syistä.  

Opetustunnit  syksy 2021     kevät 2022  yhteensä
Kemijärvi                       2768              2808           5576
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Hyvinvointilautakunta § 131 28.09.2021

Pelkosenniemi                     335                308               643
Savukoski                           480                516                  996
yhteensä                           3583               3632          7215

(Kansalaisopiston rehtori, kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen esimies,
Heidi Laukkanen 040 4842079)

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä
kansalaisopiston toimintasuunnitelman lukuvuodelle 2021-2022.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:  Kansalaisopiston rehtori, kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut
 vastuualueen esimies, Heidi Laukkanen 040 4842079



KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9/2021 10

Hyvinvointilautakunta § 132 28.09.2021

Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukion työsuunnitelmat lv. 2021-2022

505/41.412/2021

HL 28.09.2021 § 132
 Perusopetuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan

perustuva toimintasuunnitelma. Siinä määrätään opetuksen yleisestä
järjestämisestä, opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta
toiminnasta sekä työajoista, koulun ulkopuolella annettavasta
opetuksesta sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista
(PA 9 §).

Lukiokoulutuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan
perustuva työsuunnitelma. Siinä määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä,
opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä
työajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Suunnitelmassa tulee määrätä edellä
mainittujen asioiden lisäksi yhteistyöstä muiden koulutuksen järjestäjien kanssa,
koulutuksen hankkimisesta muilta koulutuksen järjestäjiltä sekä muilta yhteisöiltä ja
itsenäisestä opiskelusta (LA 3 §).

Perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa on laadittu liitteenä olevat työsuunnitelmat
lukuvuotta 2021-2022 varten.

Esiopetuksessa on laadittu työsuunnitelma toimintakaudeksi 2021-2022.
Suunnitelmassa on kuvattu keskeiset tavoitteet sekä toimenpiteet niiden
saavuttamiseksi. Siinä kuvataan myös yhteistyö huoltajien sekä koulun kanssa.
Suunnitelmassa on lisäksi tietoa esioppilasmääristä sekä kuljetusmatkoista.

Varhaiskasvatuspalvelut ja perusopetus sekä lukio ovat valmistelleet
koulukohtaiset suunnitelmat, jotka ovat oheisliitteenä (ei julkisia).

(Varhaiskasvatuspalvelut -vastuualueen esimies Karjalainen 040 861 6486,
Perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut -vastuualueen esimies Tervonen
040 589 1342)

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukion työsuunnitelmat lukuvuodelle
2021-2022.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi: Esiopetus
 Perusopetus
 Lukio
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Hyvinvointilautakunta § 133 28.09.2021

Täyttölupa sosiaaliohjaajan virkaan 1.11.2021 alkaen toistaiseksi

495/02.021/2021

HL 28.09.2021 § 133
Kaupunginhallitus on hyväksynyt sosiaaliohjaajan viran perustamisen ikäihmisten
palveluihin 1.10.2021 alkaen (KH 13.09.2021 § 311).

Kemijärven väestörakenne painottuu ikäihmisiin. Vuonna 2020 yli 65-vuotiaita oli
Kemijärvellä 40% väestöstä. Väestöennusteen mukaan vuonna 2025 määrä on
49,9% (Sotkanet tilastotiedot). Ikääntymisen myötä ulkopuolisen tuen, hoidon ja
hoivan tarve lisääntyy. Ikääntyvien kuntalaisten palvelutarpeiden kasvuun voidaan
vastata panostamalla hyvinvointia edistäviin ja ennaltaehkäiseviin toimiin,
neuvontaan ja ohjaukseen sekä kuntouttavien palvelujen kohdentamiseen niistä
hyötyville. Väestön ikääntyessä iäkkäiden henkilöiden kokonaisvaltainen
palvelutarpeen arviointi ja tarpeisiin vastaaminen vaatii monipuolista
erityisosaamista ja erityisesti gerontologista sosiaalityön osaamista.

Ikäihmisten palveluissa toimii yksi virkasuhteinen sosiaalityötekijä, jonka resurssi ei
enää riitä vastaamaan kaupungin ikääntyvän väestön sosiaalihuollollisiin tarpeisiin.
Sosiaalityössä haasteena on lakien ja muiden normien hallinta, palvelujärjestelmän
ja -prosessien monimutkaistuminen ja monitoimijuus, jatkuva muutos sekä
asiakkaiden ja omaisten vaatimusten ja odotusten kasvu.

Sosiaaliohjaajan tehtäväkuvaan on suunniteltu kuuluvaksi asiakkaiden neuvonta ja
ohjaustyötä, hakemusten käsittelyä, asiakkaiden elämäntilanteen selvittämistä ja
siinä ilmenneiden avuntarpeiden arviointia, tukimuotojen järjestämistä,
sosiaaliturvaetuuksien varmistamista, mahdollisen sijoituspäätöksen tekemistä,
kuntoutukseen liittyviä selvityksiä ja palveluita. Työskentely on myös
psykososiaalisen tuen antamista, vanhusasiakkaiden, omaisten ja
vanhustenhuollon eri työntekijöiden neuvontaa, asiatietojen hankintaa sekä
päivittäistä yhteistyötä omaisten ja muiden ammattiryhmien kanssa arviointi- ja
selvitys- ja sijoitustyötä. Sosiaaliohjaaja toimii myös oman alansa asiantuntijana
osana moniammatillisia tiimejä sekä sosiaalityöntekijän työparina. Yhteistyötahoja
ovat mm. terveydenhuollon yksiköt, kotihoito, yksityiset palveluntuottajat,
asumispalvelut, sosiaalitoimisto, Kela ja omaiset.

Vuonna 2021 sosiaaliohjaajan palkkakustannukset katetaan ikäihmisten
talousarvioon varatuista palkkarahoista.

Täyttölupaa haetaan sosiaaliohjaajan avoimen viran täyttämiseksi 1.11.2021
alkaen toistaiseksi.

Oheisena sosiaalityöntekijän tehtävänkuvaus.

Hoiva- ja hoitotyönjohtaja Päivi Piisilä (040 480 6093)

Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä.

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää myöntää
luvan sosiaaliohjaajan viran täyttämiseksi 1.11.2021 alkaen toistaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 133 28.09.2021

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:  Hoiva- ja hoitotyönjohtaja
  Henkilöstöpalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 134 28.09.2021

Täyttölupa varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään 1.11.2021 alkaen toistaiseksi

503/02.022/2021, 5/02.022/2021

HL 28.09.2021 § 134
 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja on irtisanoutunut toistaiseksi voimassa olevasta

tehtävästään 1.11.2021 alkaen. Täyttölupaa ei haeta varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tehtävään vaan sitä haetaan haetaan varhaiskasvatuksen opettajan
tehtävään.

Varhaiskasvatuslaissa- ja asetuksessa (540/2018 ja 753/2018, HE 249/2020,36§
2021,) säädetään henkilöstömitoituksesta sekä lasten ja kasvattajien välisestä
suhdeluvusta.Säädösten mukaan päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtävissä olla vähintään yksi henkilö, jolla on varhaiskasvatuslaissa säädetty
ammatillinen kelpoisuus enintään seitsemää (7) kolme vuotta täyttänyttä lasta
kohden sekä enintään neljää (4) alle kolmevuotiasta lasta kohden. 35 § mukaan
näistä suhdeluvuista voidaan poiketa silloin, jos lasten keskimääräiset
varhaiskasvatuspäivät ovat jatkuvasti huomattavasti vähäisemmät kuin
toimintapäivät. 1.8.2021 mitoituksesta koskevaa pykälää (36 §/2021)on tarkennettu
siten, että henkilöstömitoituksesta poikkeaminen ei ole mahdollista henkilöstön
poissaoloista johtuvista syistä. Tällaisia poissaoloja ovat muun muassa
koulutuksesta johtuvat syyt, henkilöstön vuosilomat tai sairauspoissaolot. Näissä
tilanteissa varhaiskasvatuksen järjestäjän tulee huolehtia riittävästä
sijaisjärjestelmästä.

Varhaiskasvatuslaki (540/2018) muutti myös huomattavasti päiväkotien
henkilöstörakennetta. Lain mukaan kolmasosalla päiväkodin henkilöstöstä tulee
olla lastentarhanopettajan (kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisältyy
varhaiskasvatuksen opinnot tai sosionomi) kelpoisuus ja muulla henkilöstöllä
vähintään lastenhoitajan kelpoisuus.

Henkilöstörakenteeseen tulee suuri muutos, joka astuu voimaan 1.1.2030 (37§).
Tämän mukaan vähintään kahdella kolmasosalla päiväkodin henkilöstöstä tulee
olla varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus,
joista vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muulla
henkilöstöllä vähintään lastenhoitajan kelpoisuus. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä,
että tällä hetkellä yhdessä lapsiryhmässä on yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja
kaksi lastenhoitajaa. Siirtymävaiheen jälkeen lapsiryhmissä on enää yksi
lastenhoitaja sekä varhaiskasvatuksen opettaja/t tai varhaiskasvatuksen sosionomi.

Varhaiskasvatuksen järjestäjän tulee hyvissä ajoin varautua ja tehdä suunnitelma
siitä, miten 1.1.2030 astuva henkilöstörakenteen muutos toteutetaan. Kemijärven
kaupungin  varhaiskasvatuspalveluissa on tehty suunnitelma, jonka mukaan
irtisanoutuneiden tai eläköityvien varhaiskasvatuksen lastenhoitajien toimet
muutetaan mahdollisuuksien mukaan varhaiskasvatuksen opettajan tai
varhaiskasvatuksen sosionomin toimiksi.

Suunnitelman toteuttamiseksi täyttölupa varhaiskasvatuksen opettajan toimeen on
välttämätön. Lastenhoitajan tehtävä sisältyy vastuualueen henkilöstösuunnitelmaan
ja palkkaraha on varattuna v. 2021 talousarvioon. Ylitystä talousarvioon tulee ajalle
1.11-31.12.2021  noin 750 euroa kun palkataan  varhaiskasvatuksen opettaja
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lastenhoitajan tehtävään. Tuleva varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä
sisällytetään v.2022 vastuualueen henkilöstösuunnitelmaan ja palkkaukseen
varataan määräraha.

Oheisena varhaiskasvatuksen opettajan tehtävänkuvaus.

(Varhaiskasvatuspäällikkö Marja-Leena Karjalainen 040 861 6486)

Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä.

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää myöntää
luvan varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämiseksi 1.11.2021 alkaen
toistaiseksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi: Varhaiskasvatus
 Henkilöstöpalvelut
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Ilmoitusasiat

455/00.001/2021, 456/00.001/2021, 420/31.310/2020

HL 28.09.2021 § 135
 Palvelualuejohtajan viranhaltijapäätökset

26-8-2021 § 11; Lääkkeiden koneellinen annosjakelu ikäihmisten palveluihin.
hankitaan Kemijärven Apteekilta ajalle 1.9.2021-31.8.2023. Päätös tiedoksi
27.8.2021.

26.8.2021 § 12; Hyvinvointikeskus Lapponiaan hankitaan vainajakylmiön ja nosto-
ja siirtovaunu Hermetel Oy:ltä. Päätös tiedoksi 27.8.2021.

20.8.2021 § 101; Irtisanoutuminen sairaanhoitajan toimesta 7.9.2021 alkaen.

24.8.2021 § 103; Sairaanhoitaja siirretään sairauksien ehkäisy ja
hoito-vastuualueelta perhe- ja sosiaalipalveluiden vastuualueelle työllisyydenhoidon
ja avomielenterveys- ja päihdekuntoutuksen sairaanhoitajan tehtävään 1.9.2021
alkaen toistaiseksi. Päätös tiedoksi 27.8.2021.

24.8.2021 § 104; Palveluneuvojan nimike muutetaan lähihoitajaksi 28.6.2021
lukien. Päätös tiedoksi 27.8.2021.

25.8.2021 § 105; Irtisanoutuminen lähihoitajan toimesta 1.12.2021 alkaen. Päätös
tiedoksi 1.9.2021.

27.8.2021 § 107; Lähihoitajan tehtävä julistetaan uudelleen haettavaksi 1.10.2021
alkaen. Päätös tiedoksi 30.8.2021.

2.9.2021 § 111; Koulukuraattoripalveluiden myynti Pelkosenniemen kunnalle ajalla
1.9.2021 - 31.5.2022. Päätös tiedoksi 7.9.2021.

2.9.2021 § 13; Kahden leasing-auton hankinta kotihoitoon. Päätös tiedoksi
6.9.2021.

Johtavan sosiaalityöntekijän viranhaltijapäätös

31.8.2021 § 1; Psykiatrin palvelut hankitaan Psykiatrikonsultaatiot Hilla Oy:ltä ajalle
1.10.2021 -31.12.2021. Päätös tiedoksi 1.9.2021.

Saapuneet päätökset ja kirjeet:
Savukosken kunnanvaltuusto on valinnut 9.8.2021 edustajakseen Kemijärven
kaupungin hyvinvointilautakuntaan Jarmo Korhosen ja hänen henkilökohtaiseksi
varajäseneksi Marja-Liisa Kelloniemen.

Sallan kunnanvaltuusto on valinnut 23.8.2021 edustajakseen Kemijärven
kaupungin hyvinvointilautakuntaan Beatrice Haurin ja hänen henkilökohtaiseksi
varajäseneksi Jorma Kellokummun.
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Valtiokonttorin päätös 8.9.2021: Päätös sotilasvammalain 6 §:n 4 momentissa
tarkoitetuista sosiaalihuoltolain kotipalveluista ja asumispalveluista sekä omais-
hoidon tuesta ja avosairaanhoidon palveluista aiheutuneiden kustannusten
korvaaminen ajalta 1.1.2020-31.12.2020.

Aluehallintoviraston päätös 16.9.2021; Ilmoituksenvaraisten yksityisten
sosiaalipalvelujen rekisteröinti - toimintakuntien lisäys / Pelastakaa Lapset ry

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta merkitsee
ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muut asiat

HL 28.09.2021 § 136
 Kokouksen alussa kuultiin perusopetus- ja lukiokoulutuksen, varhaiskasvatuksen

sekä liikunta- ja vapaa-aikapalvelujen esittelyt toiminnasta ja taloudesta.

Lautakunnan seuraava kokous pidetään 26.10.2021 klo 16.00.
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TOIMIELIN: Hyvinvointilautakunta 28.9.2021

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät: 127, 128, 129, 130, 133, 134, 135, 136

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

OIKAISUVAATIMUS

Pykälät: 131, 132

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijärven kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin
lähettämisestä..

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saaoikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite
Kemijärven kaupungin hyvinvointilautakunta, PL 5, 98101 Kemijärvi

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi
Faksinumero: +358(0)16 815 589
Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö



KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 9/2021 19

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi
Faksinumero: +358(0)16 815 589
Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 29.9.2021.

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeenä, joka on lähetetty  __/__ 20__

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty __/__ 20__


