
Kaupunginhallitus § 316 13.09.2021

Kemijärven Kehitys Oy:n hallituksen jäsenten valinta valtuustokaudelle
1.8.2021-31.5.2025

469/00.002/2021

KH 13.09.2021 § 316
Kemijärven Kehitys Oy:n yhtiöjärjestyksen 4 §:n mukaan:

"Yhtiön hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä huolehtii
hallitus, jo hon kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään seitsemän varsinaista jäsentä
ja yhtä mon ta henkilökohtaista varajäsentä. Hallituksen jäseniltä edellytetään
yritys- ja elin kei no toi minnan tuntemusta ja kokemusta". Hallituksen jäsenten
toimikausi päättyy vaa lia ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen
päättyessä.

Hallituksen jäsenet ja varajäsenet vuonna 2020:
Koskenranta Pentti pj (19.2.2021 saakka)) Kostamovaara Teemu
Kortelainen Jukka varapj  Savukoski Riitta
Tervola Mari   Lappalainen Mia
Pekkarinen Marjatta   Kelloniemi Juhana
Mulari Tauno    Korpela Kari

Hallituksen jäsenet ja puheenjohtajisto valitaan yhtiökokouksessa.

Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä
sekä kun nal li sis sa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun
ottamatta kun nan val tuus to ja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin
vähintään 40 pro sent tia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka kunta-
tai val tio enem mis töi sel lä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luot ta-
mus hen ki löis tä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla
tasapuolisesti se kä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään ehdokkaita
täs sä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan eh-
dot taa sekä naista että miestä jokaista jäsenpaikkaa kohden."

Yhtiökokousedustajaa on keväällä 2021 ohjeistettu hallituksen jäsenten
valinnasta siten, että vanha hallitus jatkaa syksyyn 2021 saakka, kunnes
kuntavaalin tuloksen mukaiset paikkajakoneuvottelut on käyty.

Yhtiökokousedustaja on kaupunginjohtaja tai hänen määräämänsä.



(Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä 040 568 2130)

Päätösehdotus (kaupunginjohtajan varahenkilö): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiökokousedustajaa

1)  valitsemaan Kemijärven Kehitys Oy:n hallitukseen viisi (5) jäsentä sekä viisi
(5) varajäsentä valtuustokaudelle 1.8.2021 -31.5.2025.

2) hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta

Päätös:

Ahti Majava esitti, että hallitukseen valitaan seitsemän (7) jäsentä. Paula Alatalo
kannatti Majavan esitystä.

Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut kaupunginjohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen äänestää.
Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysehdotuksen:
kaupunginjohtaja JAA ja Majava EI. Äänestyksen tulos: 5 JAA-ääntä (Tapio,
Savukoski, Kerkelä, Ojala, Harju) ja 2 EI-ääntä (Majava, Alatalo). Puheenjohtaja
totesi kaupunginjohtajan esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi.

Kokouksessa esitettiin valittavaksi seuraavat henkilöt Kemijärven Kehitys Oy:n
hallitukseen:

Jäsen: Varajäsen:
Veikko Niemelä pj. Teija Kerkelä
Timo Tuominen vpj. Sami Niemistö
Tauno Mulari Kari Korpela
Sirpa Masalin Senni Honkanen
Tuula Luiro  Tuomas Kalliokoski
Johan Huczkowski Aulikki Imporanta

Juhani Tapio esitti, että suoritetaan enemmistövalli viidestä (5) hallituksen
jäsenestä. Riitta Savukoski kannatti Tapion esitystä.

Enemmistövaali suoritettiin lippuäänestyksenä. Pöytäkirjantarkastajat toimivat
äänetenlaskijoina.

Kokouksessa pitettiin tauko ääntenlaskennan aikana klo 18.34-18.37.

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiökokousedustajaa Kemijärven Kehitys Oy:n
hallituksen jäsenistä seuraavasti:

Jäsen:  Varajäsen:
 Veikko Niemelä pj. Teija Kerkelä
 Timo Tuominen vpj. Sami Niemistö
 Tauno Mulari Kari Korpela



 Sirpa Masalin Senni Honkanen
 Tuula Luiro  Tuomas Kalliokoski


