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Palvelukuvaus ja Sallan 4H-yhdistyksen tarjous Kemijarven kaupungille liitteena
10.

4H on olemassa lapsia ja nuoria varten. Teemme tyota, jotta jokainen
suomalainen lapsi tai nuori [0ytaa omat vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa,
saa onnistumisen kokemuksia ja mahdollisuuden kasvaa tayteen, kestavaan
potentiaaliinsa: kestavaan elamantapaan, aktiiviseen tydohon ja yrittajyyteen.
Jokainen lapsi ja nuori on arvokas.

Toimimme sen puolesta, ettei yksikaan lapsi tai nuori jaisi syrjaan
yhteiskunnasta. 4H-toiminnan sisallot ja tekeminen tarjoavat 2020-luvulla
konkreettisia vastauksia moniin yhteiskunnan haasteisiin. Uskomme, etta
toimintamme on ajankohtaisempaa kuin koskaan.

Nuorten paaseminen kiinni tyoelamaan tarpeeksi aikaisessa vaiheessa
edesauttaa tyollistymista myos aikuisialla. Positiiviset kokemukset seka
onnistumisen tunteet kantavat pitkalle. Meilla Sallassa jarjestetaan erilaista
kerhotoimintaa, jossa ohjaajina toimivat paikalliset nuoret. Nuoria koulutetaan
ohjaajiksi ja samalla opetellaan tydelaman pelisdantdja. Myos yrittajyys on
alkanut kiinnostaa nuoria enemman ja tulemmekin jatkossa panosta-maan
nuoriin 4H-yrittajiin entistd enemman.

Tybelama vaatii nykyisin paljon ja on hyva paasta sisalle tydelaman
pelisdantoihin jo varhaisessa vaiheessa. Tyo6ttdmyys tuo mukanaan myos muita
ongelmia; erilaiset sosiaaliset ongelmat, paihteet ynna muuta. Peruskoulusta
toiselle asteelle siirryttaessa on nuoren elamassa suuria muutoksia, jolloin vaara
"pudota kelkasta” on suuri. Jos nuorella on valmiuksia esim. kesatyon
hakemiseen, se voi olla tuossa hetkessa ratkaiseva tekija.

4H:ssa kasvatamme lapsia ja nuoria aktiiviseen kansalaisuuteen, kestavaan
elamantapaan seka tekemaan, kokemaan ja ottamaan vastuuta kehittamalla
heidan yrittajyys valmiuksiaan. Yrittajyyskasvatuksella on ollut toiminnassamme
jarjestdon perustamisesta lahtien tarkea asema. Siihen liittyen 4H:lla on oma
toimintamalli, joka tunnetaan nimella "Kolme askelta tydelamaan”.

Mallin mukaan lapsen polku kohti tydelamaa alkaa jo kerhotoiminnasta. Erilaiset
teema-kerhot johdattelevat lasta tekemisen kautta oppimaan. Nuorille on
kehitetty Ajokortti tydelamaan —kurssi, jossa opetellaan tydelamataitoja, kuten
tydohakemuksen tekoa, tydhaastattelutilanteita seka muita tydelamavalmiuksia.



4H:n jarjestamien kurssien kautta nuoret voivat hakea opintopisteita ja
osaamismerkkeja, joita voivat hyddyntaa opinnoissaan ja tydnhaussa.
Viimeisena askelmana mallissa on tyopaikka tai 4H-yrittajyys. Nuori voi tyollistya
4H-yhdistykseen, yhdistyksen kautta tai tyollistaa itsensa perustamalla oman
4H-yrityksen.

Kemijarven nuorille tallainen toiminta olisi erittain tarkeaa, koska toiminta tarjoaa:

- laaja-alaiset harrastusmahdollisuudet lapsille ja nuorille
(esim. Sallassa toimintaa 6-28 -vuotiaille)-
- monipuolista tekemista vapaa-ajalle, kerhot, leiritoiminta, tapahtumat yms.
- syrjaytymisen ehkaiseminen
- yrittajyyskasvatuksen merkitys korostuu nykyisessa tyoelamassa
- oman osaamisen tunnistaminen
- oman yrityksen perustaminen ja tyodllistyminen sita kautta
- tydelamataitojen harjoittelu ja nuorten tyollistymismahdollisuudet 4H:n kautta
- mahdollisuus tyollistya 4H:lle ohjaajaksi
- oman osaamisen kehittaminen ja opintopisteiden keraaminen -- positiiviset
vaikutukset tyollistymiseen
- 4H yrittajyys

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy tarjouksen
mukaisen yhteistydn Sallan 4H yhdistyksen kanssa.

Ostopalvelusopimus arvoltaan 10 000 euroa katetaan kaupunginhallituksen



maararahoista.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Sallan 4 H-yhdistys
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