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Vuorohoidon toimintaperiaatteet varhaiskasvatuspalveluissa

265/31.313/2021

HL 01.06.2021 § 76
 Varhaiskasvatuslain 540/2018 13§ mukaan vuorohoitoa järjestetään

päiväkodeissa iltaisin, öisin, viikonloppuisin sekä arki- ja juhlapyhinä.
Vuorohoitoa on järjestettävä tarpeen mukaisessa laajuudessa lapselle, joka
tarvitsee sitä vanhemman tai muun huoltajan työssäkäynnin tai opiskelun vuoksi.

Kemijärvellä vuorohoidon tarve on kasvanut voimakkaasti v. 2016 alkaen. Syynä
tähän on ollut työelämän moninaistuminen ja sen myötä yhä useampi lapsi
osallistuu varhaiskasvatukseen epäsäännöllisesti tai epätyypillisinä
aikoina.Lisääntyvään tarpeeseen on vastattu kuluneiden vuosien aikana erilaisilla
järjestelyillä, liittyen lähinnä tilaratkaisuihin ja henkilöstöjärjestelyihin. Pysyvä
ratkaisu vuorohoidon järjestämiseen saatiin kun Jyvälänpuiston päiväkodin
laajennuksen myötä 1.8.2020 alkaen otettiin käyttöön kaksi (2)
vuorohoitoryhmää, jotka ovat avoinna viikon jokaisena päivänä ja tarvittaessa
ympäri vuorokauden.

Vuorohoitoryhmät vastaavat lasten epäsäännölliseen
varhaiskasvatustarpeeseen, joka johtuu huoltajien säännöllisestä vuorotyöstä.
Vuorohoidon tarve arvioidaan aina tilannekohtaisesti, eikä siihen ole
subjektiivista varhaiskasvatusoikeutta. Lapsi voi siis olla vuorohoidossa vain
silloin kun perheen molemmat huoltajat tai yksinhuoltajavanhempi ovat
vuorotyöstä johtuvassa työvuorossa.

Varhaiskasvatustoiminnassa pääpainona on johdonmukainen ja lapsen tarpeista
lähtevä pedagoginen suunnittelu, toiminnan toteuttaminen, arviointi ja
kehittäminen. Varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on se, että poikkeavista
hoitoajoista huolimatta lapsen saama varhaiskasvatus on toimintaa ohjaavien
asiakirjojen mukaista ja etenee suunnitelmallisesti.Vuorohoitoryhmien koko
henkilöstö toteuttaa pedagogista toimintaa, joka pohjautuu lasten
varhaiskasvatussuunnitelmiin ja paikalliseen varhaiskasvatussuunnitelmaan.
Iltaisin ja viikonloppuisin varhaiskasvatuksen lastenhoitajat toteuttavat
lapsiryhmälle laadittua viikkosuunnitelmaa, jossa korostuu lapsilähtöinen
toiminta.

Vuorohoidon toimintaperiaatteet selkeyttävät vuorohoidon järjestämistä,
toteuttamista ja kehittämistä. Kuluneen toimintakauden (v. 2020-2021) on saatu
arvokasta kokemusta vuorohoidon järjestämiseen ja toteuttamiseen liittyvistä
asioista ja näiden pohjalta on ollut tarpeen laatia toimintaperiaatteet (liite 1 ).
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Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä



edellä esitetyt varhaiskasvatuksen vuorohoidon toimintaperiaatteet.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi: Varhaiskasvatus


