Hyvinvointilautakunta § 50 30.03.2021
Tayttolupa lahihoitajan tehtavaan hyvinvointipalveluiden palvelualueella
159/02.022/2021

HL 30.03.2021 § 50
Vakinainen lahihoitaja kotihoidosta on irtisanoutunut toimestaan 19.4.2021
alkaen.

Lahihoitajan tehtavana on toteuttaa kotihoitoasiakkaan kotona tapahtuvaa
kokonaisvaltaista hoivaa ja hoitoa kuntouttavalla tyootteella hoito- ja
palvelusuunnitelman mukaisesti ymparivuorokautisesti. Tavoitteena on
asiakkaiden selviytymisen tukeminen kotona mahdollisimman pitkaan.

Ikaihmisten maara on kasvanut viime vuosina ja kotiin tarjottavien palveluiden
kehittaminen on entisestaan korostunut ja suunnitelmissa on laajentaa sita
edelleen. Vanhuspalvelulain mukaisen toiminnan toteuttamisen ja mm.
laitospaikkojen vahentamisen vuoksi kotona hoidetaan yha huonokuntoisempia
asiakkaita. Kotihoitoon tarvitaan riittavat resurssit, jotta lain edellyttamat
velvoitteet pystytaan toteuttamaan ja uuteen tarpeeseen pystytadan vastaamaan.

Tayttdlupaa haetaan yhden lahihoitajan avoimen toimen tayttamiseksi
vakinaisesti 1.5.2021 alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tehtavan
sijoituspaikkana on kotihoito.

Lahihoitajan toimen tayttaminen sisaltyy palvelualueen henkildstosuunnitelmaan
ja talousarvioon.

Oheisena lahihoitajan tehtavankuvaus.

(Hoiva- ja hoitotyonjohtaja Piisila, 040 480 6093)

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myontamista.

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa
tayttoluvan lahihoitajan toimen tayttamiseksi 1.5.2021 alkaen toistaiseksi.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi:  Hoiva- ja hoitotydnjohtaja
Henkilostopalvelut



