
Toimivallan siirtäminen viranhaltijoille työllisyyden edistämisen kuntakokeilussa 
 
Vastuualuepäällikkö perhe- ja sosiaalipalvelut päättää: 

- Oikaisuvaatimuksen käsittelystä (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 14 
luku) 

- Työttömyysturvalain muutoksenhakuun liittyvän selvityksen antamisesta 
(Työttömyysturvalaki, 12 luku 1§) 

 
Vastuualuepäällikkö perhe- ja sosiaalipalvelut: 

- Käyttää kaupungin puhevaltaa kokeilulain mukaisia päätöksiä koskevissa 
muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-asioissa. 

 
 
Palveluvastaava (TE-toimiston siirtyvä resurssi, kuntakokeilun yhteinen viranhaltija) 
päättää: 

- Oikaisuvaatimuksen käsittelystä (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 14 
luku) 

- Työttömyysturvalain muutoksenhakuun liittyvän selvityksen antamisesta 
(Työttömyysturvalaki, 12 luku 1§) 

- Julkisten työvoima- ja yrityspalvelujen epäämisestä (Laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta, 12 luku 7§) 

- Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttämisestä tai työkokeilua koskevan 
sopimuksen purkamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 10§) 

Palveluvastaava (TE-toimiston siirtyvä resurssi, kuntakokeilun yhteinen viranhaltija)  
- Käyttää kaupungin puhevaltaa kokeilulain mukaisia päätöksiä koskevissa 

muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-asioissa. 
 
Työllisyysasiantuntija päättää: 

- Oikaisuvaatimuksen käsittelystä (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 14 
luku) 

- Työttömyysturvalain muutoksenhakuun liittyvän selvityksen antamisesta 
(Työttömyysturvalaki, 12 luku 1§) 

- Julkisten työvoima- ja yrityspalvelujen epäämisestä (Laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta, 12 luku 7§) 

 
Psykologi (TE-toimiston siirtyvä resurssi, kuntakokeilun yhteiset viranhaltijat) 
päättää: 

- Henkilöasiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai 
työkokeiluun työpaikalle) (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 5§) 

- Sopimuksen laatimisesta työkokeilusta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 
4 luku 9§) 

- Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttämisestä tai työkokeilua koskevan 
sopimuksen purkamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 10§) 

- Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen työvoimapoliittisesta 
tarkoituksenmukaisuudesta ja opiskelusta sopimisesta työllistymissuunnitelmassa tai 
sitä korvaavassa suunnitelmassa (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 6 luku 
2 §) 

 



 
Asiakasvastaavat ja työllisyysasiantuntija (TE-toimiston siirtyvä resurssi sekä 
kaupungin työntekijät) päättää: 

- Palkkatuen myöntämisestä työnantajalle palkkakustannuksiin (Laki julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta, 7 luku) 

- Starttirahan myöntämisestä yritystoiminnan aloittavalle (Laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta, 8 luku 1§) 

- Henkilöasiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai 
työkokeiluun työpaikalle) (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 5§) 

- Sopimuksen laatimisesta työkokeilusta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 
4 luku 9§) 

- Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttämisestä tai työkokeilua koskevan 
sopimuksen purkamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 10§) 

- Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen työvoimapoliittisesta 
tarkoituksenmukaisuudesta ja opiskelusta sopimisesta työllistymissuunnitelmassa tai 
sitä korvaavassa suunnitelmassa (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 6 luku 
2 §) 

- Kulukorvauksen myöntämisestä ja lakkauttamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta, 9 luku) 

- Matka- ja yöpymiskustannusten korvauksen myöntämisestä (Laki julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta, 10 luku 1§) 

- Maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisesta (Laki kotoutumisen 
edistämisestä, 2 luku 22-24§) 

- Sopimuksen laatimisesta työkokeilusta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 
4 luku 9§) 

 
Asiakasvastaava (TE-toimiston siirtyvä resurssi, kuntakokeilun yhteinen viranhaltija) 
päättää: 

- Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttämisestä tai työkokeilua koskevan 
sopimuksen purkamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 4 luku 10§) 

- Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen työvoimapoliittisesta 
tarkoituksenmukaisuudesta ja opiskelusta sopimisesta työllistymissuunnitelmassa tai 
sitä korvaavassa suunnitelmassa (Laki julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta, 6 luku 
2 §) 

- Kulukorvauksen myöntämisestä ja lakkauttamisesta (Laki julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta, 9 luku) 

- Matka- ja yöpymiskustannusten korvauksen myöntämisestä (Laki julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta, 10 luku 1§) 

  
 


