Kaupunginhallitus § 147 26.04.2021
Tyoterveyshuollon palvelujen hankinta
184/04.046/2021

KH 26.04.2021 § 147
Tyoterveyshuoltolain (1383/2001) ja ty6turvallisuuslain (738/2002) mukaan
tydnantajan on kustannuksellaan jarjestettava tyoterveyshuolto tyosta ja
tydolosuhteista johtuvien terveysvaarojen ja -haittojen ehkaisemiseksi ja
torjumiseksi seka tyontekijoiden turvallisuuden, tyokyvyn ja terveyden
suojelemiseksi ja edistamiseksi. Tyoterveyshuolto tulee jarjestaa ja toteuttaa
siind laajuudessa kuin tydsta, tydjarjestelyista, henkildostosta, tydpaikan
olosuhteista ja nilden muutoksista johtuva tarve edellyttaa.

Kemijarven kaupungin nykyisen tyoterveyspalveluiden puite- ja
palvelusopimuksen sopimuskausi on paattymassa ja taman vuoksi palvelu on
kilpailutettava.

Tyoterveyshuollon palveluiden kilpailutus perustui Hanselin Tyoterveys
2020-2026 (DPS) dynaamiseen hankintajarjestelmaan.

Tarjouspyyntod lahetettiin kaikille dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksyttyina oleville toimittajille 7.4.2021 Tarjouspyyntbdasiakirjat liitteena 5.

Tarjousten jattamiselle varattuun maaraaikaan 21.04.2021 klo 12.00 mennessa
saatiin tarjous Suomen Terveystalo Oy:lta. Tarjous esitellaan
kaupunginhallituksen kokouksessa.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Tydterveyshuollon palveluiden tuottajaksi
valitaan 1.7.2021 alkaen Suomen Terveystalo Oy.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Terveystalo



