Kuntien (Rovaniemi, Tornio, Kemijarvi ja Sodankyla) valinen yhteistyésopimus
tyollisyyden kuntakokeiluun
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1. Sopijapuolet

Rovaniemen kaupunki
Y-tunnus: 1978283-1
Osoite: PL 8216 96101 Rovaniemi

Tornion kaupunki
Y-tunnus 0193524-6
Osoite: Suensaarenkatu 4, 95400 Tornio

Kemijarven kaupunki
Y-tunnus: 0191717-9
Osoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sodankylan kunta
Y-tunnus: 0193169-1
Osoite: Jaamerentie 1 (PL 60), 99601 Sodankyla

Sopijapuolet kaikki yhdessa jaljempana “Osapuolet” ja jokainen erikseen “Osapuoli”

Tama sopimus korvaa kokeiluun hakeutumisen yhteydessa laaditun (18.11.2019
paivatyn) aiesopimuksen.

2. Sopimuksen tausta, tarkoitus ja kaytettavat nimitykset
2.1 Sopimuksen tausta

Talla sopimuksella kunnat sitoutuvat toteuttamaan yhdessa tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilua (laki tyollisyyden edistdmisen kuntakokeilusta 1269/2020) jonka
tavoitteena on edistaa nykyista tehokkaammin tyonhakijoiden tydllistymista ja
koulutukseen ohjautumista sekd tuoda uusia ratkaisuja osaavan tyovoiman
saatavuuteen.

Talla sopimuksella sovitaan Kokeiluun kuuluvien kuntien valisestd yhteistyosta
tyollisyyden kuntakokeiluun seka Kokeilulain toteuttamiseen liittyen. Tasta
sopimuksesta kaytetaan nimitysta Kuntasopimus.

Osapuolet myétavaikuttavat osaltaan taman sopimuksen tavoitteiden toteuttamiseksi.
Osapuolet pyrkivat toimimaan hyvassa yhteistydssa Kokeilun toteuttamiseksi.

Kokeiluun osallistuvien kuntien vastuut ja velvollisuudet on kuvattu Kokeilulaissa,
jonka eduskunta saataa tyollisyyden kuntakokeilujen asettamiseksi.
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2.2 Kaytettavat nimitykset

Mikali toisin ei erikseen mainita, sopimuksessa kaytettavilla nimityksilla tarkoitetaan
seuraavaa:

“Kokeilu”
Tarkoitetaan tyoéllisyyden kuntakokeilun Lapin alueella

“Kokeilulaki”
Tarkoitetaan lakia tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilusta

“Kokeilulainsaadanto”
Tarkoitetaan sadadettavaa lakia tyodllisyyden kuntakokeiluista seka tdaman lain
toteuttamiseen liittyvaa lainsaadantoa

“Kokeilualue”
Tarkoitetaan Lapin alueen kuntakokeiluun osallistuvien kuntien (Rovaniemi,
Tornio, Kemijarvi ja Sodankyla) muodostamaa aluetta, joka Kokeilulain 1§:ssa
tarkoitetulla tavalla jarjestaa tyo- ja elinkeinotoimistojen sijasta palveluja

“ Kokeilun kohderyhma”
Tarkoitetaan Kokeilulain 4§:ssa maariteltya asiakasryhmaa

“Kuntasopimus”
Tarkoitetaan tata sopimusta

“Tyollisyysmaararahat”
Tarkoitetaan valtion talousarviossa tyd- ja elinkeinoministerion paaluokan
tydllisyyden edistamiseen ja tyottomyyden torjuntaan tarkoitettua maararahaa
(valtion talousarvion mom. 32.30.51)

“Tyottomyysetumaararaha”
Tarkoitetaan valtion talousarviossa sosiaali- ja terveysministerion paaluokan
mom.33.20.50 (valtion osuus tyottomyysturvaetuuksien ansioturvasta ja
vuorottelukorvauksesta) ja mom. 33.20.52 (valtion osuus ty6ttdmyysetuuksien
perusturvasta)

“Yhteistyoelin”
Tarkoitetaan Kokeilulain 22§:ssa tarkoitetun yhteistydvelvoitteen
toteuttamiseksi perustettua yhteista toimielinta

“Yhteistyosopimus”
Tarkoitetaan yhteistydsopimusta joka laaditaan Lapin ELY-keskuksen, Lapin
TE-toimiston, valtakunnallisen ELY-keskusten seka TE-toimistojen kehittamis-
ja hallintokeskuksen (KEHA-keskus) ja Lapin alueen kokeilukuntien valille
Kokeilun toteuttamisesta
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3. Kokeilun toteuttaminen
3.1 Rovaniemen kaupungin rooli Kokeilussa

Rovaniemen kaupunki toimii Kokeilussa koordinaation vastuutahona. Rovaniemen
toimii Kokeilualueen yhteystahona Lapin ELY-keskuksen, KEHA-keskuksen ja
ministerididen suuntaan seka huolehtii tiedonkulusta muille kunnille. Rovaniemen
kaupunki vastaa kokeilukokonaisuuden koordinoinnista seuraavilta osin:

- Rovaniemen kaupunki koordinoi Kokeilualueen osalta valtion Tydllisyys- ja
tyottdomyysmaararahojen kayton suunnittelua seka osallistuu vuosittaiseen
suunnitteluprosessiin Lapin ELY-keskuksen kanssa (palkkatuki,
palveluhankinnat) ja toimii yhteystahona palveluiden hankinnoissa
kokeilualueelle Lapin ELY-keskukseen

- Rovaniemen kaupunki osallistuu Kokeilualueen tyéllisyysmaararahojen (mom.
32.30.51) seurantaan ELY-keskuksen ja KEHA-keskuksen kanssa sovitulla
tavalla

- Rovaniemen kaupunki koordinoi tyévoimakoulutus-, valmennuspalvelu- ja
asiantuntijapalveluiden tarpeiden kokoamista Kokeilualueella ja neuvottelee
tarpeiden mukaisista hankinnoista Lapin ELY-keskuksen ja Lapin
TE-toimiston kanssa

- Rovaniemen kaupunki koordinoi Kokeilualueen yhteisten palvelu- ja
toimintamallien kehittdmista ja tulosten kokoamista ja raportointia

3.2 Osapuolten paavelvoitteet seka -vastuut

Osapuolet vastaavat Kokeilun toteuttamisesta Kokeilulainsdadannon ja tadman
sopimuksen edellyttamalla tavalla. Osapuolet vastaavat Kokeilulain ja Kokeilun
tavoitteiden mukaisesta Kokeilun toteutuksesta, palveluiden ja toimintojen
kehittdmisesta ja toteuttamisesta seka Kokeilun seurannasta ja viestinnasta.

Kukin Osapuoli vastaa itsendisesti laissa maariteltyjen julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden tarjoamisesta. Kokeilun kohderyhmalle alueellaan, ellei tassa
sopimuksessa muuta sovita. Kukin Osapuoli vastaa kunnan palveluiden
tarjoamisesta Kokeilun kohderyhmalle alueellaan, ellei tdssd sopimuksessa muuta
sovita. Kukin Osapuoli vastaa Kokeilun seurannassa ja ohjaamisessa tarvittavan
tiedon tuottamisesta ja toimittamisesta.

3.3 Kokeilun ohjausjarjestelma

Kokeilun toteuttamisen tukena toimii tyollisyyden kuntakokeilun strateginen
ohjausryhma. Ohjausryhma toimii kokeilulain  edellyttdmana kokeilualueen
yhteisty6elimena joka sovittaa yhteen ja seuraa alueen tydllisyyden edistamisen
kokonaisuutta. Ohjausryhmassad on edustus Lapin ELY-keskuksesta, Lapin
TE-toimistosta seka kaikista alueen kokeilukunnista. Strategisen ohjausryhman
alatydéryhmia ovat:
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1. Viranomaisyhteisty6- alatyoryhma, johon kuuluu kuntien kokeilun vastuuhenkilGt,
Lapin TE-toimiston edustus, Lapin ELY-keskuksen edustus, Kansanelakelaitoksen
edustus ja Lapin Liiton edustus

2. Palvelut -alatyéryhma, johon  kuuluu  kuntien  kokeilun  vastuuhenkil6t,
palveluvastaava, palvelukoordinaattori, Lapin ELY-keskuksen hankintatiimin edustus,
TE-toimiston osaamisen kehittdmisen palveluista vastaava seka jatkuvan oppimisen
koordinaattori, oppilaitosten edustus seké palveluntuottajien edustaja.

3. Operatiivinen tydéryhma, johon kuuluun kuntien kokeilun vastuuhenkil6t,
palveluvastaava seka palvelukoordinaattori.

Kehittamistydn tukena voi toimia em.lisdksi myods muita asiantuntijaryhmia.

Kunnissa on lisaksi perustettu kuntakohtaisia ohjausryhmia kokeilun toteuttamisen
johtamisen tueksi.

3.4 Sopiminen Kokeilun toteutuksesta valtionhallinnon kanssa

Kokeilusta laaditaan ennen Kokeilun kaynnistymista sopimus, jossa sovitaan Lapin
alueen  kokeilukuntien, Lapin  ELY-keskuksen, Lapin TE-toimiston ja
KEHA-keskuksen valisestd yhteistydsta tyollisyyden kuntakokeilun ja kokeilusta
saadettavan erillislain toteutukseen liittyen. Tasta sopimuksesta kaytetaan nimitysta
Yhteistydsopimus. Kuntien valinen yhteistydsopimus muodostaa
Yhteisty6sopimuksen liitteen.

3.5 Kokeilun organisointi

Kokeilulaissa tarkoitetuista tehtavistd vastaa kokeilualueen kunta. Kunta voi sopia
jarjestamisvastuun siirrosta toiselle samaan kokeilualueeseen kuuluvalle kunnalle
kuntalain mukaisesti ja kokeilualueen kunnat voivat sopia kuntalaissa tarkoitetuista
yhteistoiminnan muodoista tehtavien hoitamiseksi. Kokeilualueen kuntien yhteistyd
on kokeilun 1ahtdkohta, mutta vastuu siirtyvista tehtavistd on kullakin kokeilualueen
kunnalla, ellei tassa sopimuksessa ole toisin sovittu.

Keskitetyt Kokeilulakiin liittyvat tehtavat hoidetaan alla kuvatulla tavalla ja tama
sopimus on samalla kuntalain 8 Iluvun 49 ja 54 § mukainen sopimus
viranomaistehtavien hoitamisesta ja eraista kuntakokeilun yhteisista viroista.

3.5.1 Yhteiset tehtavat

- Kokeilukokonaisuutta koskeva yhteisen toimintamallin kehittdminen

- Kokeiluun liittyvien palvelujen suunnittelu, kehittdminen ja seuranta

- Tydttdmyysetuusmaararahan seuranta kuntakohtaisen kiintién osalta
- Yhteisen viestintdsuunnitelman laatiminen ja viestinta
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3.5.2 Palveluvastaava

Valtiolta siirtyva TE-asiantuntija (palveluvastaava) tyOskentelee Rovaniemen
kaupungin tydnjohdon ja valvonnan alaisuudessa. Palveluvastaava koordinoi
kokeilukuntien  paivittdistd asiakasty6ta. Palveluvastaava tekee seuraavat
viranomaispaatokset kokeilukuntien yhteisena viranhaltijana:

- Muutoksenhakuun liittyvat paatokset kaikkien kokeilukuntien osalta

Palveluvastaava tyoskentelee kaikille kokeilukunnille ja jokainen kokeilukunta vastaa
palveluvastaavan tekemista paatdksista omalta osaltaan.

Kokeilualueen kunnan tekemaan paatokseen ja ratkaisuun sovelletaan, mita
julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 14 Iluvussa s&3detdan
muutoksenhausta ja muutoksenhaun rajoituksista seka oikaisuvaatimuksen ja
valituksen vaikutuksesta paatdksen taytantédnpanoon.

3.5.3 Ammatinvalintapsykologit

Kokeiluun siirtyy valtiolta ammatinvalintapsykologeja, jotka tydskentelevat
kokeilukuntien yhteisina viranhaltijoina. Toinen siirtyvista viranhaltijoista tydskentelee
Rovaniemen kaupungin tydnjohdon ja valvonnan alaisena, ja toinen viranhaltija
tydskentelee Tornion kaupungin tydénjohdon ja valvonnan alaisena.

Ammatinvalintapsykologit tyoskentelevat kaikille kokeilukunnille, ja jokainen
kokeilukunta vastaa ammatinvalintapsykologin tekemistd paatdksistd omalta
osaltaan.

Kokeilualueen kunnan tekemaan paatdkseen ja ratkaisuun sovelletaan, mita
julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 14 luvussa saadetdan
muutoksenhausta ja muutoksenhaun rajoituksista seka oikaisuvaatimuksen ja
valituksen vaikutuksesta paatdksen taytantédnpanoon.

3.5.4 Asiakasvastaava

Valtiolta siirtyva yksi (1) TE-asiantuntija (asiakasvastaava) tydskentelee Rovaniemen
kaupungin tydnjohdon ja valvonnan alaisuudessa. Asiakasvastaava tekee seuraavat
viranomaispaatokset kokeilukuntien yhteisena viranhaltijana:

- Palkkatuen valmistelu- ja paatdksenteko kaikkien kokeilukuntien osalta

- Matka- ja yopymiskustannuksen Kkorvaukset sekd& harkinnanvaraiset
kulukorvaukset kaikkien kokeilukuntien osalta

- tekee tyottdmyysetuudella opiskelevien opintojen etenemisen seurantaa ja
harkinnanvaraisia paatoksia opintojen tilapaisestd keskeyttamisestd seka
antaa tarvittavat  tyOvoimapoliittiset  lausunnot/iimoitukset  kaikkien
kokeilukuntien osalta
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Muut asiakasvastaavat tyoskentelevat kokeilukuntien tydnjohdon ja valvonnan
alaisena.

3.5.5 Palvelukoordinaattori

Valtiolta siirtyva TE-asiantuntija (palvelukoordinaattori) tyoskentelee Rovaniemen
kaupungin tyonjohdon ja valvonnan alaisuudessa. Palvelukoordinaattorin tehtdvana
on suunnitella, kehittda ja seurata ostopalveluiden vaikuttavuutta ja osallistua uusien
hankintojen suunnitteluun yhdessa ELY-keskuksen kanssa.

Palvelukoordinaattori vastaa kokeilukuntien ja palveluntuottajien valisen yhteistyon
kehittdmisesta ja osallistuu laajasti monialaisen yhteistyéverkoston rakentamiseen ja
koordinointiin.  Lisdksi palvelukoordinaattorin tehtdvankuvaan kuuluu kokeilun
viestintdan, seurantaan ja tiedontuotantoon liittyvia tehtavia.

3.5.6 Kokeilualueen palveluiden turvaaminen

Julkisten tyovoima- ja yrityspalvelujen tarjoamisen turvaamiseksi Lapin seudun
kuntakokeilu voi tarjota Kokeilun kohderyhmille asiakaspalvelua yli kuntarajojen
muutoinkin kuin tdssd sopimuksessa erikseen keskitettdvien palvelujen osalta.
Tallaisia tarpeita voi tulla esimerkiksi akillisissa henkilostovajeen tapauksissa. Naista
tarpeista sovitaan erikseen ja asiasta paattaa kokeilun strateginen ohjausryhma.

3.5.7 Lahipalvelut

Osapuolet vastaavat Kokeilun kohderyhman kuuluvien ty6ttdmien tydnhakijoiden
Lahipalveluiden jarjestamisestd oman kuntansa osalta. Lahipalveluiden
tuottamisessa huomioidaan kokeilulle asetetut tavoitteet.

Osapuolet vastaavat oman kuntansa osalta Kokeilun kohderyhmaan kuuluvien
tydnhakijoiden Kokeilulain mukaisten palveluiden jarjestamisesta siltd osin, kun niita
ei ole keskitetty. Lahipalveluja ovat Kokeilulain mukaiset tydvoima- ja yrityspalvelut
sekd kunnan omat tyollisyys- ja yrityspalvelut, kunnan jarjestamisvastuulla olevat
sosiaali- ja terveyspalvelut sekd osaamisen kehittamisen palvelut, jotka Kokeilussa
yhteen sovitetaan. Osapuolet vastaavat kunnallisten palvelujen kustannuksista
itsenaisesti.

3.6 Kokeilutoimisto ja henkilosto
Kukin osapuoli vastaa omasta henkildstdéstdan aiheutuvista kustannuksista itse.

Keskitetyt tehtavat resursoidaan valtiolta siirtyvalla henkiloresurssilla eika niista
synny erillisid kustannuksia kokeilukunnille.
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Kokeilussa Tyo6- ja elinkeinotoimiston virkamiehia siirretdan tydskentelemaan
kokeilualueen kunnan johdon ja valvonnan alaisena (laki tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta 1269/2020 §19).

Kunnat vastaavat henkiloston hyvasta johtamisesta ja tyooloista, mukaan lukien
terveelliset tyoskentelytilat ja turvallisuus.

Jokainen kunta saa tydnjohdon ja valvontansa alle nimetyt asiakasvastaavat
kohdassa 3.6.1 maaritellylla tavalla.

3.6.1 Valtiolta siirtyvien henkilotyovuosien jakautuminen Lapin seudun
kuntakokeilussa

Valtiolta  kokeilukuntien tybnjohdon ja valvonnan alaisuuteen siirtyvien
TE-asiantuntijoiden henkilétybdaikaa resursoidaan jakamalla (htv) suhteessa
tydnhakijoiden maaraan kunnissa.

Kokeiluun siirtyy vuosille 2021-2023 yhteensa 20 henkiltydvuoden verran resurssia,
lisdksi vuodelle 2021 siirtyy 3,5 henkildtyévuotta resurssia.
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Keskitettyjen henkilotyévuosien kohdentuminen kunnittain (yhteensa 3,3 htv:ta):

Resurssi yhteensa

Tyopanos
Rovaniemi

Tyopanos
Tornio

Tyopanos
Kemijarvi

Tyo6panos
Sodankyla

Palveluvastaava
0,8 htv

Rovaniemen kaupungin
tydnjohdon alla

0,56 htv

0,15 htv

0,05 htv

0,04 htv

Palvelukoordinaattori
1 htv

Rovaniemen kaupungin
tyonjohdon alla

0,7 htv

0,2 htv

0,05 htv

0,05 htv

Asiakasvastaava 1 htv

-Palkkatuen valmistelu-
ja paatoksenteko
-Omaehtoisen
tyottomyysetuudella
tuetun opiskelun
opintojen etenemisen
seuranta

-Matka- ja
ydpymiskustannuksen
korvaukset seka
harkinnanvaraiset
kulukorvaukset

Rovaniemen kaupungin
tydnjohdon alla

0,7 htv

0,2 htv

0,05 htv

0,05 htv

Ammatinvalintapsykologi
0,5 htv

Tornion kaupungin
tyonjohdon alla

0,33 htv

0,1 htv

0,08 htv

Yhteensa

1,96 htv

0,88 htv

0,25 htv

0,22 htv
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Lisaksi kunnat saavat oman tyonjohtonsa alle asiakasvastaavien resurssia koko
kokeilun ajaksi:

Rovaniemen kaupunki 12 htv
Tornion kaupunki 3 htv
Kemijarven kaupunki 1 htv
Sodankylan kunta 1 htv

Lisdksi kuntiin siirtyy maaraaikaista resurssia ajalle 1.3.2021-31.12.2021 yhteensa
3,5 henkildtydvuotta joka jakaantuu seuraavasti:

Rovaniemi 2,5 htv

Tornio 1 htv

Tornion, Kemijarven ja Sodankyldn osalta maaraaikaisena resurssina siirtyy 1
henkild Tornion kunnan tyonjohdon alle. Tehtaviin kuuluu kokeilualueen kuntien
keskitettyihin tukipalveluihin ja asiakasviestintaan liittyvia tehtavia, tehtaviin ei sisally
Kokeilulain mukaisia viranomaistehtavia.

4. Hallinto ja talous

Osapuolet vastaavat kukin omasta Kokeilua koskevasta hallinnostaan (yleis- ja
henkilstdhallinto) ja taloudenpidostaan seka osoittavat toimintaan riittavat varat ja
henkiloresurssit budjettinsa puitteissa. TE-toimistosta siirtyvan henkiléston osalta
kukin Osapuoli vastaa omalta osaltaan niista velvoitteista, jotka Kokeilulaki ja
Yhteisty6sopimus Kokeilulle velvoittaa.

Kukin Osapuoli vastaa arkistoinnista tehtaviensa mukaisesti niiltd osin, kun niiden
keskittamisesta ei ole sovittu.

5. Tiedottaminen ja viestinta
Sopimuksen Osapuolet sitoutuvat edistamaan avointa, tasapuolista ja oikea-aikaista

viestintdd kokeilun aikana sekd laatimaan kokeilulle viestintasuunnitelman.
Osapuolet pyrkivat yhteisesti luomaan Kokeilulle mydnteisen julkisuuskuvan.

6. Seuranta

Kokeilun toteuttamista seuraa tyollisyyden kuntakokeilun strateginen ohjausryhma.

Rovaniemen kaupunki kokoaa yhteen Kokeilukuntien tuottaman tiedon ja tulokset ja
vastaa niiden esittelystd ja raportoinnista valtakunnallisesti tarpeen mukaan.
Osapuolet sitoutuvat tuottamaan seurantatietoa oman kuntansa osalta.
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7. Kuntasopimuksen voimassaolo ja lakkaaminen

7.1 Kuntasopimuksen allekirjoittaminen ja voimassaolo seka osapuolten
irtisanomisoikeus

Tama kuntasopimus tulee voimaan allekirjoittaneiden osapuolten valilla sen jalkeen,
kun kaikki jaliempana luetellut edellytykset ovat alla olevassa jarjestyksessa
tayttyneet:

(i) Osapuolten kaupungin- tai kunnanhallitukset ovat hyvaksyneet taman
sopimuksen;

(i) Osapuolet ovat allekirjoittaneet tdman Kuntasopimuksen

Sopimus on voimassa tydllisyyden kuntakokeilusta annetun lain voimassaoloajan
(1.3.2021-30.6.2023).

7.2 Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tastd Kuntasopimuksesta aiheutuvat mahdolliset erimielisyydet pyritdan
ratkaisemaan  ensisijaisesti  Osapuolten keskinaisilla  neuvotteluilla.  Ellei
erimielisyyksia pystytd sopimaan Osapuolten valisin neuvotteluin kolmen (3)
kuukauden kuluessa siita, kun Osapuoli on esittanyt kirjallisen neuvottelukutsun
toiselle Osapuolelle, ratkaistaan riita hallinto-oikeudessa.
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Tata Sopimusta on tehty nelja (4) samansisaltoista kappaletta, yksi (1) kaikille Osapuolille.

Rovaniemella kuun paivana 2021

Rovaniemen kaupunki
Ulla-Kirsikka Vainio

Torniossa kuun paivana 2021

Tornion kaupunki
Timo Nousiainen

Kemijarvella kuun paivana 2021

Kemijarven kaupunki
Atte Rantanen

Sodankylassa kuun paivana 2021

Sodankylan kunta
Petri Harkdnen



