Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 87 16.08.2021

Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen jasenten valinta toimikaudelle 1.8.2021-31.5.2025

320/00.001/2021

KH 28.06.2021 § 250

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin saadetaan kuntalain 76 §:ssa
seuraavasti:

"Vaalikelpoinen kuntayhtymén toimielimiin on henkilb, joka 71 §:n mukaan on
vaalikelpoinen kuntayhtymén jdsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilb eik& saman
kuntayhtymén palveluksessa oleva henkilé.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jaseneksi
ei ole mydskaéan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenené taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvéssé tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssé tai s&étiéssé,
jos kysymyksessé on sellainen yhteiso, jolle toimielimessé tavanomaisesti
késiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyétyéa tai
vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkild, joka
ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymé&n muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtymén jdsenkunta.”

Kuntayhtyman uuden perussopimuksen (allekirjoitettu 10.4.2018) 6 ja 7 §:en
mukaan hallituksen kokoonpano ja toimikausi ovat seuraavat;

Kuntayhtymén ylin p&éattdvé toimielin on yhtyméhallitus, jonka toimikausi on neljg
vuotta.

Yhtyméhallitukseen kuuluu sopimuksen tekohetkelld kaksitoista (12) jasenta.
Kullakin jadsenellé on henkilbkohtainen varajasen.

Jasenkunnan yksi edustaja on kunnanjohtaja. Jdsenkunta valitsee muut
Jjasenkunnan edustajat ensisijaisesti kunnanhallituksen tai kunnanvaltuuston
puheenjohtajistosta. Mikéli puheenjohtajistosta valittavien osalta ei sukupuolten
tasa-arvoa voida noudattaa, valitaan tarvittava méaéaré edustajia ja varaedustajia
Jjasenkunnan valtuutetuista.

Aénivalta jakautuu siten, ettd kullakin yhtyméhallituksen jésenelld on yksi &&ni.
Jasenkunnalla on oikeus nimittaé jasenia seuraavasti:

- 1 jésen, kun asukkaita on alle 500

- 2 jgsentd, kun asukkaita on 500 - 1999

- 3 jasenta, kun asukkaita on 2000 - 3999



- 4 jasenta, kun asukkaita on 4000 - 6999
- b jdsenta, kun asukkaita on 7000- 9999

Sopimuksen tekohetkelléd asukasluvun perusteella méaaréytyvé jGsenmééra
Jakautuu seuraavasti

- Kemijérvi, 7661 asukasta = 5 jsenté

- Salla, 3653 asukasta = 3 jésenta

- Posio, 3424 asukasta = 3 jasenté

- Savukoski, 1044 asukasta = 2 jasenta

- Pelkosenniemi, 951 asukasta = 2 jasentéa

Jasenmdééré tarkistetaan valtuustojen vaihtuessa kun pyydetddn nimedméén
Jjasenkuntien edustajat hallitukseen. Asukasluku méaéraytyy
véestbtietojarjestelmésta ja Vaestorekisterikeskuksen varmennepalvelusta
annetussa laissa (661/2009) tarkoitetussa véaestétietojarjestelméasséa edeltavén
vuoden marraskuun 30 péivén paéattyessé olevien tietojen mukaan."

Kemijarven kaupungin asukasluku on ollut 30.11.2020 yhteensa 7212.

Kuntayhtyman uuden perussopimuksen 8 §:n mukaan;

"Yhtyméhallituksen puheenjohtajana toimii vuorovuosin kunkin jdsenkunnan
valitsema yhtyméhallituksen jdsen. Varapuheenjohtajana toimii seuraavana
vuonna vuorossa oleva edustaja.”

Puheenjohtajuus vuorossa ajalle 1.6.2021-31.5.2022 Savukosken kunnalla ja
seuraavana vuonna Sallan kunnalla.

Laissa naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 4 a §:ssa todetaan seuraavaa:
" Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimisséa
seké kunnallisissa etté kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin
véhintdén 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Jos julkista valtaa
kéyttavélla toimielimella tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistoisellé yhtibllé on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbisté koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seka naisia ettd miehia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetédn nimedméaén ehdokkaita
tdssé pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettéd miesté jokaista jésenpaikkaa kohden."

Kuntalain 70 §:n mukaan,;

"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan
toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkild, joka on
antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen.

Luottamushenkilén tai henkilbn, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin
valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynndstéa esitettéavéa
selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystéd hdnen vaalikelpoisuutensa



arvioinnissa."
(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee Ita-Lapin kuntayhtyman
hallitukseen nelja (4) jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet. Kemijarven
kaupungin viides jasen on kaupunginjohtaja.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.

KV 16.08.2021 § 87
Korjauksena tiedoksi valtuustolle ylla olevaan tekstiin, etta kuntayhtyman
perussopimuksen mukaan yhtymahallitukseen kuuluu sopimuksen tekohetkella
viisitoista jasenta (15) ja kullakin jasenella henkilokohtainen varajasen, ei 12
kuten ylla kirjoitettu.

Paatos: Kaupunginvaltuusto valitsi Ita-Lapin kuntayhtyman hallitukseen
seuraavat henkilot:

Jasen Varajasen
Anita Ruokamo Heikki Nivala
Harri Valiranta Matti Torvinen
Senni Honkanen Markku Harju
Pirkka Aalto Pekka livari
Tiedoksi: Valitut

Sarastia/luottamustoimet
It-Lapin kuntayhtyma



