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Eroanomus hyvinvointilautakunnan varajäsenyydestä /Sutinen Hannaliisa

23/00.003/2021, 274/00.003/2017

KH 25.01.2021 § 27

 Hannaliisa Sutinen hakee kirjeellään 21.1.2021 eroa Kemijärven kaupungin
hyvinvointilautakunnan varajäsenyydestä kuntalain 74 §:n perusteella.
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan ei ole henkilöllä, joka on
asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilö.  Liitteenä 8 Sutisen eroanomus.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää
eron valtuutetuille ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointilautakunnan jäseniä ovat tällä hetkellä jäljellä olevalle kaudelle
1.6.2017-31.5.2021 seuraavat:

Jäsen:  Varajäsen:
Kotilainen Jarkko, pj Wahlsten Rainer
Kaisanlahti Tarja, vpj Kerkelä Raili
Ruopsa Harri Alajoutsijärvi Pentti
Kerkelä Mauno Särkelä Jorma
Tervola Mari Helisten Tuula
Kilpeläinen Auvo Sutinen Hannaliisa
Sirviö Johanna Savolainen Tapani

Kuntalain 74 §:n mukaan
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilö;

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai
vahinkoa."



Hallintosäännön 11 §:n mukaan "hyvinvointilautakunnassa on seitsemän (7)
jäsentä. Valtuusto valitsee lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat.
Lautakuntien jäsenet ja varajäsenet valitaan pääsääntöisesti valtuutettujen ja
varavaltuutettujen keskuudesta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Kunnallisia toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
säännökset. Tasa-arvolain mukaan toimielimissä tulee olla vähintään 40 % naisia
ja vähintään 40 % miehiä. Lain mukaan kiintiön on toteuduttava sekä
varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen
jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta.
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

Kuntalain 70 §:n mukaan
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan
toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkilö, joka on
antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen." 

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja):  Kaupunginhallitus esittää
kaupunginvaltuustolle, että

1) valtuusto toteaa Hannaliisa Sutisen menettäneen vaalikelpoisuutensa toimia
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä ja myöntää hänelle eron
hyvinvointilautakunnan varajäsenyydestä

2) valtuusto valitsee hyvinvointilautakuntaan uuden jäsenen ja hänelle
henkilökohtaisen varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi 1.6.2017-31.5.2021.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
KV 15.02.2021 § 12

Liitteenä nro 5 on edellä mainittu liite nro 8 (eroanomus).

Päätös:
1) valtuusto totesi Hannaliisa Sutisen menettäneen vaalikelpoisuutensa toimia
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä ja myönsi hänelle eron
hyvinvointilautakunnan varajäsenyydestä

2) valtuusto valitsi hyvinvointilautakuntaan uudeksi jäseneksi Auvo Kilpeläisen ja
hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Marjatta Pekkarisen jäljellä olevaksi
toimikaudeksi 1.6.2017-31.5.2021.
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