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Tilapalvelut liikelaitoksen laitoshuoltopalvelut tuottaa mm. Lapponian lai tos huol-
to pal ve lut. Laitoshuoltopalvelut on sopeuttanut toimintaa asiakkaiden tarpeiden
mu kai ses ti. Vuonna 2016 Lapponiassa työskenteli 18 laitoshuoltajaa ja tällä
hetkellä vah vuus on 12 laitoshuoltajaa.

Lapponiassa vuosilomat ja sairauslomat vaativat melkein ympärivuoden mää rä ai-
kai sia sijaisia, jotta pystytään hoitamaan palvelusopimuksessa sovitut tehtävät.
Työ voi mal le on jatkuva tarve 1.10.2020 lähtien.

Työsopimuslain mukaan työntekijöiden työsopimusten kestosta sovittaessa tulisi
kiinnittää huomiota määräaikaisen sopimuksen solmimisedellytyksiin niin
yksittäistä mää rä ai kais ta sopimusta kuin toistuvia määräaikaisia sopimuksia
solmittaessa.

Lain mukaan työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitä ole perustellusta
syystä tehty määräaikaiseksi. Myös peräkkäisten määräaikaisten sopimusten
käyttämistä perusedellytyksenä on se, että kunkin määräaikaisen sopimuksen
tekemiselle on perusteltu syy.

Toimen täyttö on henkilöstösuunnitelman mukainen ja määrärahat on varattu
talousarvioon 2020 sekä 2021. Toimen vakinaistaminen ei lisää henkilömäärää.
Kaupungin johtoryhmä (18.8.2020) on puoltanut täyttölupaa.

Oheisena on laitoshuoltajan tehtäväkuvaus.

 (siivouspalvelupäällikkö Teija Hoisko 0400-693 302)

Päätösehdotus (liikelaitoksen toimitusjohtaja): Johtokunta merkitsee tiedoksi,
 että laitoshuoltajan toimen vakinaistaminen tehdään 1.10.2020
alkaen. Toimen  vakinaistaminen ei lisää henkilömäärää.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.


