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Liikelaitoksen isannditsijan viran perustaminen
555/02.022/2019

LLJ 27.11.2019 § 39

Kuntalain (410/2015) 87 §:n 1 momentin mukaan kunnan palveluksessa oleva
henkilostd on virkasuhteessa tai sopimussuhteessa kuntaan. Virkasuhteesta ja
sopimussuhteesta maarataan erikseen.

Lain 2 momentin mukaan tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan vir-
kasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten perustetaan virka.

Viranhaltijan tehtaviin voi kuulua julkisen vallan kayttaminen, mutta tyontekijan
tehtaviin se ei voi kuulua. Kuntalain 91 §:n mukaan valtuusto voi
hallintosaanndssa siirtaa toimivaltaansa kunnan muille toimielimille,
luottamushenkildille ja viranhaltijoille. Kayttaessaan tallaista delegoitua
toimivaltaa henkilo kayttaa julkista valtaa. Delegoitua toimivaltaa voi kayttaa vain
virkasuhteinen henkild. Julkisen vallan kayttda voi sisaltya myos tehtavaan, johon
kuuluu esittelya kunnallisessa paatoksenteossa. Esittelija on vastuussa siita,
mita hanen esittelyssaan on paatetty, jollei han ole jattanyt eriavaa mielipidetta.

Myd6s valmistelutoimenpiteet voivat olla julkisen vallan kayttoa. Vaikka henkilon
tehtaviin sisaltyisi julkisen vallan kayttoa vain vahaisessa maarin, hanen tulee
olla kuntaan virkasuhteessa.

Kemijarven kaupungin hallintosaannon 38 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
muiden kuin palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Otsikkoasiaa on kasitelty kaupunginhallituksen kokouksessa 3.9.2018, ja siella
paatoksena oli, etta isannaditsijan viran perustaminen jatetaan perustettavan tila-
likelaitoksen toimitusjohtajan ja johtokunnan harkittavaksi (delegointipaatos).
Paatos on liitteena 3.

Hallintosaantdé 20 §:n mukaan liikelaitoksen johtokunta maaraa liikelaitoksen joh-
tajalle sijaisen, joka hoitaa liikelaitoksen johtajan tehtavia hanen ollessa poissa
tai esteellinen. Yleensa tilaliikelaitoksissa toimitusjohtajan sijainen on
virkanimikkeeltaan isannaitsija. Liikelaitoksessa toimitusjohtaja kayttaa julkista
valtaa ja niin taytyy myds toimitusjohtajan sijainen sita kayttaa. Lisaksi
viranomaisvaltaa on syyta jakaa myos isannaitsijalle silloinkin, kun toimitusjohtaja
on paikalla.

Isannoitsijan tehtavakuvaan kuuluu tehtavia, joissa kaytetaan julkista valtaa kiin-



teistdjen hallinnoinnin osalta; isannditsija oli myos palvelualuejohtajan
varahenkilo teknisella palvelualueella.

Paatosehdotus (liikelaitoksen toimitusjohtaja): Johtokunta paattaa perustaa
liikelaitokseen isannoitsijan viran. Isannditsija on myos toimitusjohtajan
varahenkild. Samalla johtokunta myéntaa tayttéluvan isannditsijan virkaan.

Muutettu paatosehdotus (liikelaitoksen toimitusjohtaja): Johtokunta paattaa
esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus perustaa isannoitsijan viran.

Paatos: Muutettu paatdosehdotus hyvaksyttiin.
KH 04.05.2020 § 127

Oheisena isannditsijan tehtankuvaus.

Isannoitsijan tehtavassa kaytettaan julkista valtaa ja taman vuoksi viran
perustaminen on valttamatonta.

Kaupungin johtoryhma puoltaa viran perustamista.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa perustaa
isannoitsijan viran.

Paatos: Merkittiin, ettd Riitta Savukoski jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteis6jaavi, Liikelaitoksen johtokunnan jasen).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Toimitusjohtaja Esa Poylio
Henkilostopalvelut

LLJ 27.05.2020 § 37
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 04.05.2020 (Kh 04.05.2020 § 127)
paattanyt perustaa isannoitsijan viran Tilapalvelut liikelaitokseen. Toimitusjohtaja
on laatinut oheismateriaalina olevan tehtavakuvauksen hakuprosessia
ohjaavaksi.

Isannoitsija sijoittuu Tilapalvelut liikelaitoksen tilapalvelut vastuualueelle ja sen
johtotehtavaan. Isannditsijan rooli liikelaitoksen toiminnan kannalta on merkittava
ja se vaatii valittavalta henkilolta hyvaa osaamista ja sitoutumista tehtavan
laadukkaalle hoitamiselle.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttolupaa.

(liikelaitoksen toimitusjohtaja Esa Poylid, 040 610 9738)



Paatosehdotus (liikelaitoksen toimitusjohtaja): Johtokunta paattaa myontaa
tayttoluvan isannoitsijan viran tayttamiseen toistaiseksi 1.8.2020 alkaen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



