Liikelaitoksen johtokunta §5 29.01.2020
Ruoka- ja laitoshuoltopalvelut vastuualueiden yhdistaminen
43/00.000/2020, 295/04.041/2019

LLJ 29.01.2020 § 5

Perlacon on laatinut yhdessa kaupungin talouden sopeuttamista koordinoivan
ohjausryhman kanssa Kemijarven kaupungille talouden tasapainottamisohjelman
ajalle 2020-2022.Yhtena keinona sopeuttamisohjelmassa esitettiin selvitysta
puhtaus- ja ruokapalveluiden yhdistamiseksi.

Ruokapalvelupaallikkd on irtisanoutunut virastaan 1.5.2020 alkaen. Ruokapalve-
lupaallikkd vastaa ruokapalveluiden suunnittelusta, toiminnasta ja kehittamisesta
seka toimii vastuualueen esimiehena. Hanen vastuualueensa on laaja ja asian-
tuntijatehtavansa moninaiset.

Lahitulevaisuudessa ruokapalveluissa on isoja haasteita mm. uuden yhden tuo-
tantokeittiomallin suunnittelu ja rakennuttaminen. Liséksi on viela epaselvaa,
miten ruoka- ja puhtauspalvelut hoidetaan sote-palveluissa.

Ruoka- ja laitoshuoltopalveluiden vastuualueilla on selvitetty, miten ruokapalvelut
hoidetaan lahitulevaisuudessa ja tavoitteena on selvittda ruoka- ja puhtauspalve-
luiden yhdistamisen vaikutukset.

Esityksena on, etta ruokapalvelupaallikon virkaa ei sellaisenaan tayteta, vaan
tehtavat pyritdan jakamaan nykyiselle liikelaitoksen henkilostolle.

Ruokapalvelupaallikdn tehtavat jaetaan siivouspalvelupaallikdlle ja perustettaval-
le ruokapalveluohjaajan toimelle, mika taytetaan sisaisesti. Myos laitoshuoltopal-
veluissa joudutaan tehtavia jarjestelemaan uudestaan ja sielta voidaan siirtaa re-
sursseja jonkin verran ruokapalveluihin, koska tehtavat siella vahenevat.

Tehtavien uudelleen jarjestely tehdaan toistaiseksi kokeiluna ja mikali tama toi-
mintamalli toimii, valmistellaan loppuvuodesta 2020 esitys ruoka- ja puhtauspal-
veluiden yhdistamiseksi. Asiaa on kasitelty kaupungin johtoryhmassa.

KL 67 §:n mukaan johtokunta vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan seka si-
saisen valvonnan ja riskienhallinnan asianmukaisesta jarjestamisesta.

(siivouspalvelupaallikkd Teija Hoisko 0400 693 302)
Paatosehdotus (liikelaitoksen toimitusjohtaja): Johtokunta hyvaksyy esitetyn
kokeilun ja palaa loppuvuodesta 2020 asiaan, jolloin voidaan konkreettisesti

todeta esitetyn mallin toimivuus.

Paatos: Kari Raisanen esitti, etta ruokapalveluohjaajan toimi olisi 50 %.



Riitta Savukoski kannatti Kari Raisasen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa oli tehty liikelaitoksen toimitusjohtajan
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, asia on ratkaistava aanestyksella.

Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat liikelai-
toksen toimitusjohtajan esitysta vastaavat JAA ja ne, jotka ovat Kari Raisasen
esityksen kannalla vastaavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin. Suoritetussa 4a-
nestyksessa annettiin 5 JAA-aanta (Raili Kerkela, Johan Huczkowski, Anu Aho,
Raimo Huczkowski ja Pentti Kilpi) ja 2 El-aanta (Kari Raisanen ja Riitta
Savukoski).

Puheenjohtaja totesi liikelaitoksen toimitusjohtajan esityksen tulleen liikelaitoksen
johtokunnan paatokseksi.

Teija Hoisko poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 17:07.



