Hyvinvointilautakunta § 20 25.02.2020
Tayttolupa paivakodin johtajan tehtavaan 1.4.2020 alkaen toistaiseksi
52/02.022/2020

HL 25.02.2020 § 20
Sarkelan paivakodin vastaava varhaiskasvatuksen opettaja on irtisanoutunut
tehtavastaan elakoitymisen myota 1.12.2019 alkaen.Tehtava on muutettu
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaksi 1.12.2019 alkaen.

1.8.2018 voimaan tulleen varhaiskasvatuslain ja -asetuksen mukaan paivakodilla
tulee olla toiminnasta vastaava johtaja. Johtaja voi vastata useiden yksikdiden
toiminnasta. Varhaiskasvatuslaki painottaa johtajan tehtavassa entista enemman
paivakodin varhaiskasvatukseen kuuluvan pedagogiikan ja tyontekijoiden
pedagogisen osaamisen johtamista ja suunnittelua. Varhaiskasvatuslaki ja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet lisasivat merkittavasti myos
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavia ja vastuita. Naiden tyotehtavissa
tapahtuneiden muutosten vuoksi toimiminen paivittain opettajana lapsiryhmassa
seka lahiesimiestydssa ei ole enaa ole mahdollista toteuttaa.

Sarkelan paivakodissa on toiminut tydnjohdollisena esimiehena vastaava
varhaiskasvatuksen opettaja. Hanen tydajastaan 70 % on sisaltanyt
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavia lapsiryhmassa ja 30 % tydjohdollisen
lahiesimiehen tehtavia. Lahiesimiehen tehtaviin sisaltyy vastata siita, etta
paivakodin toiminta on sovittujen kaytanteiden seka varhaiskasvatustoimintaa
saatelevien normipohjaisten asiakirjojen mukaista. Tyotehtaviin sisaltyy myos
paivakodin henkildoston tydvuorosuunnittelusta ja toteutuksesta vastaaminen
seka henkilostopaatosten tarkastaminen varhaiskasvatuspaallikon paatettavaksi
ja hyvaksyttavaksi.

Sarkelan paivakodissa on nelja (4) lapsiryhmaa ja 15 tyontekijaa. Sarkelan
paivakodin johtaja tulisi toimimaan 1.8.2020 alkaen myos Kallaan paivakodin
lahiesimiehena siihen saakka, kun paivakoti mahdollisesti siirtyisi yksityiselle
toimijalle. Mikali Kallaan paivakoti siirtyy yksityiselle toimijalle, paivakodin
johtajan tehtava loppuu kunnallisena toimintana. Taman jalkeen Sarkelan
paivakodin johtajan tehtavia tarkastellaan uudelleen siten, etta siihen lisataan
muitakin tehtavia. Kallaan paivakodissa on nelja (4) lapsiryhmaa ja 12
tyontekijaa.

Lahiesimiehen tehtavaa on maaraaikaisesti hoitanut 1.12.2019 lahtien
paivakodin varhaiskasvatuksen opettaja. Hanen tydajastaan 70 % on sisaltanyt
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavia lapsiryhmassa ja 30 % tydjohdollisen
lahiesimiehen tehtavia. Kyseinen jarjestely on maaraaikainen, koska paivakodille
tarvitaan paivakodin johtaja, joka ei tydskentele lapsiryhmassa.

Paivakodin johtajan tehtava sisaltyy varhaiskasvatuspalveluiden
henkildéstésuunnitelmaan ja palkkaukseen on varattu maararaha v. 2020



talousarviossa.

Oheisena paivakodin johtajan tehtavankuvaus.

(Varhaiskasvatuspaallikkd, Karjalainen 040 861 6486)

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdlupaa.

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa
tayttéluvan paivakodin johtajan tehtavan tayttamiseen toistaiseksi 1.4.2020
alkaen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi:  Varhaiskasvatuspaallikko Karjalainen
Henkilostopalvelut



