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Täyttölupa toimistosihteerin tehtävään
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KH 15.06.2020 § 181
Kaupunginvaltuusto on päättänyt talousarvion hyväksymisen yhteydessä, että
Kiinteistö Oy Kemijärven vuokratalojen, Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin ja
Kemijärven Roikka Oy:n talouspalvelut siirretään kaupungin talouspalveluihin
vuoden 2020 aikana (KV 16.12.2019 § 102 ja KV 27.4.2020 § 26).

Kaupunginhallitus on puolestaan päättänyt 20.4.2020 § 105, että syksyllä 2019
tilatun KMPG:n selvityksen pohjalta käynnistetään valmistelu Kemijärven Roikka
Oy:n omistuksen siirrosta suoraan kaupungin alaisuuteen ja perustanut
valmisteluun työryhmän. Lisäksi kaupunginhallitus on päättänyt esittää
Kemijärven Roikka Oy:n hallitukselle, että yhtiön henkilöstö-, hallinto- ja
talouspalvelut siirretään kaupungin hoidettavaksi viimeistään vuoden vaihteessa.
Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin ja Kemijärven Roikka Oy:n hallitukset ovat
hyväksyneet 12.5.2020 kokouksissaan esitetyn omistusjärjestelyn. Kemijärven
Roikka Oy:n, Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin ja Kiinteistö Oy:n Kemijärven
vuokratalojen hallitukset ovat puolestaan hyväksyneet 12.5.2020 kokouksissaan
kaupungin ehdotuksen tuki- ja talouspalvelujen siirrosta kaupungin tehtäviksi.
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt esityksen Roikan siirrosta suoraksi
tytäryhtiöksi 8.6.2020 § 49.

Kemijärven Roikka Oy on hoitanut em. kolmen yhtiön tuki- ja talouspalvelut ja
yhtiön palveluksessa on ollut 2-3 henkilöä ao. tehtäviä hoitamassa. Lisäksi kaikki
kolme yhtiötä ovat hankkineet ostopalveluna tilitoimistolta yhtiöiden kirjanpito-,
tilinpäätös- ja maksuliikennepalvelut eli resurssointi kokonaisuudessaan
ostopalveluineen on ollut vuosittain 3-4,5 htv. Alkuvuodesta 2020 Roikalla on
ollut kaksi toimistohenkilöä tilitoimistopalvelujen lisäksi hoitamassa ao. tehtäviä.
Toinen henkilö on irtisanoutunut huhtikuussa, joten kevään aikana on kaupungin
yhtiöiden ja kaupungin edustajien käyty keskusteltu eri vaihtoehdoista järjestää
Roikan ja taloyhtiöiden toimistopalvelut. Keskusteluissa on päädytty siihen, että
tehtävät on tarkoituksenmukaista siirtää kaupungin puolelle ja täyttää avoimeksi
tullut tehtävä talouspalvelujen siirron vuoksi kaupungin puolella. Niinpä tämä
avoimeksi tullut toimistosihteerin tehtävä on ollut jo sisäisesti haettavana, mutta
siihen ei ole ilmoittautunut yhtään vakinaista työntekijää. Sisäisesti on myös
selvitetty muut tehtäväjärjestelymahdollisuudet, eikä niitä ole selvityksen mukaan
löydetty.

Kaupungin johtoryhmä puoltaa yksimielisesti toimistosihteerin tehtävän
täyttölupaa.

Toimistosihteerin työpanoksen ostaa kokonaisuudessaan Roikka Oy ja taloyhtiöt,
joten tehtävä ei lisää kaupungin kustannuksia vaan päinvastoin toiminnan
keskittyessä sijaistamisen ja tiimimäisen toimintatavan johdosta saadaan aikaan



konsernitasoisesti kustannussäästöjä ja samalla turvattua myös tukipalvelujen
toiminnan katkottomuus lomien ym. aikana.

Toimistosihteerin tehtäväkuvaus on oheisena kaupunginhallituksen jäsenille.

(Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää myöntää
täyttöluvan toimistosihteerin toistaiseksi voimassaolevaan tehtävään 3.8.2020
lähtien.

Päätös:
Riitta Savukoski esitti, että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi ja Maija
Valta palkataan selvittämään hallinto- ja tukipalveluiden henkilöstörakenne ja
-tarve. Markku Harju ja Esa Kangas kannattivat Riitta Savukosken esitystä.

Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut kaupunginjohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen äänestää.
Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysehdotuksen:
kaupunginjohtaja JAA ja Riitta Savukoski EI. Äänestyksen tulos: 4 JAA-ääntä
(Lea Koskela, Joonas Lehtola, Jukka Ojala ja Kirsti Ojala), 3 EI-ääntä (Riitta
Savukoski, Markku Harju, Esa Kangas). Puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan
esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi.

Tiedoksi.  Talouspalvelut
  Henkilöstöpalvelut


