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KEHRYHMÄ 15.04.2020 § 24

 Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa (13.4.2007/449)
annetun lain 14 §.n mukaan kunnassa tulee olla yhteistoimintaelin, joka koostuu
työnantajan ja henkilöstön edustajista. Työnantajan ja henkilöstöä edustavat 19
§:ssä tarkoitetut yhdistykset ja niiden rekisteröidyt paikalliset alayhdistykset
nimeävät edustajansa yhteistoimintaelimeen, jonka toimikausi on neljä vuotta.
Kunnat ja lain 1 momentissa tarkoitetut yhdistykset voivat tarvittaessa sopia
useamman kunnan yhteisestä yhteistoimintaelimestä.

Kehysryhmän kokonpano on ollut seuraava: Työnantajan edustajina toimivat
kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), palvelualuejohtajat, henkilöstöpäällikkö,
hallintosihteeri ja työsuojelupäällikkö. Henkilöstön edustajina toimivat järjestöjen
pääluottamusmiehet ja heidän varahenkilöinään järjestöjen valitsemat henkilöt.
Sihteerinä toimii henkilöstöpäällikkö ja varahenkilönä hallintosihteeri.

Kaupungin organisaatiossa tapahtuneiden muutosten vuoksi on tarpeen nimetä
uudelleen kehysryhmän työnantajan edustajat.

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kehysryhmän kokoonpano on 31.12.2023
saakka seuraava: Työnantajan edustajina kaupunginjohtaja (puheenjohtaja),
palvelualuejohtajat, liikelaitoksen toimitusjohtaja, henkilöstöpäällikkö ja
hallintosihteeri, työsuojelupäällikkö osallistuu kehysryhmän kokouksiin
asiantuntijana tarvittaessa. Henkilöstön edustajina toimivat järjestöjen
pääluottamusmiehet ja heidän varahenkilöinään järjestöjen valitsemat henkilöt.
Sihteerinä toimii hallintosihteeri.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
KH 20.04.2020 § 112

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää, että
hehysryhmän kokoonpano on 31.12.2023 saakka seuraava: Työnantajan
edustajina kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), palvelualuejohtajat, liikelaitoksen
toimitusjohtaja, henkilöstöpäällikkö ja henkilöstö ja -hallintosihteeri,
työsuojelupäällikkö osallistuu kehysryhmän kokouksiin asiantuntijana
tarvittaessa. Henkilöstön edustajina toimivat järjestöjen pääluottamusmiehet ja
heidän varahenkilöinään järjestöjen valitsemat henkilöt. Sihteerinä toimii
henkilöstö- ja hallintosihteeri.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:  Kehysryhmän edustajat




