Hyvinvointilautakunta § 111 27.08.2019

Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan paatokseen 25.6.2019 § 72/Virkasuhteen
irtisanominen

HL 27.08.2019 § 111
Matti Karvonen on 13.8.2019 tehnyt oikaisuvaatimuksen palvelualuejohtaja Juha
Narkilahden 25.6.2019 § 72 tekemasta viranhaltijapaatoksesta. Karvonen vaatii
viranhaltijapaatoksen kumoamista. Oikaisuvaatimus on oheisliittena.

Karvonen esittaa perusteluinaan seuraavaa:

"Katson, etté virkasuhteeni irtisanomista koskeva paétés on lainvastainen, koska
tybnantaja on perustellut tbiden vdhenemistd vuonna 2021 voimaan astuvalla
kouluverkkoratkaisulla. Tyén vdhenemisté tulisi siis arvioida vasta vuonna 2021
eiké jo nyt kaksi vuotta etukateen, kuten tybnantaja on tehnyt.”

TyOnantaja on kevaalla 2019 arvioinut, etta Kemijarven kaupungin yleissivistavan
opetuksen (perusopetus, lukio) matemaattisten aineiden (matematiikka, fysiikka,
kemia) opetustunnit vahenevat lukuvuodesta 2019 alkaen olennaisesti ja
pysyvasti, eika siihen ole tulossa muutosta lukuvuonna 2020 - 2021. Lisaksi
kaupunginvaltuusto on 12.6.2018 § 55 tehnyt kouluverkkopaatoksen, jonka
mukaan yleissivistava opetus keskitetdan yhteen rakennukseen 1.8.2021 lukien.
Tama tarkoittaa, etta opettajaresursseja tarvitaan tuolloin entista vahemman.
Opetustuntien vaheneminen on perusteltu myos viranhaltijapaatoksessa.

Karvosen oikaisuvaatimuksessaan ilmoittamat tiedot muiden viranhaltijoiden
virkanimikkeista ovat virheellisia. Samoin tuntien osalta hanen antamansa tiedot
ovat virheellisia.

"Liséksi virkasuhteeni irtisanomista koskeva pé&atés on
epétarkoituksenmukainen, koska olen hakenut opintovapaata ajalle 5.8.2019 —
30.5.2020. Tybnantaja olisi voinut irtisanomisen sijaan myéntaa minulle
opintovapaata hakemukseni mukaan ja arvioida tybni vdhenemisté vasta
opintovapaan péaéattymisen jélkeen. Tydnantajalla olisi siis vdhintédén
opintovapaan ajaksi ollut mahdollisuus vélttaa irtisanomiseni. Nyt tybnantaja on
tdman sijasta pééttanyt virkasuhteeni ja télla perusteella hyldnnyt
opintovapaahakemukseni.”

Matti Karvonen on toiminut tuntiopettajana ja kuten edella on mainittu
matemaattisten aineiden tunnit ovat vahentyneet siina maarin, etta tunteja ei
enaa lukuvuodesta 2019 alkaen riita kaikille ko. aineiden tuntiopettajille. Ei ole
tarkoituksenmukaista myontaa virkavapaata Karvosen anomalle ajalle, koska jo
ennen hakemuksen saapumista (hakemus saapui 20.6.2019) on ollut tiedossa,
ettei hanelle ole tarjota opetustunteja lukuvuonna 2019 — 2020 eika tulevina
lukuvuosina. Virkavapaan myontaminen on tyonantajan harkinnassa. Mikali
virkavapaata ei voida myontaa hakemuksen mukaisesti, hakemus on hylattava.



“Yhteistoimintaneuvotteluihin minua ei ole kutsuttu, eiké tyénantaja ole
informoinut minua millédén tavoin yt-neuvotteluista: sain tiedon 16.5.2019
luottamusmiehen kanssa kéydyisté yt-neuvotteluista 5.8.2019 OAJ:n
lakimiehelta, joka oli saanut tiedon luottamusmiehelté. Tybnantaja on antanut
luottamusmiehen ymmértéd, ettéd minut olisi yt-neuvotteluihin kutsuttu kevééllg
2019 ja ettéa en olisi kyseisiin neuvotteluihin paéssyt — tyénantajan velvollisuus on
ilmoittaa yt-neuvotteluista niiden kohteelle, ei luottamusmiehelle. ltse sain tiedon
vasta 5.8.2019 OAJ:n lakimiehelta, ettd luottamusmies oli edustanut minua 16.5.
kuulemma kaydyissé yt-neuvottelussa.”

Tassa tapauksessa yhteistoimintamenettely on kayty ensin henkildston
edustajan kanssa, ei henkilon itsensa kanssa eli kyse on kokonaisuudesta, joka
sitten myohemmin kohdistuu johonkin henkil6on/joihinkin henkilGihin.
Ensimmainen yhteistoimintaneuvottelu, joka koski kaikkia matemaattisten
aineiden opettajia, kaytiin 16.5.2019, jolloin henkilostoa edusti
paaluottamusmies. Neuvottelussa kasiteltiin Kemijarven kaupungin
yleissivistavan opetuksen (perusopetus, lukio) matemaattisten aineiden
(matematiikka, fysiikka, kemia) opetustuntien vahenemista lukuvuodesta 2019
alkaen olennaisesti ja pysyvasti seka oppilasmaaran vahenemista ja niiden
vaikutusta opettajaresursseihin. Kutsu neuvotteluun lahetettiin
paaluottamusmiehelle 30.4.2019 (oheisliitteend). Neuvottelussa paatettiin, etta
neuvotteluja jatketaan asianosaisten kanssa. Poytakirja 16.5.2019 neuvottelusta
on oheisliitteena.

16.5.2019 kaytyjen neuvottelujen jalkeen Matti Karvoselle lahetettiin 4.6.2019
kutsu (oheisliitteend) yhteistoimintalain mukaiseen 17.6.2019 kaytavaan
neuvotteluun sahkopostilla ja postitse tydnantajalle ilmoitettuun kotiosoitteeseen.
Neuvottelujen aiheena oli Kemijarven kaupungin yleissivistavan opetuksen
matematiikan, fysiikan ja kemian opetustuntien vahentyminen oppilasmaaran
laskun ja opettajien tehtavien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

Edella mainitussa tilaisuudessa oli tarkoitus neuvotella Matti Karvosen kanssa
yhteistoimintalain 5 §:n mukaisesti matemaattisten aineiden opetustuntien
vahenemisesta olennaisesti ja pysyvasti. Karvonen ilmoitti 5.6.2019
sahkopostilla: "Luottamusmies edustaa (niin halutessaan) minua 17.6.
kuulemistilaisuudessa, itse en tilaisuuteen paéase.”. Karvosen sahkopostiviesti
litteineen on oheisliitteena. Karvosen mainitsema tilaisuus oli yhteistoimintalain 5
§:n mukainen neuvottelu eika kuulemistilaisuus irtisanomisasiassa.

Yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut aloitettiin 16.5.2019 ja niita jatkettiin
17.6.2019, joten yhteistoimintalain 13 §:n mukainen yhteistoimintavelvoite on
taytetty. Karvonen kirjoittaa myos: "Liséksi tybnantaja ei informoinut minua, eli
irtisanottavaksi péétettya opettajaa, milldan tavoin yt-neuvotteluista vaan on
lahettanyt ainoastaan kutsun tulla kuultavaksi irtisanomisestani 17.6.2019.”.
Ketaan matemaattisten aineiden opettajista ei ole paatetty irtisanoa ennen
yhteistoimintalain mukaisia neuvotteluja, ei mydskaan Karvosta. Kutsu, joka
lahetettiin Karvoselle 4.6.2019, ei koskenut Karvosen irtisanomista, vaan
yhteistoimintalain mukaista neuvottelua yleissivistavan opetuksen matematiikan,



fysiikan ja kemian opetustuntien vahentymista oppilasmaaran laskun ja
opettajien tehtavien uudelleenjarjestelyjen vuoksi. Voidaan todeta, ettd hanta on
informoitu yhteistoimintaneuvottelusta riittavasti seka postitse etta sahkopostilla
lahetetyssa neuvottelukutsussa, johon han on vastannut kirjallisesti.

17.6.2019 pidetyssa yhteistoimintaneuvottelussa, johon Matti Karvonen tai hanen
edustajansa taikka paaluottamusmies ei osallistunut, todettiin, etta "Lukuvuodelle
2019 — 2020 vahvistetun lukujérjestyksen (voimaan 1.8.2019) mukaan
tuntiopettaja Matti Karvoselle ei ole tarjolla lukion eiké perusopetuksen
matemaattisten aineiden opetustunteja. Matemaattisten aineiden opetustuntien
vdheneminen on pysyvééa oppilasméérén laskemisen ja kouluverkon
keskittdmisen vuoksi. Yhteistoimintalain mukainen neuvottelu yleissivistavéan
opetuksen matemaattisten aineiden opetustuntien olennaisesta ja pysyvéastéa
vdhenemisesté todetaan paéattyneeksi. Tybnantaja ryhtyy asianmukaisiin
toimenpiteisiin tydn olennaisen ja pysyvén vdhentymisen vuoksi Matti Karvosen
osalta.”. Poytakirja 17.6.2019 kaydysta neuvottelusta (oheisliite) on lahetetty
Matti Karvoselle kotiosoitteeseen seka Karvosen kayttamiin
sahkopostiosoitteisiin (kaksi eri sahkopostiosoitetta).

Toiminnan jarjestaja paattaa toiminnan organisoinnista seka opettajien
toimenkuvista eli tehtavista. Tyonantaja ei siis sitoudu tuntiopettajaa
palkatessaan jarjestamaan hanelle vuosittain samaa tuntimaaraa, vaan sita
voidaan ilman erillistd sopimusta supistaa. Kunnallisen virkaehtosopimuslain
(6.11.1970/669) 2 § 2 mom.: Palvelussuhteen ehtoja eivét ole virastojen ja
laitosten jérjestysmuodon perusteet tai muu virkakoneiston jérjestely, viran
perustaminen tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtévét tai sisainen tyénjako,
tydn johtaminen, tybmenetelmét eiké virkasuhteen tai siihen verrattavan
palvelussuhteen syntyminen taikka niiden lakkaaminen, lukuun ottamatta
irtisanomisaikaa ja irtisanomisen perusteita.

Matti Karvoselle on lahetetty 18.6.2019 kutsu (oheisliite) irtisanomista koskevaan
kuulemistilaisuuteen. Kutsu lahetettiin hanen kotiosoitteeseensa seka kahteen
Karvosen kayttamaan sahkopostiosoitteeseen. Kuulemistilaisuus oli 25.6.2019,
johon Karvonen ei saapunut paikalle, ei ilmoittanut esteesta, ei [ahettanyt
edustajaa tilaisuuteen eika toimittanut kirjallista vastinetta. Tilaisuudesta laadittu
muistio (oheisliite) ja palvelualuejohtajan viranhaltijapaatos 25.6.2019 § 72
virkasuhteen irtisanomisesta on viety 25.6.2019 Karvosen kotiin (pudotettu
postiluukusta) seka lahetetty kolmeen Karvosen kayttamaan
sahkopostiosoitteeseen.

Edella mainitun perusteella voidaan todeta, etta tuntiopettaja Matti Karvosen
virkasuhteen irtisanomisessa on menetelty yhteistoimintalain (449/2007) ja
kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) maaraysten mukaisesti.
Yhteistoimintamenettely on kayty ennen kuin irtisanomisesta on paatetty.
Virkasuhteen irtisanomiselle on ollut kunnallisen viranhaltijalain 37 §:n 1
momentin mukaiset perusteet. Kemijarven kaupungin yleissivistavan opetuksen
(perusopetus ja lukio) matematiikan, fysiikan ja kemian opetustunnit ovat
vahentyneet ja tulevat vahentymaan olennaisesti ja pysyvasti oppilasmaaran



laskun ja opettajien tehtavien uudelleen jarjestelyn vuoksi eika Karvoselle ole
tasta syysta tarjota opetustunteja lukiosta eika perusopetuksesta 1.8.2019
alkaen.

(Hallintosihteeri Liisa Pauna, 040 763 9873)
(Henkilostosihteeri Paivi Alatalo, 040 587 2490)

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta hylkaa
oikaisuvaatimuksen perusteettomana.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Karvonen Matti



