
Hyvinvointilautakunta § 72 28.05.2019

Täyttölupa fysioterapeutin toimen täyttämiseksi toistaiseksi 1.7.2019 alkaen
hyvinvointipalvelujen alueella

163/02.022/2019

HL 28.05.2019 § 72
Vakinainen fysioterapeutti on irtisanoutunut toimestaan 1.7.2019 alkaen
hyvinvointipalvelujen alueelta. Fysioterapeutin sijoituspaikkana on ollut
avoterveydenhuolto 80 % ja kotiutustiimi 20 % sairauksien ehkäisyn ja hoidon
vastuualueella.

Täyttölupaa anotaan fysioterapeutin tehtävän täyttämiseksi
hyvinvointipalvelualueen yhteisiin hoitopalveluihin 1.7.2019 alkaen toistaiseksi.

Kemijärvellä on noin 30 % väestöstä yli 64-vuotiaita. Palvelujen kehittämistä
tulee tulevaisuudessa siirtää entistä enemmän terveyttä ja hyvinvointia
edistävään ja kuntoutumista tukevaan työhön. Kuntoutus ja kuntoutumista
edistävä toiminta edellyttää riittäviä resursseja. Kuntoutuksen tulee sisältyä
osana kaikkiin palveluihin. Fysioterapeuttien työpanosta tarvitaan erityisesti
kuntoutuksen kehittämiseen, mm. kuntoneuvolatoimintaan, kotikuntoutuksen ja
tehostetun kotikuntoutuksen kehittämiseen. Lisäksi fysioterapeutin
asiantuntijuutta tarvitaan osana potilaan/asiakkaan moniammatillista hoidon
suunnittelua ja toteutusta.

Hyvinvointipalvelualueen talousarvioon on varattu määrärahat fysioterapeutin
palkkaukseen. Tehtävä sisältyy myös palvelualueen henkilöstösuunnitelmaan.

Oheisena fysioterapeutin tehtävänkuvaus.

(Hoiva- ja hoitotyönjohtaja Piisilä, 040 480 6093)

Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttölupaa.

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta päättää myöntää
täyttöluvan fysioterapeutin tehtävän täyttämiseen 1.7.2019 alkaen toistaiseksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi: Hoiva- ja hoitotyönjohtaja Piisilä
 Henkilöstöpalvelut


