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Kaupunginvaltuusto
AIKA 18.03.2019 klo  18:00 - 19:55

PAIKKA Valtuustosali, Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi

OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot

LÄSNÄ Aalto Pirkka 18:00 - 19:55 jäsen
Harju Markku 18:00 - 19:55 jäsen
Huczkowski Johan 18:00 - 19:55 jäsen
Imporanta Aulikki 18:00 - 19:55 jäsen
Jaakkola Kauko 18:00 - 19:55 jäsen
Kaisanlahti Tarja 18:00 - 19:55 jäsen
Kangas Esa 18:00 - 19:55 jäsen
Kelloniemi Juhana 18:00 - 19:55 jäsen
Kerkelä Mauno 18:00 - 19:55 jäsen
Kortelainen Jukka 18:00 - 19:55 jäsen
Koskela Lea 18:00 - 19:55 jäsen
Kostamovaara Teemu 18:00 - 19:55 jäsen
Kotilaine Jarkko 18:00 - 19:55 jäsen
Laurila Pirjo 18:00 - 19:55 jäsen
Lehtola Joonas 18:00 - 19:55 jäsen
Meriläinen Eino 18:00 - 19:55 jäsen
Nampajärvi Suvi 18:00 - 19:55 jäsen
Niemelä Veikko 18:00 - 19:55 Kv puheenjohtaja
Ojala Kirsti 18:00 - 19:55 jäsen
Pikkarainen Juha 18:00 - 19:55 KV I varapuheenjohtaja
Pöyliö Esa 18:00 - 19:55 jäsen
Ruokamo Anita 18:00 - 19:55 Kv II varapuheenjohtaja
Ruopsa Harri 18:00 - 19:55 jäsen
Savukoski Riitta 18:00 - 19:55 jäsen
Sipovaara Kyösti 18:00 - 19:55 jäsen
Alaluusua Teuvo 18:00 - 19:55 varavaltuutettu

POISSA Ojala Jukka jäsen 1. Alaluusua Teuvo
Tikkanen Jani jäsen

MUU Rantanen Atte 18:00 - 19:55 kaupunginjohtaja
Säärelä Marjo 18:00 - 19:55 palvelualuejohtaja/pöytäkir

janpitäjä
Kankaanranta Markku 18:00 - 19:55 palvelualuejohtaja
Narkilahti Juha 18:00 - 19:55 palvelualuejohtaja
Pauna Liisa 18:00 - 19:55 tekninen avustaja
Kuvaja Tuula 18:00 - 19:55 talous- ja

kehittämisjohtaja

ALLEKIRJOITUKSET
Kemijärvellä .3.2019

Puheenjohtaja   Veikko Niemelä Pöytäkirjanpitäjä   Marjo Säärelä

KÄSITELLYT ASIAT 9 - 18

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Kemijärvellä 21.3.2019 Kemijärvellä 21.3.2019
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Harri Ruopsa Esa Kangas

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ
Allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven kaupungin
yleinen tietoverkko 22.3.2019
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Kaupunginvaltuusto § 9 18.03.2019

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KV 18.03.2019 § 9
Hallintosääntö 12 luku - valtuuston kokoukset

Hallintosääntö 86 § Kokouskutsu:

"Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
käsiteltävät asiat. 

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava jos osa kokousasioista käsitellään suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen valtuuston kokousta
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai
-velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Lisäksi valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta
kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla. Lisäksi ilmoitus voidaan julkaista
paikallislehdessä. Tiedottamisella ei ole vaikutusta koollekutsumisen laillisuuteen."

Hallintosääntö 87 § Esityslista:

"Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä
tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. "

Hallintosääntö 88 § Sähköinen kokouskutsu:

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. Tällöin
kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat
tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä."

Kutsu kaupunginvaltuuston kokoukseen on asetettu julkisten kuulutusten ilmoi-
tustaululle ja kaupungin www-sivulle 12.3.2019 sekä lähetetty samanaikaisesti
sähköpostilla kullekin valtuu te tul le sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-velvollisuus osallistua kokoukseen.  Samalla kertaa on lä hetet ty esityslista
liitteineen.

Kokousilmoitus ilman asialistaa on julkaistu Koti-Lappi -lehdessä 14.3.2019.

Kuntalain 103 §:n 1 mom. mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, kun vä-
hintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä.

Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
päätösvaltaiseksi.

Liitteenä A on nimenhuutoluettelo.
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Kaupunginvaltuusto § 9 18.03.2019
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Kaupunginvaltuusto § 10 18.03.2019

Pöytäkirjantarkastajien valinta

KV 18.03.2019 § 10
 Kaupungin hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa

kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Pöytäkirjan tarkastus on 21.3.2019 klo 14.00 palvelualuejohtajan huoneessa.

Esitys: Kaupunginvaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös: Kaupunginvaltuusto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Harri
Ruopsan  ja Esa Kankaan.
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Kaupunginvaltuusto § 11 18.03.2019

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

6/00.002/2018

KV 18.03.2019 § 11
 Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginvaltuustolle ajankohtaiset asiat.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 308 05.11.2018
Kaupunginhallitus § 66 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 12 18.03.2019

Kemijärven kaupungin hallintosäännön päivittäminen

201/00.000/2017

KH 05.11.2018 § 308

 Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt Kemijärven kaupungin hallintosäännön
kokouksessaan 11.6.2018 § 41. Hallintosäännön liitteenä on palkkiosääntö.

Hallintosääntöä on tarkistettava kaupunginvaltuuston päätettyä 12.6.2018 § 54
muodostaa teknisen palvelualueen tukipalveluista liikelaitos vuoden 2019 alkaen.
Lisäksi kaupunginvaltuusto on 11.6.2018 § 43 päättänyt siirtää elinkeinopalvelut
Kemijärven kehitys Oy:ön 1.1.2019 alkaen. Näiden kaupungin tehtävien
organisointia koskevien muutosten vuoksi on hallintosääntöä päivitettävä siten, että
uudistettu hallintosääntö astuu voimaan 1.1.2019. Liitteenä 6 on luonnos
uudistettavaksi hallintosäännöksi.

Hallintosäännön päivittämisen yhteydessä liitteenä olevaa palkkiosääntöä tulee
täsmentää ansionmenetyskorvauksen ja matkakustannusten korvausten osalta.

(Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää esittää
kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen 6 mukaisen
hallintosäännön voimaantulevaksi 1.1.2019.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteluun.

KH 25.02.2019 § 66

 Hallintosääntöluonnosta on valmisteluvaiheessa esitelty mm. valtuuston
iltakoulussa, sekä konserni- ja elinkeinojaostossa ja uudistettava
organisaatiorakenne on tilaisuuksista saadun palautteen mukainen. Liitteenä 4
olevaan hallintosääntöön on tehty liikelaitoksen perustamiseen liittyvien muutosten
lisäksi myös muutamia yksittäisiä muutoksia. Hallintosääntöön tehdyt lisäykset ja
muutokset on merkitty luonnokseen punaisella värillä. Uuden
organisaatiorakenteen mukaisesti rakennuslautakunta lakkaa uudistetun
hallintosäännön tultua voimaan.

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää esittää
kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen 4 mukaisen
hallintosäännön voimaantulevaksi 1.4.2019.

Päätös:

Riitta Savukoski poistui kokouksesta klo 16.33.
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Kaupunginhallitus § 308 05.11.2018
Kaupunginhallitus § 66 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 12 18.03.2019

Lea Koskela esitti, että hallintosäännön §:ssä 2 johtoryhmän kokoonpano on
seuraava: Kaupunginjohtaja, palvelualuejohtajat, liikelaitoksen johtaja, talous- ja
kehittämisjohtaja sekä henkilöstöpäällikkö muodostavat johtoryhmän, jonka
tehtävänä on kehittää ja tukea kaupungin kokonaisjohtamista kaupungin strategian
ja hallintosäännön mukaisesti. Kaupunginjohtaja voi täydentää johtoryhmää myös
muilla asiantuntijoilla. Joonas Lehtola ja Kirsti Ojala kannattivat Koskelan esitystä.

Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut kaupunginjohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen äänestää.
Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysehdotuksen: kaupunginjohtaja
JAA ja Lea Koskela EI. Äänestyksen tulos: 2 JAA-ääntä (Harju, Kangas), 4
EI-ääntä (Koskela, Lehtola, Ojala J, Ojala K) ja 1 POISSA (Savukoski).
Puheenjohtaja totesi Lea Koskelan esityksen tulleen kaupunginhallituksen
päätökseksi.

Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle hallintosäännön liitteenä 4
olevin muutoksin voimaantulevaksi 1.4.2019.

KV 18.03.2019 § 12
Liitteenä 1 on edellä mainittu liite nro 4 (hallintosääntö).

Päätös: Markku Harju esitti 2 §  seuraavaa muutos: "Kaupunginjohtaja valitsee
johtoryhmän jäsenet. Johtoryhmän tehtävänä on kehittää ja tukea kaupungin
kokonaisjohtamista kaupungin strategian mukaisesti kaupunginjohtajan johdolla." 
Eino Meriläinen ja Esa Kangas kannattivat Markku Harjun esitystä.

Puheenjohtaja totesi, että koska asiassa oli tehty kaupunginhallituksen esityksestä
poikkeava kannatettu esitys, asia on ratkaistava äänestyksellä. Puheenjohtaja teki
seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen esitystä,
vastaavat JAA ja ne jotka ovat Markku Harjun esityksen kannalla, vastaavat EI.
Äänestysesitys hyväksyttiin. Suoritetussa äänestyksessä annettiin 18 JAA-ääntä,  8
EI-ääntä ja 1 POISSA (äänestyspöytäkirja liitteenä B). Puheenjohtaja totesi
kaupunginhallituksen esityksen tulleen kaupunginvaltuuston päätökseksi.

Anita Ruokamo esitti, että liikelaitoksen johtokunnassa on 7 jäsentä
(hallintosäännön § 12), Juha Pikkarainen kannatti Ruokamon esitystä.
Puheenjohtajan tiedusteltua kaupunginvaltuustolta voidaanko Ruokamon tekemä
esitys hyväksyä yksimielisesti, hän totesi tuloksena, että kaupunginvaltuusto on
yksimielisesti hyväksynyt Anita Ruokamon tekemän esityksen.

Anita Ruokamo esitti, että §:stä 21 poistetaan teksti "kaupunginhallituksen
konserni- ja elinkeinojaosto". Puheenjohtajan tiedusteltua kaupunginvaltuustolta
voidaanko Ruokamon tekemä esitys hyväksyä yksimielisesti, hän totesi tuloksena,
että kaupunginvaltuusto on yksimielisesti hyväksynyt Anita Ruokamon tekemän
esityksen.

Kaupunginvaltuusto hyväksyi liitteenä 2 olevan hallintosäännön voimaantulevaksi
1.4.2019.
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Kaupunginhallitus § 308 05.11.2018
Kaupunginhallitus § 66 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 12 18.03.2019

Tiedoksi:  Palvelualueet
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Kaupunginhallitus § 88 11.03.2019
Kaupunginvaltuusto § 13 18.03.2019

Liikelaitoksen johtokunnan valinta ajalle 1.4.2019-31.5.2021

127/00.003/2019

KH 11.03.2019 § 88

Kuntalaki 67 §:
"Kunnallisella liikelaitoksella on johtokunta.

Johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa liikelaitoksen
hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan asianmukaisesta
järjestämisestä.

Johtokunnan tehtävänä on:

1) päättää liikelaitoksen toiminnan kehittämisestä valtuuston tai yhtymäkokouksen
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden rajoissa sekä seurata tavoitteiden
saavuttamista ja raportoida niiden saavuttamisesta;

2) hyväksyä liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma vuoden loppuun mennessä
valtuuston tai yhtymäkokouksen asettamien sitovien tavoitteiden sekä meno- ja
tuloerien mukaisesti;

3) laatia liikelaitoksen tilinpäätös;

4) valita ja irtisanoa liikelaitoksen johtaja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä;

5) päättää liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkävaikutteisista menoista, jollei
hallintosäännössä toisin määrätä;

6) päättää liikelaitoksen nimen kirjoittamiseen oikeutetuista;

7) valvoa liikelaitoksen etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa
kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtäväalueella.

Johtokunnan muista tehtävistä määrätään hallintosäännössä.

Liikelaitoskuntayhtymän johtokunnan tehtäviin sovelletaan, mitä 64 §:n mukaan
sovelletaan kuntayhtymän hallitukseen. Liikelaitoskuntayhtymässä muista kuin
yhtymäkokoukselle kuuluvista asioista päättää johtokunta, jollei kysymys ole
johtajalle 68 §:n mukaan kuuluvasta asiasta tai jollei toimivaltaa ole siirretty
johtajalle tai muulle viranomaiselle.

Kunnallisen liikelaitoksen johtokunnan kokoonpanoon ei sovelleta 58 §:n 3
momenttia."

Laki miesten ja naisten välisestä tasa-arvosta 4 A §:
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
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Kaupunginhallitus § 88 11.03.2019
Kaupunginvaltuusto § 13 18.03.2019

prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla
tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään ehdokkaita
tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa sekä naista että miestä jokaista jäsenpaikkaa kohden."

Kemijärven kaupungin hallintosäännön (tulee voimaan 1.4.2019) 12 §:n mukaisesti
tilapalvelut liikelaitoksen johtokunnassa on 5 jäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen
varajäsen. Johtokunnan jäsenillä tulee olla liiketalouden ja/tai toimialan osaamista.

Liikelaitoksen johtokunta toimii Kiinteistö Oy Kemijärven Vuokratalojen, Kiinteistö
Oy Kemijärven Tövelin ja Kemijärven Roikka Oy:n hallituksena.

Päätösehdotus (kaupunginjohtajan varahenkilö): Kaupunginhallitus esittää
kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto valitsee liikelaitoksen johtokuntaan
1.4.2019-31.5.2021 viisi (5) jäsentä ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen
varajäsenen sekä valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

KV 18.03.2019 § 13
Päätös: Kaupunginvaltuusto valitsi liikelaitoksen johtokuntaan 1.4.2019 - 31.5.2021
seitsemän (7) jäsentä ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen sekä
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan:

Jäsen:   Varajäsen:
Raili Kerkelä, puheenjohtaja Harri Ruopsa

 Pentti Kilpi   Riitta Vanhala
Kari Räisänen  Heidi Vihriälä
Johan Huczkowski, vara pj. Esa Kangas
Tiina Niemimuukko  Juhana Kelloniemi
Raimo Huczkowski  Pirjo Ilmonen
Riitta Savukoski  Jukka Kortelainen

Tiedoksi:  Valitut
  Luottamustoimirekisteri / Taitoa
  Tekninen palvelualue
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Kaupunginhallitus § 65 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 14 18.03.2019

Eroanomus Kemijärven kaupungin luottamustoimista / Tikkanen Jani

92/00.001/2019

KH 25.02.2019 § 65

 Tikkanen Jani pyytää 18.2.2019 eroa kaikista Kemijärven kaupungin
luottamustoimista. Oheisena kaupunginhallituksen jäsenille tiedoksi eroanomus.

Jani Tikkanen on Vasemmistoliiton kaupunginvaltuutettu, teknisen lautakunnan
jäsen sekä Kiinteistö Oy Kemijärven Vuokratalot, Kemijärven Roikka Oy:n sekä
Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin hallituksen jäsen.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää
eron valtuutetuille ja varavaltuutetulle.

Kaupunginvaltuuston on valinnut tekniseen lautakuntaan jäsenet ja varajäsenet
kaudelle 1.6.2017-31.5.2021 kokouksessaan 12.6.2017 seuraavasti:

Jäsen:   Varajäsen:
Kostamovaara Teemu  Nampajärvi Suvi
Kelloniemi Juhana  Huczkowski Johan
Kaisanlahti Tarja  Ruokamo Anita
Pöyliö Esa   Alaluusua Teuvo
Vihriälä Heidi  Räisänen Kari
Lautamo Krstiina  Severinkagas Juha
Tikkanen Jani  Vermas Maija-Leena

Kuntalain 74 §:n mukaan

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilö;

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."

Hallintosäännön 11 §:n mukaan "teknisessä lautakunnassa on seitsemän (7)
jäsentä. Valtuusto valitsee lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat.
Lautakuntien jäsenet ja varajäsenet valitaan pääsääntöisesti valtuutettujen ja
varavaltuutettujen keskuudesta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
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Kaupunginhallitus § 65 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 14 18.03.2019

valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Kunnallisia toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset.
Tasa-arvolain mukaan toimielimissä tulee olla vähintään 40 % naisia ja vähintään
40 % miehiä. Lain mukaan kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

Kuntalain 70 §:n mukaan
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen
vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkilö, joka on antanut
kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen.

Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin
valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä esitettävä
selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa."

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää ohjeistaa
myöhemmin yhtiökokousedustajaa Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin, Kiinteistö Oy
Kemijärven Vuokratalot sekä Kiinteistö Oy Kemijärven Roikan hallituksen jäsenen
valinnasta kevään 2019 yhtiökokouksiin.

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että

1 ) Jani Tikkaselle myönnetään ero kaikista Kemijärven kaupungin
luottamustoimista

2 ) Valtuuston puheenjohtaja pyytää keskusvaalilautakuntaa määräämään
Vasemmistoliiton puolueelle uuden varavaltuutetun, koska varavaltuutettujen
määrä jää vajaaksi.

3 ) Kaupunginvaltuusto valitsee Jani Tikkasen tilalle tekniseen lautakuntaan jäljellä
olevaksi toimikaudeksi jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös: Kaupunginjohtaja muutti päätösesitystään seuraavasti:
Kaupunginhallitus päättää ohjeistaa myöhemmin yhtiökokousedustajaa Kiinteistö
Oy Kemijärven Tövelin, Kiinteistö Oy Kemijärven Vuokratalot sekä Kiinteistö Oy
Kemijärven Roikan hallituksen jäsenen valinnasta kevään 2019 yhtiökokouksiin.

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että

1 ) Jani Tikkaselle myönnetään ero kaikista Kemijärven kaupungin
luottamustoimista, lukuunottamatta kaupunginvaltuuston jäsenyyttä.

2 ) Kaupunginvaltuusto valitsee Jani Tikkasen tilalle tekniseen lautakuntaan jäljellä
olevaksi toimikaudeksi jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.
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Kaupunginhallitus § 65 25.02.2019
Kaupunginvaltuusto § 14 18.03.2019

Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus hyväksyttiin.

KV 18.03.2019 § 14
Oheisena kaupunginvaltuustolle tiedoksi eroanomus.

Päätös: Kaupunginvaltuusto myönsi Jani Tikkaselle eron kaikista Kemijärven
kaupungin luottamustoimista, lukuun ottamatta kaupunginvaltuuston jäsenyyttä.

 Kaupunginvaltuusto valitsi Jani Tikkasen tilalle tekniseen lautakuntaan jäljellä
olevaksi toimikaudeksi jäseneksi Petri Sompin ja hänelle henkilökohtaiseksi
varajäseneksi Maija-Leena Vermaan.

Tiedoksi:  Valitut
  Tikkanen
  Luottamustoimirekisteri/Taitoa
  Tekninen palvelualue
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Hyvinvointilautakunta § 26 26.02.2019
Kaupunginhallitus § 92 11.03.2019
Kaupunginvaltuusto § 15 18.03.2019

Hyvinvointipalvelut palvelualueen määrärahaylitysesitys vuodelta 2018

509/04.041/2017

HL 26.02.2019 § 26

 Hyvinvointipalvelualueen käyttötalouden toteutuma 2018 vastuualueittain
talousarvioon nähden:

Hyvinvointipalvelualueen toimintatuotot toteutuivat talousarvioon nähden noin
632 000 euroa suurempina (toteutuma 112,3 %). Toimintamenot ylittyivät
noin 3 210 200 eurolla (toteutuma 106,1 %), mikä vaikutti tulokseen siten, että koko
palvelualueen toimintakate ylittyi noin 2 578 000 eurolla talousarvioon nähden
(toimintakate 105,4 %).  Perusteluina määrärahaylityksiin on koottu vastuualueiden
toteutumasta seuraavaa:

Varhaiskasvatuspalvelujen ylitys oli noin 358 600 euroa ja johtui toimintatulojen
vähentymisestä kesken vuoden tapahtuneen päivähoitomaksujen
maksuperusteiden muutoksesta (toteutuma 75,3 %) sekä toimintavolyymin
kasvusta (toimintamenojen toteutuma 114,9 %). Toiminnan kasvusta aiheutui
lisähenkilöstön rekrytointitarve ja henkilöstömenojen kasvu, lisäksi jouduttiin
uusimaan AVIn tarkastuksen perusteella päiväkotien kalustoa. Kotihoidon tuen
tarve väheni kun lapsia siirtyi päivähoitoon.

Perhepalvelut ylitti budjettinsa noin 842 000 eurolla. Ylitys johtui Korkeimman
hallinto-oikeuden päätöksestä, kasvaneista henkilöstömenoista ja vuokrakuluista.

Sairauksien ehkäisy ja hoitopalvelut ylitti määrärahan 1 583 400 eurolla.
Toimintatuotot ylittyivät noin 217 000 eurolla. Palvelujen ostot toteutuivat 1 675 700
euroa arvioitua suurempina. Ensihoidon ja erikoissairaanhoidon kustannukset
kasvoivat edellisvuoteen nähden lähes 660 000 eurolla. Talousarviossa oli arvioitu
suunnan erikoissairaanhoidon kustannuksissa olevan laskevan. Oma toiminta pysyi
budjetissa.

Aikuisten psykososiaalisten palvelujen ylitys oli noin 95 000 euroa. Kasvaneet
kustannukset johtuivat Karpalo-yksikön ympärivuorokautisen hoidon
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Hyvinvointilautakunta § 26 26.02.2019
Kaupunginhallitus § 92 11.03.2019
Kaupunginvaltuusto § 15 18.03.2019

järjestämisestä ja kasvaneista henkilöstökustannuksista.

Vammaispalvelut ylitti määrärahan noin 266 300 eurolla johtuen
vammaispalvelulain mukaisten asiakaspalvelujen ostojen kasvusta.

Johtamisen kustannusten kasvu johtui eläkemenoperusteisista maksuista ja
kasvaneista vuokrakuluista.

Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelujen alitus oli noin 40 000 euroa. Toimintatulot
olivat noin 17 000 euroa arvioitua suuremmat (102,5 %). Toimintamenot toteutuivat
99,4 % eli noin 23 000 arvioitua pienempinä.

Perusopetus- ja lukiokoulutus alitti budjettinsa noin 252 600 eurolla johtuen
kasvaneista tuloista (hankkeet) ja henkilöstömenosäästöistä. Palvelujen ostot sekä
aineiden ja tarvikkeiden hankinnat ylittyivät.

Ikäihmisten palvelut alitti määrärahan noin 290 000 eurolla johtuen tulojen
kasvusta (toteutuma 110,9 %) ja palvelujen ostojen sekä palvelusetelin ennakoitua
pienemmästä käytöstä Puistolan liikkeenluovutuksen siirtyessä keväälle.

Vammaispalvelujen ja ikäihmisten palvelujen käyttötalouden muutokset johtuen
Puistolan liikkeenluovutuksen ja toiminnan siirtymisestä on hyväksytty
hyvinvointilautakunnassa 10/2018.

Oheisliitteenä lautakunnan jäsenille vastuualuetasoinen tuloslaskelma v. 2018
toteutuneista toimintatuotoista, -menoista ja toimintakatteesta.

(Palvelualuejohtaja Juha Narkilahti, puh. 040 763 3929)
(Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236)

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta hyväksyy
hyvinvointipalvelujen palvelualueen vuoden 2018 määrärahojen käytön ja talouden
toteutuman ja esittää kaupunginvaltuustolle palvelualueen toimintakatteen ylityksen
johdosta hyväksyttäväksi talousarvion ylitysoikeutta enintään 2 600 000 euroa.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

KH 11.03.2019 § 92

Oheisena tiedoksi kaupunginhallitukselle hyvinvointipalvelualueen
vastuualuetasoinen tuloslaskelma v. 2018 toteutuneista toimintatuotoista,
-menoista ja toimintakatteesta.

Lautakuntakäsittelyn jälkeen on kirjanpidossa tehty vielä korjauksia koskien
perusopetuksen ja nuorisopalvelujen hankkeiden vuodelle 2018 kohdennettuja
rahoituskirjauksia. Osa vuodelle 2018 kirjatuista tuloista on siirretty vuodelle 2019
hankkeiden toiminnan jatkuessa vuonna 2019, joten toimintatuotot pienentyivät
lautakunnalle esitetystä ja siten myös talousarvioylitys kasvoi esitetystä.
Talousarvioylitys on korjatuin luvuin seuraava:
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Hyvinvointilautakunta § 26 26.02.2019
Kaupunginhallitus § 92 11.03.2019
Kaupunginvaltuusto § 15 18.03.2019

Päätösehdotus (kaupunginjohtajan varahenkilö): Kaupunginhallitus esittää
kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi hyvinvointipalvelujen palvelualueen vuoden
2018 määrärahojen käytön ja talouden toteutuman ja esittää kaupunginvaltuustolle
palvelualueen toimintakatteen ylityksen johdosta hyväksyttäväksi talousarvion
ylitysoikeutta enintään 2 669 875 euroa.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

KV 18.03.2019 § 15
Oheisena tiedoksi kaupunginvaltuustolle hyvinvointipalvelualueen
vastuualuetasoinen tuloslaskelma v. 2018 toteutuneista toimintatuotoista,
-menoista ja toimintakatteesta.

Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi:  Hyvinvointipalvelualue
  Talouspalvelut
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Kaupunginvaltuusto § 16 18.03.2019

Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet

159/43.435/2019

KV 18.03.2019 § 16
 Kemijärven kaupungin hallintosäännön 118 §:n mukaan kokouskutsussa

mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on valtuustoryhmällä ja valtuutetulla oikeus
tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä enempää  käsittelemättä lähetettävä
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu.

Päätös:  Kapunginvaltuusto merkitsi tiedoksi seuraavan valtuustoaloitteen: Anita
Ruokamo, Selvitys Kemijärven kaupungin ruokapalveluista liite 3.
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Kaupunginvaltuusto § 17 18.03.2019

Ilmoitusasiat

268/00.001/2017

KV 18.03.2019 § 17
 Suomen Keskusta r.p on lähettänyt 19.2.2019 päivätyn ilmoituksen, että

valtuustoryhmän puheenjohtajana toimii Anita Ruokamo ja varapuheenjohtajana
Veikko Niemelä.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginvaltuusto § 18 18.03.2019

Muut asiat

KV 18.03.2019 § 18
 Valtuuston talousseminaari  järjesteään 2.4.2019 Heralammella.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.55.
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KUNNALLISVALITUSOSOITUS

Kaupunginvaltuusto 18.3.2019

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät: 9, 10, 11, 16, 17, 18

VALITUSOSOITUS

Kunnallisvalitus

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

 Pykälät: 12, 13, 14, 15

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
vaikuttaa (asianosainen), sekä

 kunnan jäsen.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) päivänä viestin
lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Maankäyttö- ja rakennuslain 188 §:n mukaan asemakaavan hyväksymistä koskevan päätöksen
katsotaan tulleen asianomaisten tietoon silloin, kun päätös on kuntalain 140 §:n mukaisesti
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
 päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.
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Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 189, 90101 OULU
Käyntiosoite: Isokatu 4, OULU
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)
Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika klo 8:00 – 16:15

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä:

 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen

ajankohdasta
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi  
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi
Faksinumero: +358(0)16 815 589
Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 22.3.2019.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeenä, joka on lähetetty  __/__ 20__

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty  __/__ 20__


