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KH 05.11.2018 § 308

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Kemijarven kaupungin hallintosaannon
kokouksessaan 11.6.2018 § 41. Hallintosaannon liitteena on palkkiosaanto.

Hallintosaantoa on tarkistettava kaupunginvaltuuston paatettya 12.6.2018 § 54
muodostaa teknisen palvelualueen tukipalveluista liikelaitos vuoden 2019 alkaen.
Lisaksi kaupunginvaltuusto on 11.6.2018 § 43 paattanyt siirtaa elinkeinopalvelut
Kemijarven kehitys Oy:6n 1.1.2019 alkaen. Naiden kaupungin tehtavien
organisointia koskevien muutosten vuoksi on hallintosaantoa paivitettava siten,
etta uudistettu hallintosaanto astuu voimaan 1.1.2019. Liitteena 6 on luonnos
uudistettavaksi hallintosdannoksi.

Hallintosaannon paivittamisen yhteydessa liitteena olevaa palkkiosaantoa tulee
tasmentaa ansionmenetyskorvauksen ja matkakustannusten korvausten osalta.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteen 6 mukaisen
hallintosaannon voimaantulevaksi 1.1.2019.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteluun.

KH 25.02.2019 § 66

Hallintosaantdluonnosta on valmisteluvaiheessa esitelty mm. valtuuston
iltakoulussa, seka konserni- ja elinkeinojaostossa ja uudistettava
organisaatiorakenne on tilaisuuksista saadun palautteen mukainen. Liitteena 4
olevaan hallintosaantoon on tehty liikelaitoksen perustamiseen liittyvien
muutosten lisaksi myos muutamia yksittaisia muutoksia. Hallintosaantoon tehdyt
lisaykset ja muutokset on merkitty luonnokseen punaisella varilla. Uuden
organisaatiorakenteen mukaisesti rakennuslautakunta lakkaa uudistetun
hallintosaannon tultua voimaan.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteen 4 mukaisen
hallintosdannén voimaantulevaksi 1.4.2019.



Paatos:

Riitta Savukoski poistui kokouksesta klo 16.33.

Lea Koskela esitti, ettéa hallintosdannon §:ssa 2 johtoryhman kokoonpano on
seuraava: Kaupunginjohtaja, palvelualuejohtajat, liikelaitoksen johtaja, talous- ja
kehittamisjohtaja seka henkildstopaallikkd muodostavat johtoryhman, jonka
tehtavana on kehittaa ja tukea kaupungin kokonaisjohtamista kaupungin
strategian ja hallintosaannon mukaisesti. Kaupunginjohtaja voi taydentaa
johtoryhmaa myds muilla asiantuntijoilla. Joonas Lehtola ja Kirsti Ojala
kannattivat Koskelan esitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta oli tullut kaupunginjohtajan
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen aanestaa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan danestysehdotuksen:
kaupunginjohtaja JAA ja Lea Koskela El. Adnestyksen tulos: 2 JAA-43nta (Harju,
Kangas), 4 El-danta (Koskela, Lehtola, Ojala J, Ojala K) ja 1 POISSA
(Savukoski). Puheenjohtaja totesi Lea Koskelan esityksen tulleen
kaupunginhallituksen paatokseksi.

Kaupunginhallitus paatti esittda kaupunginvaltuustolle hallintosdannon liitteena
4 olevin muutoksin voimaantulevaksi 1.4.2019.

KV 18.03.2019 § 12
Liitteena 1 on edelld mainittu liite nro 4 (hallintosaanto).

Paatos: Markku Harju esitti 2 § seuraavaa muutos: "Kaupunginjohtaja valitsee

johtoryhman jasenet. Johtoryhman tehtavana on kehittaa ja tukea kaupungin

kokonaisjohtamista kaupungin strategian mukaisesti kaupunginjohtajan johdolla.'
Eino Merilainen ja Esa Kangas kannattivat Markku Harjun esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska asiassa oli tehty kaupunginhallituksen
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, asia on ratkaistava aanestyksella.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat
kaupunginhallituksen esitysta, vastaavat JAA ja ne jotka ovat Markku Harjun
esityksen kannalla, vastaavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin. Suoritetussa
aanestyksessa annettiin 18 JAA-aanta, 8 El-aanta ja 1 POISSA
(d@nestyspaoytakirja liitteena B). Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen
esityksen tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Anita Ruokamo esitti, etta liikelaitoksen johtokunnassa on 7 jasenta
(hallintosaannon § 12), Juha Pikkarainen kannatti Ruokamon esitysta.
Puheenjohtajan tiedusteltua kaupunginvaltuustolta voidaanko Ruokamon tekema
esitys hyvaksya yksimielisesti, han totesi tuloksena, etta kaupunginvaltuusto on
yksimielisesti hyvaksynyt Anita Ruokamon tekeman esityksen.



Anita Ruokamo esitti, etta §:sta 21 poistetaan teksti "kaupunginhallituksen
konserni- ja elinkeinojaosto". Puheenjohtajan tiedusteltua kaupunginvaltuustolta
voidaanko Ruokamon tekema esitys hyvaksya yksimielisesti, han totesi
tuloksena, ettd kaupunginvaltuusto on yksimielisesti hyvaksynyt Anita Ruokamon
tekeman esityksen.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi liitteena 2 olevan hallintosaannén
voimaantulevaksi 1.4.2019.

Tiedoksi: Palvelualueet



