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KVTESIN ALAISEN HENKILÖSTÖN PALKKAUSJÄRJESTELMÄN HENKILÖKOHTAISTEN  
LISIEN VAJEIDEN KORJAUS KT:N OHJEEN JA TEHYN NEUVOTTETULOKSEN  MUKAISESTI 

 
KVTES:n palkkarakenne muuttui 1.1.2012 alkaen ja sillä oli vaikutusta henkilökohtaisen 
lisän  järjestelmään. Työkokemuslisä erotettiin henkilökohtaisesta lisästä. Tämän vuoksi   
henkilökohtaisen lisän maksamisen periaatteet muuttuivat 1.1.2012 alkaen.   
Kemijärven kaupunki valmistautui muutokseen käsittelemällä asiaa henkilöstöryhmien 
kanssa 27.4.2012 . Kaupunginhallitus teki päätöksen henkilökohtaisen lisän periaatteista 
14.5.2012  § 137.   
 
Paikallista järjestelyerää 1.2.2013 käytettiin KVTES:n soveltamisalalla 7521,41 euroa  
palkkarakenteen muutoksen vuoksi syntyneiden henkilökohtaisten lisien vajaiden  
kattamiseen, KH:n päätös 25.3.2013 § 99.  Tehy ei hyväksynyt menettelyä, vaikka muut 
järjestöt olivat asian hyväksyneet ja teki asiasta paikallisneuvottelupyynnön 29.11.2013. 
Paikallisella tasolla ei päästy yksimielisyyteen ja  Tehy vei asian valtakunnaselle tasolle 
tekemällä  keskusneuvottelupyynnön  6.3.2014.  Tehy ja KT palauttivat asian paikallistasolle 
28.4.2014.   
 
Henkilökohtaisen lisän koko arviointijärjestelmä uusittiin 1.11.2014 alkaen KH:n päätös  
22.9.2014 § 381. Tehy uudisti paikallisneuvottelupyynnön 15.8.2016.  Paikallisneuvottelut 
saatiin päätökseen Tehyn kanssa 12.10.2016, Tehy ei luopunut alkuperäisestä 
esityksestään  0,4 %:n mukaisista vajeiden kattamisesta ja sen osalta neuvottelut kaupungin 
kanssa päättyivät erimielisinä.    Paikallisneuvottelu muiden KVTESin alaisten 
henkilöstöjärjestöjen kanssa henkilökohtaisten lisien vajeiden kattamisesta takautuvasti 
(työntekijöiden tasapuolinen kohtelu ja syrjintäkielto). 
 
Kemijärven kaupunginhallituksen päätös 12.12.2016 KVTESin alaisten työntekijöiden 
henkilökohtaisten lisien vajeiden kattaminen takautuvasti 1.1.2015 alkaen. 
Keskusneuvottelut Tehyn kanssa saatettiin päätökseen 10.2.2017. Tehy ei luopunut 
vaateistaan, mutta esitti uuden tarjouksen: Erot poistetaan 0,4 % arvon mukaisesti 
1.1.2015 lukien ja viivästyskoroista luovutaan.   
 
Neuvottelutuloksen hyväksyminen KH 27.2.2017 § 63. Tehy veti keskusneuvottelupyynnön 
pois 21.3.2017 syntyneen sovinnon johdosta. KT:n viesti  22.3.2017 ” Tehy on nyt vetänyt 
pois keskusneuvottelupyyntönsä, liitteenä. Laittakaa lisät  maksuun kaupunginhallituksen 
päätöksen mukaisesti.”   
 

Maksuaikataulut:   
- KH:n 12.12.2016 päätöksen mukaisesti osa maksettiin Tehyn jäsenille joulukuussa 2016,   
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muiden KVTES:in piiriin kuuluvien laskenta voitiin aloittaa vasta lopullisen 
neuvottelutuloksen   
jälkeen   

- KH:ssa 27.02.2017 hyväksytyn neuvottelutuloksen mukaan Tehyn jäsenille 
maksettiin   
31.5.2017 mennessä ja huomioitiin 2016 joulukuussa jo maksetut   

- Muut KVTES:in alaiset kesäkuussa 2017 
 
Edellä kuvatun prosessin mukainen kustannus oli kaupungille lähes 2 miljoonaa euroa, jonka 
vaikutuksena kaupungin talous oli epätasapainossa.   


