Kaupunginhallitus § 239 24.06.2019
Tyoterveyshuollon puitesopimuksen optiovuoden kayttéonotto
190/21.215/2015

KH 24.06.2019 § 239
Kemijarven kaupunki ja Suomen Terveystalo Oy ovat allekirjoittaneet
sopimuksen, joka koskee Kemijarven kaupungin henkiloston tyoterveyshuollon
palveluiden lisdksi Kemijarven kaupungin jarjestamisvelvollisuuden piiriin
kuuluvien tyoterveyspalveluiden tuottamista. Kaupunginhallitus on hyvaksynyt
sopimuksen 7.12.2015 § 413.

Perussopimuskausi paattyy 31.12.2019. Sopimuksen kohdan 5. perusteella
osapuolet voivat jatkaa sopimusta kahdella vuodella 1.1.2020-31.12.2021.
Osapuolet sopivat mahdollisesta kayttdonotosta vahintaan kuusi (6) kuukautta
ennen sopimuskauden paattymista. Terveystalon kanssa on neuvoteltu
ensimmaisen optiovuoden kayttdonotosta liitteena 10 olevan sopimuksen
mukaisesti. Lisaksi on sovittu liitteen 11 mukaiset muutokset kaupungin
henkilokunnan tyoterveyshuollon sopimukseen.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 10
mukaisen sopimuksen optiovuoden kayttddnotosta seka liitteen 11 mukaiset
muutokset kaupungin henkilokunnan tyoterveyshuollon sopimukseen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Suomen Terveystalo Oy
Palvelualueet



