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Toimintaohje Koillis-Lapin musiikkiopiston sivutoimisen ja yhteispäätoimisen 
tuntiopettajan työmatkakorvauksista 
 
 
 
 Kunnallisessa opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksessa todetaan, että 

tuntiopettajalle, joka opettaa yhdessä musiikkioppilaitoksessa alle 16 tuntia 
viikossa ja joka asuu toimipisteen sijaintikunnan ulkopuolella, työnantaja voi 
harkintansa mukaan maksaa matkustamisesta aiheutuvat kustannukset (OVTES 
osio F, Liite 10, IV luku Musiikkioppilaitos, § 12).  
 
Edellä mainitun OVTES:n määräyksen mukaan maksetaan Koillis-Lapin 
musiikkiopiston niille sivutoimisille tuntiopettajille, jotka opettavat alle 16 tuntia 
viikossa sekä yhteispäätoimisille opettajille, jotka opettavat Kemijärvellä alle 16 
tuntia viikossa, matkakustannusten korvaukset (koti-työpiste). Perusteluna 
matkakustannusten korvaamiselle ovat näiden opettajien rekrytointivaikeudet.  
 
Edellä mainitut matkakustannusten korvaukset ovat saajalleen veronalaista 
palkkatuloa. Verottajan ohje:  
 
Asunnon ja varsinaisen työpaikan välisiä matkoja ei pidetä varsinaisina 
työmatkoina (TVL 72 §:n 4 momentti). Työnantaja ei siten voi verovapaasti 
korvata asunnon ja varsinaisen työpaikan välisen matkan kustannuksia, lukuun 
ottamatta työntekijöiden yhteiskuljetuksen järjestämisestä aiheutuneita 
kustannuksia sekä hälytysluonteisten käyntien ja toissijaiselle (varsinaiselle) 
työpaikalle tehtyjen matkojen kustannuksia. 
 
Asunnon ja työpaikan välisten matkojen kustannuksia ei myöskään pidetä 15 
§:ssä tarkoitettuina työstä välittömästi aiheutuneina kustannuksina, jotka 
työnantaja voi korvata ennakonpidätystä toimittamatta. Jos työnantaja korvaa 
kustannuksia, kyse on työntekijän veronalaisesta palkkatulosta (EPL 15 § 3 ja 4 
momentit).  
  
 


