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Kaupunginhallitus § 198 10.06.2019

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 10.06.2019 § 198
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan kaupunginhallituksen kokous on paatos-
valtainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosaantd 15 luku - kokousmenettely:

129 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa ennen
kokousta."

130 § Séhkdbinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkdisesti. Talldin
kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa."

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkopostilla 6.6.2019.

Paatos: Kaupunginhallitus kuuli ennen kokouksen alkua ajankohtaisista asioista
Boreal Bioref Oy:n hallituksen puheenjohtaja Heikki Nivalaa, Ita-Lapin ky:n
kehittamispaallikké Dina Solatieta, Stora Enson Erkki Autiota, Anssi Muikkua seka
Ulla lkosta ja Arman Oy:n Anton Palolahtea.

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo16.32.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 199 10.06.2019

Poytakirjan tarkastajien valinta

KH 10.06.2019 § 199
Hallintosaanndn 149 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 10.6.2019.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Poytakirjantarkastajiksi valitaan Markku
Harju ja Riitta Savukoski.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Joonas Lehtola ja Jukka Kortelainen.

Asiat 5 Kemijarven lamp0 ja vesi Oy:n liiketoimintakauppa, 6 Maa-alueiden myynti
Kemijarven lampd ja vesi Oy:lle, 9 Vastine Vaasan hallinto-oikeudelle / Valitus
Pohjois-Suomen aluehallintoviraston paatoksesta 19.3.2019 /Vesijohdon
kaivaminen Kemijarven vesistoon Patojarven kohdalle ja valmistelulupa ja 13
Kemijarven 1ampo ja vesi Oy:n yhtidkokous 25.6.2019/ Yhtiokokousedustajan
ohjeistus paatettiin kasitella asian 21 Muut asiat jalkeen
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Kaupunginhallitus § 200 10.06.2019

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus
6/00.002/2018

KH 10.06.2019 § 200
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 201 10.06.2019

Kaupungin talouden sopeuttamisohjelman laatiminen
295/04.041/2019

KH 10.06.2019 § 201
Kaupunginvaltuuston talousseminaari pidettiin 2.4.2019 ja siella esiteltiin
Perlaconin / Eero Laesteran analyysi kaupungin tunnusluvuista ja taloustilanteesta
verrattuna muihin vastaavan kokoluokan kuntiin. Selvityksen mukaan kaupungin
palvelutuotanto maksaa verrokkikuntiin nahden huomattavasti enemman.
Palvelukustannukset ovat kallimpia hajanaisen palveluverkon, korkeamman
palvelutason seka vaestorakenteen vuoksi.

Seminaarin jalkeen kaupunginhallitus kokoontui 8.4.2019 kdymaan lapi talouden
tasapainottamiseen liittyvia toimenpiteita. Palvelualueille kirjattiin tehtavalista
palvelujen tuottamiseen liittyen. Palvelualueiden selvitykset ja toimenpide-esitykset
7 000 asukkaan palveluista ja saastotoimenpiteista tuodaan 12.6.2019 pidettavaan
valtuustoseminaariin. Lisaksi kaupunginhallitus keskusteli ns.ulkopuolisen
selvityshenkilon palkkaamisesta talouden soputtamisohjelman laatimiseksi.

Kaupungin talouden sopeuttamisohjelman laatimisesta on pyydetty tarjous
Perlacon Oy:lta. Selvitystydn aikana tehdaan kaupungin talous- ja toiminta-analyysi
seka laaditaan talouden sopeuttamisohjelma, jonka mukaan kaupunginhallitus
tekee valtuustolle esityksen talouden sopeuttamisesta. Kaupunginvaltuusto paattaa
paketista yhdella kertaa. Selvitysprosessia varten nimetaan poliittinen ohjausryhma
ja ohjausryhmalle sihteeri. Sihteeri huolehtii tiedon kulusta ja asioiden valistelusta
osapuolten valilla. Ohjausryhma ohjaa ja valvoo toimeksiantajan selvitysty6ta ja
edustaa Kemijarven kaupunkia toimittajaan pain. Tavoitteena on yhdessa
kaupungin asiantuntijoiden ja poliittisten paatoksentekijoiden kanssa saada aikaan
pakettina valtuustossa hyvaksyttava ohjelma, jonka avulla kaupungin talous
saadaan oikaistua niin, etta kaupunki ei joudu kohtuuttomasti nostamaan
verpoprosenttiaan ja velkaantumaan ennen seuraavaa talouden tilanteen
kohenemista. Tavoiteaikajakso, sopeutustarve, jaksotus ja keinot sovitaan
yhdessa. Myods mahdolliset kuulemista edellyttavat rakenteelliset ratkaisut pyritaan
sisallyttamaan pakettiin.

Perlacon Oy:n tarjous on liitteena 1 (salainen / Julk 24 § 17 kohta). Tarjous
liitteineen nahtavilla kokouksessa.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy osaltaan
Perlacon Oy:n tarjouksen ja esittaa valtuustolle, ettéd kaupungin talouden
sopeuttamisohjelma laaditaan Perlaconin tarjouksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus nime&aa ohjausryhman jaseneksi kunkin valtuustoryhman
puheenjohtajan seka kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajat.
Ohjausryhman puheenjohtajana toimii suurimman valtuustoryhman puheenjohtaja.
Ohjausryhman sihteerina toimii talous- ja kehittamisjohtaja

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 201 10.06.2019

Kaupunginhallitus nimesi ohjausryhman jaseneksi kunkin valtuustoryhman
puheenjohtajan seka kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajat seka
kaupunginjohtajan. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii suurimman
valtuustoryhman puheenjohtaja. Ohjausryhman sihteerina toimii talous- ja
kehittamisjohtaja.
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Kaupunginhallitus § 202 10.06.2019

Kemijarven Lampo ja Vesi Oy liiketoimintakauppa
301/07.073/2019

KH 10.06.2019 § 202
Kemijarven lampd ja vesi Oy on valmistellut Pelkosenniemen ja Pyhatunturin
lampolaitosten liiketoimintakauppaa. Jatettyihin tarjouskyselyihin saatiin vastaukset
9.4.2019.Napapiirin Energia ja Vesi Oy ostaa Pelkosenniemen ja Pyhatunturin
kaukolampoliiketoiminnan Kemijarven lampo ja vesi Oy:lta. Liiketoimintojen on
tarkoitus siirtya Neven omistukseen 1. syyskuuta 2019.

Asiaa on esitelty kaupunginhallitukselle 3.6.2019 pidetyn kokouksen yhteydessa.
Kemijarven lampd ja vesi Oy:n hallitus on hyvaksynyt kapuan 4.6.2019 pidetyssa
kokouksessaan ja esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy liikketoimintakaupan.
Kaupunginvaltuuston hyvaksynnan jalkeen kauppa astuu voimaan 31.8.2019 klo
24.00.

Liiketoimintakaupan osapuolet ovat sopineet, etta kauppakirja on salainen, eika sita
julkaista. Liitteena 2 kauppakirja (salainen / Julk 24 § 17 kohta). Kauppakirja
nahtavilla kokouksessa.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy Kemijarven
lampo ja vesi Oy:n liiketoimintakaupan ja esittda edelleen kaupunginvaltuustolle
liiketoimintakaupan hyvaksymista.

Paatos: Merkittiin, ettd Eino Merildinen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteis6jaavi, Kemijarven lampo ja vesi Oy:n hallituksen varajasen).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 203 10.06.2019

Maa-alueiden myynti Kemijarven Lampo ja Vesi Oy:lle

302/52.522/2019

KH 10.06.2019 § 203
Kemijarven lampd ja vesi Oy on pyytanyt saada ostaa toimintaansa varten
tarpeelliset maa-alueet.
Maa-alueiden luovutuksesta on laadittu liitteen 3 mukainen kauppakirja.
Asiaa selostetaan hallituksen kokouksessa.

(Kaupungingeodeetti Tapio Pdylid, 040-5250924)

Paatosehdotus(kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 3
mukaisen kauppakirjan.

Paatos:Merkittiin, ettd Eino Merildainen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteis6jaavi, Kemijarven lampo ja vesi Oy:n hallituksen varajasen).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Kemijarven Lampo ja Vesi Oy
Tekniste palvelut
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Kaupunginhallitus § 204 10.06.2019

Maaraalan myynti Peltopera | kiinteistosta 320-414-21-15
304/52.522/2019

KH 10.06.2019 § 204
Kaupungingeodeetti on neuvotellut vuokratontin ja siihen lisattavan pienen
maaraalan myynnista Tohmossa sijaitsevasta Peltopera | kiinteistosta
320-414-21-15. Myytava maaraala iimenee liitteesta 4.

Myynnin kohteena on n. 1 050 neliometrin suuuruinen vuokratontti seka siihen
lisattdva noin 450 neliometrin alue. Vuokratontin vuokra vuonna 2019 on 228,99 ja
siitd laskettava myyntihinta on 20 * 228,99 = 4579 €. Lisaalueen hinnaksi on
neuvoteltu 180 euroa, jolloin kokonaishinta on 4759 euroa.

Asiasta on laadittu liitteen 5 mukainen kauppakirja.

Asiaa selostetaan hallituksen kokouksessa.

(Kaupungingeodeetti Tapio Poylio, 040-5250924)

Paatosehdotus(kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy kauppakirjan
mukaisen kaupan.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi: Ostaja

Tekniset palvelut
Johdon sihteeri
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Kaupunginhallitus § 205 10.06.2019

Valitus Stora Enso Oy:n ymparistoluvasta Kemijarven vanhan sellutehtaan jalkilammikon
Kunnostaminen/Pohjois-Suomen aluehallintovirasto

438/59.593/2008

KH 10.06.2019 § 205
Pohjois-Suomen aluehallintoviraston paatdés 13.5.2019/61/2019 on liitteena nro 6.

Paatoksen mukaisesti Stora Enson ns. jatejarvessa oleva lietteinen jate
imuruopataan ja kuivataan geotuubimenetelmalla. Kuivatettu liete 13jitettaisiin
l&hella olevalle ns. "hyotykayttokentalle", jota voitaisiin kayttdd mm. varastointiin
yms.

Hyvaksytty menetelmahan on vain jarvessa olevan lietteisen jatteen varastointia
uuteen paikkaa. Kustannuksitta olisi paasty samaan lopputulokseen, jos liete olisi
jatetty jarven pohjaan, mutta Pohjois-Suomen aluehallintoviraston 14.4.2010
antaman paatdksen 22/10/1 lupamaarayksen 14 mukaan yhtié on velvollinen
poistamaan paaosa jalkilammikon lietteesta ja toimittamaan aluehallintovirastolle
yksityiskohtainen suunnitelma poiston toteuttamisesta, aikataulusta ja lietteiden
kuivauksesta ja kasittelysta.

Asiasta on laadittu liitteen 7 mukainen valitus. Valitus julkaistaan poytakirjaan.
Asiaa selostetaan tarvittaessa hallituksen kokouksessa.
(Kaupungingeodeetti Tapio Poylio, 040-5250924)

Paatosehdotus(kaupunginjohtaja): Kemijarven kaupunki tekee asiasta liitteen 7
mukaisen valituksen.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti tehda asiasta valituksen ja, ettd kaupunginjohtaja
taydentaa valitusluonnosta kokouksessa kaydyn keskustelun perusteella.
Taydennetty valitus lahetetaan sahkopostitse kaupunginhallituksen jasenille
hyvaksyttavaksi tiistain 11.6.2019 aikana.

Tiedoksi: Vaasan hallinto-oikeus
Tekniset palvelut
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Kaupunginhallitus § 206 10.06.2019

Vastine Vaasan hallinto-oikeudelle / Valitus Pohjois-Suomen aluehallintoviraston
paatoksesta 19.3.2019/Vesijohdon kaivaminen Kemijarven vesistoon Patojarven kohdalle
ja valmistelulupa

61/52.522/2019

KH 10.06.2019 § 206
Vaasan hallinto-oikeus varaa Kemijarven kaupungille mahdollisuuden antaa
kirjallinen vastin Helena Tiihosen ja asiakumppaneiden valitukseen koskien
Pohjois-Suomen aluehallintoviraston paatosta 19.3.2019 nro 32/2019, Vesijohdon
kaivaminen Kemijarven vesistoon Patojarven kohdalla ja valmistelulupa, Kemijarvi,
luvan hakijana Kemijarven lampd ja vesi Oy. Vastinepyynto liitteineen oheisena
kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi.

Vastine jatettava Vaasan hallinto-oikeuteen 19.6.2019 mennessa.
Liitteena 8 Kemijarven kaupungin vastine.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 8
mukaisen vastineen.

Paatos:Merkittiin, ettd Eino Merildinen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteiséjaavi, Kemijarven lampo ja vesi Oy:n hallituksen varajasen).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Vaasan hallinto-oikeus
Tekniset palvelut
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Kaupunginhallitus § 207 10.06.2019

13

Elwira Oy yhtiokokous 13.6.2019 / Yhtiokokousedustajan ohjeistus
284/07.072/2019

KH 10.06.2019 § 207

Elwira Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan 13.6.2019
Kemijarven kaupunki omistaa Elwira Oy:n osakkeet 100 %:sti.

Voimassa olevan yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan yhtién hallitukseen kuuluu 5-8
jasenta. Hallituksen toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessa.

Elwira Oy:n hallituksessa talla hetkella ovat jasenina (5 jasenta): Teemu
Kostamovaara, Pirjo llmonen, Matti Jokiniemi, Riitta Vanhala ja Sami Niemisto.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé seké
kunnallisissa etté kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehié kumpiakin vahintdén 40
prosenttia, jollei erityisistéa syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéayttavalla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistdisellé yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettd miehia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetddn nimeédmééan ehdokkaita
tdsséa pykéldssé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seka naista ettéd miesté jokaista jasenpaikkaa kohden."

Voimassa olevan yhtidjarjestyksen 6 §:n mukaan yhtiéssa on yksi varsinainen
tilintarkastaja ja hanella yksi varamies. Tilintarkastajat valitaan tehtavaansa
soistaiseksi.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteisé,
Jollei tésté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvéaéa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteis6 on KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy
vuosina 2018-2022 ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

Yhtiokokouksen esityslistalla on myos uuden yhtidjarjestyksen kasittely.
Yhtidjarjestyksen muuttaminen on tullut ajankohtaiseksi valtuuston hyvaksyman
omistajapoliittisen ohjelman ja kaupungin taloudellisen tilanteen vuoksi.

Kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi oheisena yhtion yhtibkokouskutsu
liitteineen.

Yhtiokokousedustaja on kaupunginjohtaja.
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Kaupunginhallitus § 207 10.06.2019

(johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1) Yhtidkokous valitsee hallitukseen viisi (5) kaupunginhallituksen ehdottamaa
jasenta,

2) yhtidkokous valitsee yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2019 KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy:n, vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Tapio
Raappana.

3) yhtidkokous hyvaksyy yhtidjarjestyksen muutoksen esitetyn mukaisena ja

4) yhtidkokous hyvaksyy hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin
hallintosaannon mukaisesti.

Paatos:

1) Yhtidkokous valitsee hallitukseen jasenniksi Teemu Kostamovaaran, Pirjo
limosen, Matti Jokiniemen, Riitta Vanhalan ja Sami Niemiston.

2) yhtidkokous valitsee yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2019 KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy:n, vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Tapio
Raappana.

3) yhtiokokous hyvaksyy yhtidjarjestyksen muutoksen esitetyn mukaisena ja

4) yhtiokokous hyvaksyy hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin
hallintosdannon mukaisesti.

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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LapIT Oy yhtiokokous 19.6.2019 / Yhtiokokousedustajan ohjeistus
287/07.073/2019

KH 10.06.2019 § 208
Lapin Informaatioteknologia LapIT Oy:n yhtiokokous pidetaan 19.6.2019
Rovaniemella.

Kemijarven kaupungin omistusosuus on 8,13 % yhtion osakkeista.

Yhtiokokouksessa kasitellaan mm. seuraavia asioita: uuden yhtiojarjestyksen
hyvaksyminen, hallituksen jasenten lukumaara, hallituksen jasenten,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta, tilintarkastajan ja varatilintarkastajan
tai tilintarkastusyhteison valinta seka ristiinomistukset.

Yhtidjarjestyksen 6 §:n mukaan yhtiolla on hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja seka vahintaan nelja (4) ja enintaan kuusi (6) varsinaista
jasentq, jotka yhtiokokous valitsee. Hallituksen jasenen toimikausi paattyy vaalia
ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seké
kunnallisissa ettd kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettéd miehid kumpiakin véhintdén 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéayttavalla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistbisella yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettéd miehié, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeédméaéan ehdokkaita
tdssé pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jdsenpaikkaa kohden."

Osakaskokouksessa 15.5.2019 on paatetty esittaa Laplt Oy:n hallitukseen
seuraavia jasenia:

Maarit Simoska, Rovaniemi, pj

Tuomo Hanninen, vpj, Kuusamo

Anna-Liisa voin Fielitz, ulkopuolinen hallitusammattilainen
Jari Jokela, LSHP

Tuija Lang, Kittila

Veikko Niemela, Kemijarvi

Yhtiojarjestyksen 9 §:n mukaan yhtiolla on tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.
Mikali varsinaiseksi tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, ei
varatilintarkastajaa tarvitse valita. Tilintarkastajan tulee olla Keskuskauppakamarin
hyvaksyma tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajan toimikausi jatkuu
toistaiseksi.
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Nykyinen tilintarkastusyhtié on BDO Oy vastuullisena tilintarkastajana JHT, KHT
Tiina Mikkonen-Brannkarr

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille yhtiokokouskutsu liitteineen.

Yhtiokokousedustajaksi on kaupunginjohtaja nimennyt palvelualuejohtaja Marjo
Saarelan.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa

1) hallituksen jasenten lukumaarasta

2) hallituksen jasenen valinnasta seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
valinnasta

3) tilintarkastajan / tilintarkastusyhteisén valinnasta

4) hallituksen jasenten palkkiot Rovaniemen kaupungin hallinto- ja johtosdannén
mukaisesti noudattaen kaupunginhallituksen jasenille maksettavia palkkioita

5 ) ristiinomistukset hyvaksytaan

Paatos: Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa seuraavasti:
1) hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistetaan 6

2) hallitukseen valitaan jaseneksi Veikko Niemela

3) tilintarkastusyhteisoksi valitaan tilintarkastusyhtio on BDO Oy vastuullisena
tilintarkastajana JHT, KHT Tiina Mikkonen-Brannkarr

4) hallituksen jasenten palkkiot Rovaniemen kaupungin hallinto- ja johtosaannon
mukaisesti noudattaen kaupunginhallituksen jasenille maksettavia palkkioita

5 ) ristiinomistukset hyvaksytaan

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Pyha-Luosto Vesi Oy yhtiokokous 11.6.2019 / Yhtiokokousedustajan ohjeistaminen
300/07.073/2019

KH 10.06.2019 § 209
Pyha-Luosto Vesi Oy:n yhtiokokous pidetaan 11.6.2019 Pyhatunturilla.
Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi yhtidkokouskutsu liitteineen.

Yhtion hallitukseen kuuluu 5 - 7 jasenta. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokoukseen.

Pyha-Luosto Vesi Oy:n hallituksessa on 6 jasenta, eli 2 jasenta/kunta.
Kemijarven kaupungin edustajina ovat olleet Jesse Kananen/Markku Kankaanranta
ja Teemu Kostamovaara.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé seké
kunnallisissa etté kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin vahintdéan 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéyttavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistéisellé yhti6lld on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistéd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettd miehid, jollei erityisisté syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetéan nimeédméén ehdokkaita
tassé pykéalassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jdsenpaikkaa kohden."

Muut yhtibkokousasiat iimenevat yhtiokokouskutsusta.

Yhtiokokousedustajana on kaupunginjohtaja tai hanen maaraamansa.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa Pyha-Luosto Vesi Oy:n hallituksen jasenten valinnasta.

Paatos: Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa siten, ettd Pyha-Luosto
Vesi Oy:n hallituksen jaseneksi valitaan Teemu Kostamovaara ja Jukka Kuisma.

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Kemijarven Lampo ja Vesi Oy yhtiokokous 25.6.2019 / Yhtiokokousedustajan ohjeistus
299/07.073/2019

KH 10.06.2019 § 210
Kemijarven LAmpo ja Vesi Oy:n yhtidkokous pidetaan 25.6.2019.

Yhtidjarjestyksen 3 §:n mukaan yhtion hallitukseen kuuluu viisi (5) varsinaista
jasenta ja kolme (3) varajasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa

Yhtion hallituksen jasenina ja varajasenina ovat toimineet seuraavat henkilot:

Nykyiset hallituksen jasenet ja varajasenet ovat seuraavat:

Alaluusua Aarno pj, varajasen Merildinen Eino
Rainer Wahlsten vpj,  varajasen Lautamo Kristiina
Kerkela Raili, varajasen Kyyhkynen Timo

Merilainen Anneli
Sipovaara Kyosti

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seké
kunnallisissa ettd kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettéd miehid kumpiakin véhintdén 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéayttavalla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistbisella yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettéd miehié, jollei erityisistd syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeédméaéan ehdokkaita
tasséa pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettéd miesté jokaista jGsenpaikkaa kohden."

Yhtiolla on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteisd. Varsinaisen tilintarkastajan tulee olla
julkishallinnon ja -talouden tilintarkastajalautakunnan hyvaksyma henkild (JHTT-
tilintarkastaja) tai -yhteis6 (JHTT-yhteisd). Tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
valitaan varsinaisessa yhtiokokouksessa toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteisén tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso,
Jollei tdsté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jérjestémiseen liittyvaéa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteiso vuosina 2018-2019 on KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio
Raappana.
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Yhtidkokouksen esityslistalla on yhtena asiana myos hallituksen jasenten
kokouspalkkioista seka vuosipalkkioista paattaminen. Kemijarven kaupungin
hallintosaannon mukaan tytaryhteisdjen ja saatididen kokouksista maksetaan
kokouspalkkioita 60 €/kokous. Puheenjohtajalle palkkio maksetaan 50 %
korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille kokouskutsu yhtiokokoukseen ja
toimintakertomus vuodelta 2018.

Yhtiokokousedustaja on kaupunginjohtaja.
(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Yhtidkokous valitsee hallitukseen viisi (5) varsinaista ja kolme (3) varajasenta.
Kaupunginhallitus nimeaa hallitukseen esitettavat jasenet/varajasenet.

2) Kaupungin konserniohjeen maarayksiin perustuen valitsemaan yhtion varsinai-
seksi tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2019 KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy ja
vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Paatos: Merkittiin, ettd Eino Merildinen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisojaavi, Kemijarven lampo ja vesi Oy:n hallituksen varajasen).

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Yhtiokokous valitsee hallitukseen seuraavat henkilot:

Alaluusua Aarno pj, varajasen Merilainen Eino
Rainer Wahlsten vpj,  varajasen Lautamo Kristiina
Kerkela Raili, varajasen Kyyhkynen Timo

Merilainen Anneli
Sipovaara Kyosti

2) Kaupungin konserniohjeen maarayksiin perustuen valitsemaan yhtion
varsinaiseksi tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2019 KPMG Julkishallinnon Palvelut
Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannén
mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Henkilostokertomus vuodelta 2018
151/04.047/2019
KH 10.06.2019 § 211

Henkilostokertomus esitellaan yleensa taloustietoja tdydentavana asiakirjana ja
usein kay niin, etta henkilostokertomuksen tiedot hukkuvat tilinpaatostietojen
suureen maaraan. Henkilostokertomuksen kasittelyajankohta voisi olla myds
talousarvion tekovaiheessa tai kaupunkistrategian toimenpideohjelman laadinnan
yhteydessa.

Organisaatio vaikuttaa toiminnallaan seka tulokseensa etta henkildstonsa tilaan.
Henkildston tila puolestaan vaikuttaa tulevien vuosien toimintaan ja siten
tuloskehitykseen joko positiivisesti tai negatiivisesti. Henkilostokertomuksen tulisi
olla henkilostostrategian seurannan valine, jonka avulla voidaan arvioida
tavoitteiden saavuttamista ja raportoida tuloksia seka kuvata henkildston tilaa ja
sen kehittymista.

Henkilostokertomuksen tulisikin olla organisaation henkildéstdvoimavarojen
johtamisen tyokalu, jolla edesautetaan henkilostovoimavarojen johtamista, yllapitoa
ja kehittamista seka etsitaan kehittamiskohteita, asetetaan henkilostolle tavoitteita
ja seurataan naiden tavoitteiden toteutumista.

Kemijarven kaupungin tavoitteena on sopeuttaa palvelut noin 7000 asukkaalle
siten, etta peruspalvelut ovat etusijalla. Myos henkiloston maara tullaan
sopeuttamaan asukkaiden ja ikarakenteen tarvitsemien palvelujen mukaiseksi.
Vuonna 2018 kokonaishenkildmaara laski 59 henkildlla (8,2 %) vuoteen 2017
nahden. Pitemmalla aikavalilla tarkasteltuna voidaan todeta, etta kaupungin
kokonaishenkilomaara on vahentynyt vuodesta 2007 yhteensa 210 henkildlla
(24 %). Viimeisten kymmenen vuoden aikana henkildstdéa on siirtynyt muiden
tyonantajien palvelukseen liikkeenluovutusten yhteydessa. Ammattiopisto siirtyi
Rovaniemen koulutuskuntayhtymalle, ymparistdterveydenhuolto
Pelkosenniemi-Savukoski kansanterveystyon kuntayhtymalle, vesilaitos
Kaukolamp6 Oy:lle ja elinkeinopalvelut Kemijarven kehitys Oy:lle. Lisaksi
luonnollista poistumaa on hyddynnetty tehtavien uudelleenjarjestelyilla elakkeelle
siirtymisten ja irtisanoutumisten yhteydessa.

Kaupunki ulkoisti 23.4.2018 alkaen tehostetun palveluasumisen yksikon, Puistolan
palvelukeskuksen seka vaikeavammaisten asumispalveluyksikon, Ainola-kodin
yksityiselle palveluntuottajalle, Attendo Oy:lle. Kaupungin palveluksesta siirtyi
Attendo Oy:n palvelukseen liikkeenluovutuksen yhteydessa 38 vakinaista ja 10
maaraaikaista tyontekijad. Elinkeinopalvelujen henkildsto, nelja henkiloa, siirtyi
Kemijarven kehitys Oy:n palvelukseen ja velkaneuvonta, yksi henkil®, siirtyi valtiolle
1.1.2019 alkaen.

Kevan ennusteen mukaan vuosina 2019 - 2023 elakepoistuma tulee olemaan
yhteensa 172 henkiloa ja vuoteen 2038 mennessa kaupungin palveluksesta jaisi
elakkeelle 493 henkil6a, mika tarkoittaa, etta vuoden 2017 lopussa
palvelussuhteessa olleesta henkilostosta 68,4 % jaisi elakkeelle vuoden 2038
loppuun mennessa. Suuri haaste onkin saada rekrytoitua tarpeeksi henkilostoa
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elékkeelle jaavien tilalle. Esimerkiksi hoitoalan ja varhaiskasvatuksen tehtavissa on
jo nyt rekrytointivaikeuksia.

Organisaation muisti on keino séilyttéa sen informationaalisia resursseja.
Organisaation oppimat asiat tulisi olla myébhemmin sen kéytéssé, ja tdmén takia
historian tallentaminen on tarkeda. Organisaation muistin ominaispiirteitd ovat
yksilokeskeinen, tietdmykseen perustuva, kollektiivinen, paéatbksentekoa tukeva,
menneisyyden kokemuksia tallentava, jaettavissa oleva ja kilpailukykya tukeva
tieto. Tieto séilyy muun muassa organisaation yksilbiden muistissa,
foimintatavoissa, organisaation rakenteissa ja kulttuurissa, dokumenteissa,
protokollissa, tietokannoissa ja ulkopuolisissa arkistoissa. Tieto on térkeééa
organisaation toiminnan kannalta, silld se tukee p&atoksentekoa, kilpailukykya,
hyddyntédéa kokemusta ja liséé asiantuntijuutta. (Wikipedia). Tasta syysta
sanotaankin, etta organisaatiolta katoaa muisti, kun suuri maara henkilostosta
vaihtuu lyhyessa ajassa.

Kemijarven kaupungin henkilosto on sitoutunut kaupungin organisaatioon ja tyourat
ovat pitkia, mita osoittaa henkilostojuhlassa palkittujen maara. Palkittavia ol
yhteensa 37, joista 15 oli ollut 10 vuotta, kymmenen 20 vuotta, viisi 30 vuotta ja
seitseman 40 vuotta yhdenjaksoisesti kaupungin palveluksessa.

Kaupunki panostaa henkildstonsa tydhyvinvointiin ottamalla kayttédn henkildston
hyvinvointiedun 1.1.2019 alkaen. Kaupunginhallitus hyvaksyi 1.10.2018 henkiloston
hyvinvointiedun, joka on enintdan 100 euroa/tyontekija/kalenterivuosi. Etu on
kaytettavissa liikuntaan, kulttuuriin tai hierontaan.

Viime vuoden osalta oli positiivista se, etta henkildstokulut alittuivat 263164 eurolla
talousarvioon varatun maararahan. Henkilosto piti palkattomia talkoovapaita ja
lomarahavapaita yhteensa 1990 kalenteripaivaa seka palkattomia opintovapaita
1710 kalenteripaivaa. Kaikkien palveluksesta pois lahteneiden tilalle ei otettu uutta
tyontekijaa, vaan tehtavia jarjesteltiin uudelleen ja jaettiin muille tyontekijoille.

Koko kaupungin henkildstosta 25,9 prosentilla eli 172 henkildlla ei ollut vuonna
2018 lainkaan sairauspoissaoloja. Vuonna 2018 sairauspoissaoloja oli 426
kalenteripaivaa vahemman kuin edellisena vuonna, mutta henkil6a kohden 0,7
kalenteripaivaa enemman. Vuonna 2018 sairauspoissaolopaivia oli yhteensa
10296 kalenteripaivaa (2017/10722). Henkiloa kohden kalenteripaivien maara
kuitenkin nousi, koska vuoden lopussa jakajia oli 59 vahemman kuin edellisen
vuoden lopussa. Kun tarkastellaan terveysperusteisia poissaoloja, joihin sisaltyy
sairauspoissaolojen lisaksi myos kuntoutustuen kalenteripaivat ja tyétapaturmat,
niin vuonna 2018 naita poissaoloja oli 664 kalenteripaivaa (5,3 %) vahemman kuin
edellisend vuonna (2018/11957 ja 2017/12621).

Pitkien eli yli 180 paivan sairauspoissaolojen maara lahes kaksinkertaistui ja naiden
osuus kaikista sairauspoissaoloista oli 23,65 %. Lyhyempien 4 - 180 paivaa
kestavien sairauspoissaolojen maara sen sijaan vaheni yhteensa 1634
kalenteripaivaa (18,6 %). Suurimmat syyt sairauspoissaoloihin olivat tuki- ja
likuntaelinsairauden (49 %). Eniten sairauspoissaoloja oli 50 - 59 -vuotiailla (44 %)
ja 60 - 64 -vuotiailla (28 %). Naissa ikaryhmissa sairauspoissaolot voivat olla hyvin
pitkia, joten niista kertyy paljon kalenteripaivia.
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Vuoden 2018 aikana laadittiin Iadkareiden tydon vaativuuden arviointijarjestelma,
jota kaytetaan terveyskeskuslaakareiden ja terveyskeskushammaslaakareiden
tehtavien vaativuuden arvioinnissa. Arviointijarjestelma valmisteltiin tyoryhmassa,
johon kuuluivat hallinto- ja tukipalveluiden seka hyvinvointipalvelujen
palvelualuejohtajat, terveyskeskusylilaakari, ylihammaslaakari, hallintosihteeri ja
loppuvaiheessa myoOs paaluottamusmies. Kaupunginhallitus hyvaksyi ladkareiden
tydn vaativuuden arviointijarjestelman 4.6.2018 § 185.

Opetushenkiloston TVA-jarjestelma paivitettiin 1.8.2018 alkaen. Kaupunginhallitus
hyvaksyi paivitetyn TVA-jarjestelman 4.6.2018 § 186. Syksylla 2018 paivitettiin
myos kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen piiriin kuuluvien
TVA-jarjestelma, jonka kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 1.10.2018 §
276.

Liitteena 9 Kemijarven kaupungin henkilostékertomus vuodelta 2018.
(Hallintosihteeri Liisa Pauna 040 763 9873)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee liitteena 9
olevan vuoden 2018 henkilostokertomuksen tiedokseen ja saattaa sen edelleen

tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kemijarven kaupungin edustus vuoden 2019 kutsunnoissa
256/57.575/2019

KH 10.06.2019 § 212
Jaakariprikaati, Lapin Aluetoimisto on lahettanyt Kemijarven kaupungille 9.5.2019
paivatyn kirjeen "Kunnan ja seurakunnan edustus vuoden 2019 kutsunnoissa".
Kutsunnat Kemijarvella jarjestetaan 24.10.2019 klo 10.00 alkaen Kemijarven kult-
tuurikeskuksessa. Oheisena kaupunginhallituksen jasenille Lapin aluetoimiston
kirje.

Kemijarven kaupunkia pyydetaan nimeamaan kutsuntoihin edustajansa alla olevan
erittelyn mukaisesti:

1. Kunnan maaraamat edustajat kutsuntalautakunnassa

Kemijarvelle tulee yksi kutsuntalautakunta, johon tulee nimeta yksi edustaja ja ha-
nelle varaedustaja.

Kutsuntalautakunnissa on viime vuosina ollut edustettuna myos sosiaali-, nuoriso-
tai terveysalan ammattilaisia, jotka tuntevat alueen mahdolliset ongelma- ja riskita-
paukset jo ennalta. Paatoksenteko nailla paikkakunnilla helpottui oleellisesti ja
lautakunta teki niin kutsunnanalaisia kuin puolustusvoimia tukevia paatoksia.

2. Kemijarven kaupungin edustus kutsuntojen avaustilaisuudessa tervehdyksen
viejaksi

3. Kutsuntalaakarit
Paivittainen tarve on yksi laakari kutsuntapaivaa kohden ja paikallaoloaika
tarkennetaan johtavan laakarin tai kutsuntalaakariksi nimetyn l1aakarin kanssa.

Anne Poroputaalta saadun tiedon mukaan kutsuntalaakari on Ville Manninen ja
varalla Eero Poukka.

4. Kutsuntojen tarjoilu

Vakiintuneen tavan mukaisesti Kemijarven kaupunki on jarjestanyt kutsuntatilaisuu-
dessa lounaan oman kaupungin kutsunnanalaisille seka avaustilaisuuteen osallis-
tuville kahvitarjoilun. Kemijarven kaupungin tulee nimeta tarjoilusta vastaava henki-
|6 Kemijarven kaupungin ruokapalvelusta.

(johdon sihteeri Aune Kumpula 040 - 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa

1. Valita kutsuntalautakuntaan edustajan ja varaedustajan.

2. Valita edustajan tervehdyksen viejaksi kutsuntojen avaustilaisuuteen.

3. Valita kutsuntalaakariksi Ville Manninen ja varalle Eero Poukka

4. Jarjestaa kutsuntatilaisuuteen lounaan oman kaupungin kutsunnanalaisille seka
avaustilaisuuteen osallistuville kahvit ja nimeaa vastuuhenkiloksi ruokapalvelupaal-
likkd Outi Paavolan Kemijarven kaupungin ruokapalveluista.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti, etta
1. Hyvinvointipalvelualue nimeaa kutsuntalautakuntaan edustajan ja
varaedustajan.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 11/2019 24

Kaupunginhallitus § 212 10.06.2019

2. Valita palvelualuejohtaja Juha Narkilahden tervehdyksen viejaksi kutsuntojen
avaustilaisuuteen.

3. Valita kutsuntalaakariksi Ville Manninen ja varalle Eero Poukka

4. Jarjestaa kutsuntatilaisuuteen lounaan oman kaupungin kutsunnanalaisille seka
avaustilaisuuteen osallistuville kahvit ja nimeaa vastuuhenkiloksi
ruokapalvelupaallikkd Outi Paavolan Kemijarven kaupungin ruokapalveluista.

Tiedoksi:  Valitut
Lapin limatorjuntarykmentti
Ruokapalvelu
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Kaupunginhallitus § 213 10.06.2019

Markku Kankaanrannan irtisanoutuminen teknisten palvelujen palvelualuejohtajan
virasta ja palvelualuejohtajan viran lakkauttaminen

277/02.022/2019

KH 10.06.2019 § 213
Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen VIII luvun 5 pykalan 2 momentin
mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai tyontekijan irtisanoessa
tydsopimuksensa, irtisanomisaika on vahintaan

- 14 paivaa, jos palvelussuhde on jatkunut enintaan viisi vuotta
- yksi kuukausi, jos palvelussuhde on jatkunut yli viisi vuotta keskeytyksetta.

Jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle, irtisanomisaika on vahintaan kaksi
kuukautta.

Markku Kankaanranta on ilmoittanut irtisanoutuvansa palvelualuejohtajan virasta
1.4.2020 alkaen siten, etta palvelussuhteen viimeinen voimassaolopaiva on
31.3.2020. Irtisanoutuminen tulee voimaan, kun tyonantaja saa siita tiedon.
Tyonantaja on saanut tiedon irtisanoutumisesta 14.5.2019.

Kemijarven kaupungin hallintosdannon 41 §:n mukaan valtuusto paattaa
palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Kemijarven kaupungin henkilostoorganisaatiota on muutettu 1.4.2019 alkaen siten,
etta teknisen lautakunnan alaisuudessa on vastuualueena tekniset palvelut, jonka
vastuuhenkildona on vastuualuepaallikkd. Uutena toimielimena on liikelaitoksen
johtokunta, jonka alaisuudessa on tilapalvelujen liikelaitos ja sen vastuuhenkilona
on liikelaitoksen johtaja. Hallintosaannén 18 §:sta (Palvelualuejohtajat) on poistettu
kohta: Teknisen lautakunnan toimialaa johtaa teknisen palvelualueen
palvelualuejohtaja. Organisaatiomuutoksessa teknisten palvelujen
palvelualuejohtajan tehtavat on jaettu liikelaitoksen johtajalle ja teknisten palvelujen
vastuualuepaallikolle.

(Hallintosihteeri Liisa Pauna 040 763 9873)
Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee Markku
Kankaanrannan irtisanoutumisen palvelualuejohtajan virasta tiedoksi ja saattaa sen

edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto lakkauttaa teknisten
palvelujen palvelualuejohtajan viran 1.4.2020 alkaen.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Kankaanranta
Henkilostopalvelut
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Kaupunginhallitus § 214 10.06.2019

Kemijarven Tilapalvelut liikelaitoksen johtajan toimivallan muutos 31.12.2019 saakka
305/02.022/2019

KH 10.06.2019 § 214
Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 18.3.2019 § 12 hallintosaantdomuutoksen, joka tuli
voimaan 1.4.2019 alkaen. Hallintosaanndssa on maaritelty liikelaitoksen
johtokunnan ja johtajan tehtavat ja toimivalta. Johtokunta ja toimitusjohtaja toimivat
perustettavan liikelaitoksen lukuun.

Hallintosdanndssa on vahvistettu toimielin- ja henkilostdorganisaatio seka
paatoksenteko- ja hallintomenettely 1.4.2019 lukien. Liikelaitoksen johtokunnan
alaisuuteen kuuluvat ruoka- ja laitoshuoltopalvelut, Vuokrataloyhtiot seka
tilapalvelut. Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 15.4.2019 § 54, etta
liikelaitoksen toiminta kaynnistetaan 1.1.2020 alkaen.

Tilapalvelujen, rakennuttamispalvelujen seka ruoka- ja laitoshuoltopalvelujen
vuoden 2019 maararahat ovat teknisen lautakunnan budjetissa ja tekninen
lautakunta ohjaa maararahojen kayttoa kokonaisuutena, mutta muilta osin
johtokunnalle siirretyt tehtavat kasitellaan johtokunnassa. Liikelaitoksen johtaja
toimii esittelijana teknisessa lautakunnassa naiden maararahojen kayttoon
kokonaisuutena ja raportointiin liittyvissa asioissa 31.12.2019 saakka, koska
kirjanpidollinen eriyttaminen tehdaan vasta vuodenvaihteessa 2019/2020.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto antaa liikelaitoksen toimitusjohtajalle
toimivallan toimia teknisen lautakunnan esittelijana 31.12.2019 saakka asioissa,
jotka koskevat edellda mainittua maararahojen kayttda ja raportointia. Johtokunta
vastaa sille hallintosdannossa annetuista tehtavista omalta osaltaan.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Kankaanranta
Tekniset palvelut
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Kaupunginhallitus § 215 10.06.2019

Pyha-Luosto Veden osakeantitoimen kaynnistaminen
198/03.035/2019

KH 10.06.2019 § 215
Pyha-Luosto Vesi Oy:n hallitus on hyvaksynyt 14.12.2018 omistajakuntien
esityksen osakemerkinnan rahamaksun palautuksesta, velkakirjalainojen
osakeannin aikaisista korkomaksuista ja velkakirjalainoista laadittavista uusista
velkakirjoista. Lisaksi hallitus on paattanyt esittaa omistajakunnille, etta ne
kaynnistavat esinotifioinnin osakeantipaatéksen uusimiseksi. Hallitus on kasitellyt
29.3.2019 kokouksessaan asiaa uudelleen ja paattanyt edelleen esittaa
omistajakunnille, ettd omistajakunnat kaynnistaisivat pikaisesti toimet
osakeantipaatoksen uusimiseksi.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi Ernst&Young Oy:ssa tehty
selvitystyd Pyha-Luosto Vesi Oy:n tervehdyttamiseen liittyvien vaihtoehtojen
kartoittamisesta. Lisaksi oheisliitteena yhtion tilintarkastajan paivitys
liketoimintaennusteesta Ernst&Young Oy selvitykseen perustuen huomioiden uusi
osakeantipaatos ja ilman osakeantia vuoden 2023 loppuun saakka.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa hakea
esinotifiointia EU-komissiolta osakemerkinnan hyvaksyttavyyden varmistamiseksi.
Omistajakunnat kaynnistavat EU-notifioinnin hakemisen valittémasti ja sopivat
keskenaan sen hakemisesta

Paatos:Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi: Pyha-Luosto Vesi Oy

Pelkosenniemen kunta
Sodankylan kunta
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Kaupunginhallitus § 216 10.06.2019

Lautakuntien ja muiden viranomaisten paatokset
19/00.007/2019
KH 10.06.2019 § 216

Jaljempana mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jattaneet pdytakirjat KuntalL:n
92 §:n ja kaupungin hallintosdannén 37 §:n ja 39 §:n mukaisia toimenpiteita varten.

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaétokset:
4.6.2019 § 24; LapIT Oy:n yhtidbkokousedustajaksi 19.6.2019 kokoukseen nimetty
palvelualuejohtaja Marjo Saarela. Paatos nahtavilla 5.6.2019.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa, ettei se ota lauta-
kuntien ja muiden viranomaisten poytakirjojen mukaisia paatoksia kasiteltavakseen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 11/2019 29

Kaupunginhallitus § 217 10.06.2019

Iimoitusasiat
18/07.072/2019

KH 10.06.2019 § 217
Kuntayhtymien ym. poytakirjat:

Lapin Liiton hallitus 27.5.2019. Poytakirja lahetetty tiedoksi sahkopostilla
kaupunginhallituksen jasenille 4.6.2019. Pdytakirja luettavissa:
http://lapinliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2019509

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus 5.6.2019. Poytakirja lahetetty
sahkopostilla kaupunginhallituksen jasenille 6.6.2019. Poytakirja luettavissa:
https://www.redu.fi/fi/REDU/Paatoksenteko/Yhtymahallitus/Kokoukset-2019/562019

Muut péétdkset ja kirjeet:

Geodeetin paatds 4.6.2019 § 10; Etuostolain mukainen etuosto-oikeuden
kayttaminen/saapuneet kiinteistonluovutusilmoitukset ajalta 13.5.-29.5.2019.
Paatos oheisena tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy edelld selostettuihin paatoksiin.

Paatos:Paatdosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 218 10.06.2019

Muut asiat

KH 10.06.2019 § 218
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.54.
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TOIMIELIN: KAUPUNGINHALLITUS 10.6.2019
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantddnpanoa.

Pykalat: 198, 199, 200, 201, 202, 205, 206, 211, 213, 214, 216, 217, 218

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

OIKAISUVAATIMUS

Pykalat: 201, 203, 204, 207, 208, 209, 210, 212, 215
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

. se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
. kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijarven kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen tiedon paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin l1ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun
pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saaoikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisend arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite
Kemijarven kaupunginhallitus, PL 5, 98101 Kemijarvi

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirfjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
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muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

. paatos, johon haetaan oikaisua
. miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
. milléa perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestind,yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s séhkdpostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytdd Kemijarven kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kéayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkopostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00
Péytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 11.6.2019
Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeena, joka on lahetetty /20

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on lahetetty /20



