Tyosuojelutoimikunta § 11 13.11.2018
Kaupunginhallitus § 352 10.12.2018

Kemijarven kaupungin tyosuojeluohjelma 2019-2021
538/02.026/2018

TYOTK 13.11.2018 § 11

TyOnantajalla tulee olla tyopaikan turvallisuuden ja terveellisyyden edistamista ja
tyokyvyn yllapitamista varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan tyoolojen
kehittamistarpeet ja tydymparistdon liittyvien tekijéiden vaikutukset.
Toimintaohjelman laadinta on lakisaateinen velvollisuus (Tyéturvallisuuslaki 9 §).
Tyo6suojelun toimintaohjelman sisaltd, muoto ja laajuus maaraytyvat yrityksen
toimialan, koon, tuotanto- ja palvelutavan ja tydsuojelutarpeiden mukaan.

Tyo6suojelun toimintaohjelman laatimisesta vastaa tydnantaja. Tydsuojelun
toimintaohjelma tehostaa ennakoivaa tydsuojelua ja parantaa suunnitelmallisesti
tyooloja tyopaikan omien edellytysten mukaan. Toimintaohjelma on tarkea osa
tydpaikan turvallisuusjohtamista ja se liittyy kiintedsti kaupungin strategiaan.

Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet huomioidaan tyopaikan
kehittdmistoiminnassa ja suunnittelussa. Niita on kasiteltava tyontekijoiden tai
heidan edustajiensa kanssa. Tyosuojelun toimintaohjelmaa kasitellaan
kaupungin johtoryhmassa ja kehysryhmassa loppuvuoden aikana, jonka jalkeen
se saatetaan hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle.

Tyo6suojelun toimintaohjelma on liitteena 1.

Paatosehdotus (tyosuojelupaallikko):

Tyo6suojelutoimikunta hyvaksyy tydsuojelun toimintaohjelman vuosille 2019-2021.
Paatos:

Tyodsuojelutoimikunta hyvaksyi tyosuojelun toimintaohjelman vuosille 2019-2021
liitteen 1 mukaisena.

KH 10.12.2018 § 352
Kemijarven kaupungin tyosuojeluorganisaatio on koordinoinut tyosuojelun
toimintaohjelman valmistelua syksyn 2018 aikana. Valmistelussa on pyritty
huomioimaan ajankohtainen ja saatavissa ollut tieto seka tarpeet
tyosuojelutoiminnan kehittdmiseksi ja sen vaikuttavuuden edistamiseksi.
Ohjelman sisaltdalueet konkretisoidaan vuosittain tavoitteiksi, toimenpiteiksi ja
mittareiksi osana hallinto- ja tukipalveluiden kayttosuunnitelmaa. Niiden
arviointiin ja toiminnan seurantaan tulee kiinnittaa jatkossa erityista huomiota.

Kaupungin kehysryhma tarkastelee toimintaohjelmaa yhteistoiminnassa



kokouksessaan 10.12.2018. Liitteena 5 tyosuojelun toimintaohjelma.
(Henkilostopaallikkd Paula Alatalo, 040 354 6661)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena 5
olevan tydsuojelun toimintaohjelman vuosille 2019-2021.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Henkilosto
Tyosuojelupaallikkd



