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Kemijärven kaupunki - Savuton työpaikka -toimintaohje

540/02.026/2018

TYÖTK 13.11.2018 § 13

 Kemijärven kaupunki on julistautunut savuttomaksi kunnaksi vuonna 2007.
Savuton toimintakulttuuri suojelee kuntalaisten terveyttä ja edistää tupakkalain
tavoitteen saavuttamista. Tupakkalain (549/2016) tavoitteena on "ihmisille
myrkyllisiä aineita sisältävien ja riippuvuutta aiheuttavien tupakkatuotteiden ja
muiden nikotiinipitoisten tuotteiden käytön loppuminen".

Tupakansavu on syöpävaarallinen aine ja siten terveydelle vaarallista.
Työntekijät on suojattava tupakansavulta työturvallisuuslain ja sen perusteella
annettujen säännösten nojalla. Tämän vuoksi oikeus savuttomaan
työympäristöön ohittaa aina oikeuden tupakoida ja levittää vapaasti
tupakansavua.

Työsuojelutoimikunta on muistuttanut 12.6.2013 savuttomuuden tärkeydestä
Kemijärven kaupungin työpaikkoja ja haastanut ne savuttomiksi. Tupakointi on
ollut sallittua vain osastojen (palvelualueiden) määräämissä paikoissa omalla
ajalla ja tupakoivalle henkilöstölle on tarjottu maksutta nikotiinikorvaushoitoa.
Erillistä ohjetta savuttomuuden varmistamiseksi ei ole kuitenkaan vahvistettu.
Savuttomuus ja sen johtaminen on toteutunut vaihtelevasti kaupungin eri
työyksiköissä. 

Liitteenä 3 olevan ohjeen valmistelussa on hyödynnetty savutonkunta.fi
-materiaalia.

Päätösesitys (työsuojelupäällikkö):

Työsuojelutoimikunta hyväksyy käyttöön otettavaksi liitteenä 3 olevan ohjeen
savuttomasta työpaikasta.

Päätös:

Työsuojelutoimikunta hyväksyi liitteen 3 mukaisen ohjeen savuttomasta
työpaikasta käyttöön otettavaksi Kemijärven kaupungissa.

KH 10.12.2018 § 354
 Savuton työpaikka -ohjeistusta on valmisteltu syksyn 2018 aikana yhteistyössä

palvelualueiden esimiesten, työsuojeluhenkilöstön sekä työterveyshuollon
kanssa. Kaupungin kehysryhmä käsittelee savuton työpaikka -toimintaohjetta ja
sen arkeen saattamista yhteistoiminnassa kokouksessaan 10.12.2018.



Liitteenä 7 ohje savuttomasta työpaikasta. 

(Henkilöstöpäällikkö Paula Alatalo, 040 354 6661)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää, että liitteenä 7
oleva ohje savuttomasta työpaikasta otetaan käyttöön Kemijärven kaupungissa.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:  Henkilökunta
  Terveystalo Oy / Työterveyshoito


