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Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma 2019-2021
539/21.215/2018
TYOTK 13.11.2018 § 12

Tybnantajalla on oltava tyoterveyshuollosta kirjallinen toimintasuunnitelma, jonka
tulee sisaltaa tyoterveyshuollon yleiset tavoitteet seka tyopaikan olosuhteisiin
perustuvat tarpeet ja niista johtuvat toimenpiteet ottaen huomioon mita
tyéterveyshuoltolaissa (21.12.2001/1383) saadetaan.

Tyo6paikkakaynteihin ja muihin tyoterveyshuollon suorittamiin selvityksiin
perustuen toimintasuunnitelmaa tulee tarkistaa

vuosittain. Toimintasuunnitelmassa on otettava riittdvasti huomioon monitieteinen
tieto tyon ja terveyden valisesta suhteesta ja tyon terveysvaikutuksista.

Toimintasuunnitelma on vapaamuotoinen. Tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelma voi olla osa tyoturvallisuuslaissa tarkoitettua tydsuojelun
toimintaohjelmaa tai muuta tydnantajan laatimaa kehittamisohjelmaa tai
-suunnitelmaa.

Ennen ohjelman hyvaksymista toimintasuunnitelma on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa siten kuin laissa saadetaan tydnantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta. Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma
kasitellaan kaupungin kehysryhmassa kuluvan syksyn aikana ja saatetaan
hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle.

Kemijarven kaupungin tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuosille 2019-2021
on liitteena 2.

Paatosehdotus (tyosuojelupaallikko):

TyoOsuojelutoimikunta hyvaksyy Kemijarven kaupungin tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuosille 2019-2021.

Paatos:
Tyo6suojelutoimikunta hyvaksyi Kemijarven kaupungin tyoterveyshuollon

toimintasuunnitelman vuosille 2019-2021. Pdytakirjan liitteessa 2 on huomioitu
kasittelyn aikana paivitetyt muutokset toimintasuunnitelmaan.

KH 10.12.2018 § 353



Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaa on valmisteltu syksyn 2018 aikana
yhteisty0ssa palvelualueiden esimiesten, tydterveyshuollon ja
tyosuojeluhenkiloston kanssa. Kehysryhma tarkastelee toimintasuunnitelmaa
yhteistoiminnassa kokouksessaan 10.12.2018.

Liitteend 6 Kemijarven kaupungin ty6terveyshuollon toimintasuunnitelma
vuosille 2019-2021.

(Henkilostopaallikké Paula Alatalo, 040 354 6661)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya
liitteena 6 olevan ty6terveyshuollon toimintasuunnitelman vuosille 2019-2021.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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