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Kaupunginhallitus § 299 05.11.2018

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 05.11.2018 § 299
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan kaupunginhallituksen kokous on paatds-
valtainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosaanto 15 luku - kokousmenettely:

126 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa ennen
kokousta."

127 § S&hkbinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkdisesti. Talldin
kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa."
Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkodpostilla 31.10.2018.

Paatos: Ennen kokouksen alkua kaupunginhallitus kuuli talous- ja kehittamisjohtaja
Tuula Kuvajaa talousarvioin 2019 valmisteluun liittyen.

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.18.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 300 05.11.2018

Poytakirjan tarkastajien valinta

KH 05.11.2018 § 300
Hallintosdanndn 146 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 5.11.2018 heti kokouksen jalkeen.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Poytakirjantarkastajiksi valitaan Markku
Harju ja Joonas Lehtola.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus
6/00.002/2018

KH 05.11.2018 § 301
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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Talouden seurantaraportti 1.1.-30.9.2018 koko kaupungin osalta
329/04.041/2017

KH 05.11.2018 § 302

Kaupunginhallituksen tehtavana on seurata kaupungin talouden kehitysta ja
talousarvion toteutumista. Hallintosaannon 36 §:n 6 momentin mukaan
kaupunginhallitus kasittelee maaravalein kaupunkitasoisen talouden

toteutumaraportin.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 29.1.2018 vuoden 2018 talousarvion

toimeenpano-ohjeet. Toimeenpano-ohjeiden mukaan kaupungin talouden
seurantaraportit valmistellaan kaupunginhallitukselle kuukausittain lukuunottamatta
tammi- ja heindkuuta.

Kaupungin kayttotalousmaararahojen kayton ennakollinen toteutuma

palvelualueittain 30.9.2018 on seuraava:

Tilinpddtos | Talousarvio | Laskenn. Toteutuma | Kiyttd-| Alitus +/ Ylitys-|  Ennuste
PALVELUALUE TP 2017 K52018 Tot. 30.9 30.9.2018 % £ TP 2018
HALLINTO- JA TUKIPALVELUT
MENOT -6361181|  -6.636 440 -4 977330 4517354 68,1
TULOT 658 754 520140 390 105 391 385 75,2
NETTOMENO 5702427 -6 116 300 -4 587 225 4 125 969 67,5 461 256 -5 880 000
HYVINVOINTIPALVELUT
MENOT -6 282 265 52448970 -39336728| -41289610 78,7
TULOT 5833 844 4 876 310 3 657 233 3937 287 80,7
NETTOMENO -h0 448 421| 47572660 -35679495 -37 352 323 78,5 -1672828 -49 330 000
TEKNISET PALVELUT
MENOT 12 957 954| 12361100 -9270825 -92536M1 74,9
TULOT 13361271 12 646 260 9484 695 10 079 64T 79,7
NETTOMENO 403 317 285 160 213 870 826 036|  289,7 612 166 730 000
KOKO KAUPUNKI
MENOT 75 601400{ 71370440 -53 527830 -55 060 575 771
TULOT 19853869 17966640 134749301 14408319 80,2
NETTOMENO -B5 74T 531|  -534035800) 40052850 -40 652 256 76,1 -539 4Erﬁ| -54 540 000

Raportit otetiu 21.5.2018

Laskennallinen nettomenojen toteutuma tulisi olla enintdan 75 %. Toteutuman

perusteella laskettu toteutumaennuste osoittaa ilman satunnaisia eria noin
miljoonan euron ylitysta talousarvioon nahden.

Oheisena tiedoksi kaupunginhallitukselle tuloslaskelma, talouden toteutumaraportti

ja henkilostoraportti vastuualueiden, palvelualueiden ja koko kaupungin osalta.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee seurantaraportin
1.1.-30.9.2018 tiedoksi.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 303 05.11.2018

Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen vuodelle 2019
457/03.032/2018

KH 05.11.2018 § 303
Kiinteistdverolain mukaan kaupunginvaltuusto maaraa kaupungin
Kiinteistoveroprosenttien suuruuden vuosittain etukateen samalla kun se vahvistaa
varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistoveroprosentti maarataan prosentin
sadasosan tarkkuudella. Veron perusteena on kiinteiston verotusarvo edellisena
vuonna.

Kunnan tulee ilmoittaa kiinteistoveroprosentit Verohallinnolle viimeistaan verovuotta
edeltavan vuoden marraskuun 17. paivana. Verohallinto voi mydhentaa ilmoituksen
antamisen maaraaikaa. Jos ilmoitusta ei ole annettu maaraajassa, verotuksessa
voidaan noudattaa edellisen vuoden kiinteistoveroprosentteja, kuitenkin vahintaan
alinta lain mukaista prosenttia.

Kiinteistdverojen ala- ja ylarajat kiinteistoverolain (KiintVL 11 §,12§,12b §ja 13 §)
mukaan:

1. yleisen kiinteistoveroprosentin ala- ja ylarajat ovat 0,93 - 2,00
Kemijarvella

v.2013 v.2014 v.2015 v.2016 v.2017 v.2018 v.2019
1,00 1,00 1,00 1,20 1,20 1,20 1,20

Ehdotus v. 2019: Yleinen kiinteistoveroprosentti pidetaan vuoden 2018 tasolla.
2. vakituisten asuinrakennusten veroprosentin ala- ja ylarajat ovat 0,41 - 1,00
Kemijarvella

v.2013 v. 2014 v.2015 v.2016 v.2017 v.2018 v. 2019
0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

Ehdotus v. 2019: Vakituisten asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti pidetaan
vuoden 2018 tasolla.

3. muiden asuinrakennusten veroprosentti

Kaupunginvaltuusto voi maarata 11 §:n 3 momentissa (yleinen
kiinteistoveroprosentti) saadetyn vaihteluvalin sisalla erikseen veroprosentin
rakennuksille, joiden huoneistojen pinta-alasta yli puolta kaytetaan paaasiassa
muuhun asumiseen kuin 12 §:ssa tarkoitettuun vakituiseen asumiseen. Tama
veroprosentti voidaan maarata enintaan 1,00 prosenttiyksikkda korkeammaksi kuin
paaasiassa vakituiseen asumiseen kaytettavien rakennusten veroprosentti tai, jos
nain laskettu veroprosentti on kaupunginvaltuuston maaraamaa yleista
kiinteistovoroprosenttia alempi, enintdan kaupunginvaltuuston maaraaman yleisen
Kiinteistoveroprosentin suuruiseksi. Muiden asuinrakennusten veroprosentti tulee
maarata valilla 0,93-2,00 %.
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Kemijarvella

v.2013 v. 2014 v.2015 v.2016 v.2017 v.2018 v.2019
1,10 1,10 1,10 1,35 1,35 1,35 1,35

Ehdotus v. 2019: Muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti pidetdan vuoden
2018 tasolla.

4. yleishyodyllisen yhteison kiinteistdveroprosentti voidaan maarata valilla
0,00-2,00 %.

Poiketen siita, mita 11 §:ssa kiinteistOveroprosentin alarajasta saadetaan,
kunnanvaltuusto voi maarata tuloverolain 22 §:ssa tarkoitetun yleishyddyllisen
yhteison omistaman rakennuksen ja sen maapohjan kiinteistoveroprosentin edella
saadettya alhaisemmaksi, jos kiinteistolla sijaitseva rakennus on paaasiallisesti
yleisessa tai yleishyodyllisessa kaytossa. Tassa pykalassa tarkoitetun kiinteiston
kiinteistoveroprosentiksi voidaan maarata myos 0,00.

Kemijarvella yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti on ollut 0,00 %.
Ehdotus v. 2019: Yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosenttia ei koroteta.

5. erdiden laitosten mm.voimalaitosten kiinteistdveroprosentti voidaan maarata
valilla 0,93-3,10 % (kiinteistoverolaki 14 §).

Kaupunginvaltuusto voi maarata erikseen veroprosentin, jota sovelletaan
voimalaitokseen seka ydinpolttoaineen loppusijoituslaitokseen kuuluviin rakennuksiin
ja rakennelmiin. Taksi veroprosentiksi voidaan maarata enintaan 3,10.

Kemijarvella voimalaitosten kiinteistoveroprosentti on ollut ylarajan veroprosentti.
Vuonna 2019 ylaraja on 3,10 %.

Ehdotus v. 2019: Eraiden laitosten mm. voimalaitosten kiinteistoveroprosentti
pidetaan lain mukaisella ylarajalla 3,10 %.

6. rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti voidaan maarata
valilla 2,00-6.00 %. KiintVL 12 b §:ssa mainituissa kunnissa alaraja on
kunnanvaltuuston maaraama yleinen veroprosentti + 3,00 % seka enintdan 6,00 %.
Erillista veroprosenttia sovelletaan rakentamattomaan rakennuspaikkaan

KiintVL 12 a kohtien 1-7 mukaisesti. Kemijarvella rakentamattoman rakennuspaikan
kiinteistovero on ollut 0,00.

Ehdotus v. 2019: Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroa ei perita.
(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta kiinteistoveroprosentit vuodelle 2019 maarataan
seuraaviksi:

1. Yleinen kiinteistoveroprosentti 1,20 %,

2. Vakituisen asuinrakennuksen kiinteistoveroprosentti 0,50 %,

3. Muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti 1,35 %,



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 19/2018

Kaupunginhallitus § 303 05.11.2018

11

4. Yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti 0,00 %,
5. Erdiden laitosten mm. voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,10 % ja
6. Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistéveroprosentti 0,00 %

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 304 05.11.2018

Tuloveroprosentin maaraaminen vuodelle 2019
457/03.032/2018

KH 05.11.2018 § 304
Laissa verotusmenettelysta (1995/1558) 91 a §:ssa saadetaan, etta kunnan ja seu-
rakunnan tulee ilmoittaa verohallitukselle viimeistaan verovuotta edeltdvan vuoden
marraskuun 17. paivana tuloveroprosentin suuruus. Kunta ilmoittaa tuloveropro-
sentin neljannesprosenttiyksikon tarkkuudella. Ellei ilmoitusta toimiteta maara-
ajassa, verotuksessa noudatetaan edellisen vuoden veroprosentteja.

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistaan talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa paatettava kunnan tuloveroprosentista, kiinteistoveroprosenteista seka
muiden verojen perusteista.

Tuloveroprosentteja on korotettu viime vuosina seuraavasti:
vuonna 2011, 20,00 %:iin
vuonna 2014, 20,50 %:iin
vuonna 2016, 21,00 %:iin
vuonna 2018, 21,50 %:iin

Tuloveroprosentin prosenttiyksikon korotuksen tulovaikutus on n. 1,1 miljoonaa
euroa vuodessa ja 0,5 % korotus 0,5-0,6 milj. euroa.

Palvelualueiden talousarvioesitys on kokonaisuudessaan kaupunginhallituksen
antamaa toimintakateraamia suurempi ja tulosennuste painuisi esitetyilla
toimintakatteilla alijgamaiseksi poistojen jalkeen (vuosikate positiivinen).

Vuonna 2015 voimaan tulleen kuntalain mukaan kuntien tulee kattaa vuoden 2015
taseen kertynyt alijgama neljassa vuodessa tai jos sita oli yli 500 euroa/asukas, niin
kuudessa vuodessa. Kemijarvella on kattamattomia alijgamia vuoden 2017
tilinpaatoksen mukaan 2,9 milj. euroa. Alijaamakehitys on alkanut vuonna 2012.
Valtuusto ei siten voi hyvaksya alijagamaista talousarviota alijadman
kattamisvelvollisuuden vuoksi.

Vuonna 2019 on tavoitteena saada omaisuuden myynnilla tuloja ja tasapainottaa
siten kaupungin taloutta, mutta naista tuloista ei talousarviovalmistelun yhteydessa
ole viela taytta toteutumisvarmuutta eika niita siten voida kirjata tuloina
talousarvioon.

Maakunta- ja soteuudistuksen myo6ta kuntien veroprosentit tulevat muuttumaan.
Uudistuksen voimaantulovuonna kuntien veroprosenttia alennettaisiin edellisen
vuoden tasosta 12,47 prosenttiyksikolla. Esitetty tuloveron alentamistaso ei ole
lopullinen, vaan tulee muuttumaan viela valmistelun edetessa.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)
Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupungin-

valtuustolle, etta tuloveroprosenttia korotetaan 0,5 prosenttiyksikolla vuodelle 2019
ja uusi tuloveroprosentti on taten 22,00 %.
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Paatos: Kaupunginjohtaja muutti paatosesitystaan siten, ettd kaupunginhallitus
paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta tuloveroprosentti vuonna 2019 on 21,50
%.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutetun esityksen.
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Kaupunginhallitus § 305 05.11.2018

Kaupunginhallituksen alaisen toiminnan talousarvio 2019 ja ts 2020-2021
361/04.041/2018

KH 05.11.2018 § 305
Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 6.8.2018 § 208 talousarvion ja -suunnitel-
man laadintaa varten palvelualueille toimintakateraamin vuosille 2019-2021. Raa-
missa ovat kaupunginhallituksen alaisena toimintana mukana hallinto- ja
tukipalvelut.

Kaupunginhallituksen alaisen palvelualueen toiminnan talousarvio ja
taloussuunnitelma on seuraava:

4. Talouden TP 2017 TA 2018 TA 2019 TS 2020 TS 2021
tunnusluvut

Toimintamenot -6 361 180 | -6 636 440 -6 120 240 | -6 120 240 -6 120 240
Toimintatulot 658 754 520 140 510 240 510 240 510 240
Toimintakate -5702427 | -6116 300 -5 610 000 | -5610 000 -5 610 000

Talousarviossa esitetaan palvelualueen tehtavasisallot, painopistealueet ja
maararahajaot. Mahdolliset muutokset esitetaan talousarvion kayttosuunnitelmassa
tammikuussa 2019.

Liitteena 1 on kaupunginhallituksen alaisen toiminnan talousarvioesitys 2019 ja
-suunnitelma vuosille 2020-2021.

Liitteena 2 on kaupunginhallituksen alaisen toiminnan osalta esitys vuosien
2019-2021 investointiohjelmaan otettavista hankkeista.

Oheisliitteena hallituksen jasenille palvelualueen talousarvio 2019 sisaltaen
kaupunginhallituksen alaiseen toimintaan varatut toimintatuotot ja -menot
tiliryhmittain.

Talousarviossa on huomioitu elinkeinpalveluiden siirytyminen Kemijarven Kehitys
Oy:6n 1.1.2019 alkaen poistamalla elikenopalvelut-yksikko ja varaamalla
hallituksen kustannuspaikalle maararaha kehitysyhtiolta ostettaviin palveluihin seka
hankkeiden omarahoitusosuuksiin.

Kaupunginhallituksen paatdksen 1.10.2018 § 277 mukaisen hyvinvointiedun
kayttoonottamiseen varattavaa 50 000 euron maararahaa ei saada sisaltymaan
halinto- ja tukipalveluiden palvelualueelle annettuun toimintakateraamiin.
(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittda
kaupunginvaltuustolle hallinto- ja tukipalvelujen talousarvion 2019 ja
taloussuunnitelman 2020-2021 hyvaksymista esitetyssa muodossa.

Lisaksi kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi vuosien
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2019-2021 investointiohjelmaan liitteessa 2 olevat hankkeet.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Ita-Lapin kuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelma 2019-2021 ja vuoden 2019
talousarvio

479/07.072/2018

KH 05.11.2018 § 306
Itd-Lapin kuntayhtyman hallitus 24.10.2018 § 75:

Luonnos kuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelmaksi 2019-2021 on liitteena
nro 3.

Toimintasuunnitelmassa on tarkasteltu 1ta-Lapin kuntayhtyman toimintaymparistda
seka tarkeimpia tehtavia. Taloussuunnitelmaosassa on kuvattu arvio tulevien
vuosien menokehyksesta. Toiminta- ja taloussuunnitelmaan sisaltyy kuntayhtyman
vuosikello, jossa on esitetty ensi vuodelle eri ajankohtiin sovitut ja suunnitellut
toimet.

Ita-Lapin kuntayhtyman toiminnan ydin on alueen edunvalvonta ja alueellinen
kehittamistyo seka lahialueyhteistyd. Vuoden 2019 toimintasuunnitelmassa on
kuntayhtyman viestinnallisen ilmeen uudistaminen.

Alueen karkihankkeena on edelleen Kemijarven biojalostamo, minka vaikutukset
yltavat pitkalti oman seutukunnan ulkopuolelle, koko Lapin laaniin. Hanke tuo
alueelle uutta elinkeinotoimintaa, vahvistaa olemassa olevia pk-yrityksia, luo
toimeentulo- ja tyollistymismahdollisuuksia alueen asukkaille. Kunnat
valmistautuvat biojalostamon tuloon. Kuntayhtyma tekee edunvalvontatyota
jalostamon tuloon liittyvissa asioissa seka auttaa Forest In hankkeen kautta kuntia
ja alueen yrityksia valmistautumisessa biojalostamon tuloon.

Vuonna 2019 on kdynnisséa useita seutukunnallisia hankkeita. Forest In-, VARI — ja
Osta paikallista - hanke jatkuvat ja Ita-Lapin kulttuurimatkailuhanke paattyy. VahaC
ja ILPO hanke kaynnistyvat, mikali saavat rahoituksen samoin Kolarctic ENI
matkailuhanke. Suunnitteilla on myds hyvinvointitydryhman ideoima hanke, jonka
tavoitteena on saada mm. osallisuuskoordinaattori Ita-Lappiin. Suunnitteilla tuleville
vuosille on myos moottorikelkka- ja elokuvalokaatio hankkeet.

Seutukunnallisia yhteiskoulutuksia pyritaan jarjestamaan kuntien toiveiden mukaan.
Kehittamispaallikdn esitys: Hallitus keskustelee toiminta- ja taloussuunnitelman

sisallosta ja tekee tarvittaessa muutoksia. Hallitus hyvaksyy kuntayhtyman toiminta-
ja taloussuunnitelman 2019-2021 (liite 3).

Toimintasuunnitelmaan lisattaan kuntien strategioihin tukeutuvan Ita-Lapin
elinvoima/ toimenpideohjelman tekeminen.

Posion kunta esittaa, ettd yhtymahallituksen puheenjohtajuusvuoro vaihtuu siten
ettd ensi vuonna kesakuussa alkava puheenjohtajuus on Kemijarven kaupungilla ja
seuraavana vuonna Posion kunnalla.
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Paatos: Esitykset hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ita-Lapin kuntayhtyman hallitus 24.10.2018 § 76:

Ita-Lapin kuntayhtyman vuoden 2019 alustava talousarvio koostuu hallinnosta ja
kehittamistoiminnasta ja on suuruudeltaan 760 070 €.

Hallinnon talousarvio koostuu yleishallinnon, hallituksen, tarkastuslautakunnan,
toimistopalveluiden, edunvalvonnan ja tydryhmien osatalousarvioista. Hallinnon
talousarvio on suuruudeltaan 305 230 €. Kehittamistoiminta koostuu kaynnissa
olevista seka rahoitusvaiheessa olevista hankkeista. Kehittamishankkeista
talousarviossa ovat mukana Ita-Lapin kulttuurimatkailuhanke (2 kk), Forest In -
Palvelutarve ja —resurssit Ita-Lapin metsateollisuusinvestoinneissa (12 kk), Osta
paikallista — Ita-Lapin elinvoiman kehittamishanke (11 kk), Vari — Varrion
tutkimusaseman huippututkimus hyédyntamaan Ita-Lapin elinkeinoelamaa (12 kk),
ILPO - Malminetsinnan aluetaloudelliset vaikutukset ja niiden hyddyntaminen
Ita-Lapin elinkeinoelamassa (10 kk) ja VahaC — Vahahiilisyyden edistaminen
Ita-Lapissa (11 kk). Kehittamistoiminnan yhteenlaskettu talousarvio on 454 840 €.

Kuntayhtyman hallinnon budjettiesityksessa henkildostokulut ja ostopalvelut
kasvavat molemmat yli 30 %. Nousu henkiléstokuluissa johtuu budjettiin varatusta
lisdresurssista hankevalmisteluun (10 htkk) seka asiantuntijapalkkioihin rata- ja
likennevaylien edunvalvonnassa. Ostopalveluihin on varattu maararaha
kuntayhtyman viestinnallisen ilmeen paivittamiseen. Matkakuluihin on lisatty
maararahoja, johtuen suunnitellusta osallistumisesta Kuntamarkkinoille, Kuolan
kaupungissa pidettaviin lahialueyhteistydpaiviin ja Kiinan vierailuun.

Liitteena 4 on kuntayhtyman hallinnon vuoden 2019 alustava talousarvioesitys ja
liitteena 5 on kokonaistalousarvio.

Jasenkuntien maksuosuus Ita-Lapin kuntayhtyman hallintoon on yhteensa 254 900
€.

Maksuosuusprosentit on laskettu vuoden 2016 lopullisen verokertyman mukaan.
Alla olevassa taulukossa on jasenkunnille esitetyt maksuosuudet hallintoon v. 2019.

%-0suus Summa

Kemijarvi 122 606,90
48,1

Salla 51 744,70
20,3

Savukoski 18 862,60
7.4

Pelkosenniemi 15 548,90
6,1

Posio 46 136,90
18,1

254 900,00
100,00

Kehittamispaallikon esitys:
1)Yhtymahallitus hyvaksyy kuntayhtyman vuoden 2019 talousarvioesityksen.
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2)Yhtymahallitus esittaa jasenkunnille talousarvioesityksen hyvaksymista ja
maararahan varaamista kuntayhtyman hallintoon esitetyn taulukon mukaisesti
vuodelle 2019.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 5.11.2018:

Liitteena 3 Ita-Lapin kuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille
2019-2021 ja liitteena 4 kuntayhtyman hallinnon vuoden 2019 talousarvio seka
liitteenad 5 kokonaistalousarvio.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittaa Ita-Lapin
kuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnielman vuosille 2019-2021 ja talousarvion
vuodelle 2019 seka Kemijarven kaupungin maksuosuudet vuodelle 2019
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi, I1ta-Lapin kuntayhtyman tydntekija).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Liikelaitoksen toimitusjohtajan viran perustaminen
397/02.021/2018
KH 17.09.2018 § 259

Kaupunginvaltuusto on paattanyt 12.6.2018 § 54 perustaa teknisen palvelualueen
tukipalveluista liikelaitoksen vuoden 2019 alusta alkaen. Lisaksi liikelaitoksen
hallintaan siirretaan asuintiloja hallitsevat yhtiét seka palveluja tuottava Roikka Oy.

Kuntalain 68 §:n mukaan kunnallisessa liikelaitoksessa on johtaja, joka on
virkasuhteessa kuntaan tai kuntayhtymaan. Johtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan
alaisena liikelaitoksen toimintaa. Johtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa
johtokunnan puolesta, jollei hallintosaannossa toisin maarata.

Hallintosaantd 39 §:ssa viran perustamisesta todetaan seuraavaa: Valtuusto
paattaa palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.
Palvelusuhteeseen ottamisessa (42 §) ei hallintosdanndssa ole annettu
kaupunginhallitukselle toimivaltaa, joten liikelaitoksen toimitusjohtajan valinnasta
tekee paatdksen kaupunginvaltuusto.

Liikelaitoksen johtajan tehtavat:

— johtaa ja kehittaa liikelaitoksen toimintaa

- huolehtii liikelaitoksen hallinnosta ja seka taloudenhoidosta ja sisaisen
valvonnan jarjestamisesta

- toimii johtokunnan esittelijana

- huolehtii johtokunnan paatésten valmistelusta ja taytantéonpanosta

- vastaa riskienhallinnan asianmukaisesta jarjestamisesta

- toimii johtokunnan valvonnassa ja vastaa toimistaan johtokunnalle

- johtajalla on raportointivelvollisuus johtokunnalle liikelaitoksen toiminnan
kannalta merkittavista toimenpiteista ja tapahtumista

— johtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa johtokunnan puolesta liikelaitoksen
tehtavaalueella (jollei hallintosdanndssa toisin maarata). Tama tarkoittaa sita,
ettd johtajalla on kunnan nimenkirjoitusoikeus liikelaitoksen tehtavissa.

- johtaja toimii Kiinteistd Oy Kemijarven vuokratalot, Kiinteisté Oy Kemijarven
Tovelin seka Kemijarven Roikka Oy:n toimitusjohtajana.

Liikelaitoksen johtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat:
— ylempi korkeakoulututkinto
- kaytannon kokemus johtotehtavista
— kiinteisto- ja talousosaaminen

Liitteena 2 on hakuilmoitus.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa:
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1.  perustaa liikelaitoksen toimitusjohtajan viran 1.1.2019 alkaen. Maararaha
viran palkkaukseen varataan vuoden 2019 talousarvioon.

2. julistaa liikelaitoksen toimitusjohtajan toistaiseksi voimassaolevan viran
haettavaksi.

Paatos: Kaupunginhallitus paati:

1. perustaa liikelaitoksen toimitusjohtajan viran 1.1.2019 alkaen. Maararaha viran
palkkaukseen varataan vuoden 2019 talousarvioon.

2. julistaa liikelaitoksen toimitusjohtajan toistaiseksi voimassaolevan viran
haettavaksi.

3. kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto

Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta haastattelutoimikuntana toimii
kaupunginhallitus listattyna teknisen lautakunnan puheenjohtajalla ja
palvelualuejohtajalla.

Joonas Lehtola poistui klo 16.19

Tiedoksi: Henkilostopalvelut

KH 05.11.2018 § 307
Liikelaitoksen toimitusjohtajan virka on ollut kunnallisen viranhaltijalain 4 §:n 1
momentin mukaisesti julkisesti haettavana. Hakuaika paattyi 5.10.2018 klo 15.00.

Maaraaikaan mennessa liikelaitoksen toimitusjohtajan virkaa haki yhdeksan (9)
henkiloa. Lisaksi yksi hakemus saapui myohassa. Virkaa hakivat Ari Hyvarinen,
Markku Kankaanranta, Kalle Kivela, Risto Lepistd, Esa Poylio, Ensio Suopanki,
Markku Taavo, Taneli Tuomaala ja Kari-Antti Virkkula. Ansiovertailu tiedoksi
kaupunginhallituksen jasenille oheisena (henkilorekisteri, ei julkaista kaupungin
nettisivuilla).

Haastattelutydoryhma, johon kuuluivat kaupunginhallituksen jasenet, teknisen
lautakunnan puheenjohtaja seka kaupunginjohtaja tutustuivat hakemuksiin ja
hakijayhteenvetoon palaverissaan 22.10.2018. Tyoryhma paatti, etta tassa
vaiheessa ei haastatteluun kutsuta ketaan, vaan selvitetdan julistetaanko virka
uudelleen haettavaksi tai onko muita vaihtoehtoja liikelaitoksen virkaan kuuluvien
tehtavien hoitamiseksi.

Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 4 pykalan 2 momentin mukaan
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta
paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen
tayttamatta jattdmisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on
mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.

Koska liikelaitoksen toimitusjohtajan virka on uusi virka, ei virkaan ottamisesta ole
talla hetkella voimassa olevassa hallintosaanndssa saannosta, joten liikelaitoksen
toimitusjohtajan valinnasta tekee paatoksen kaupunginvaltuusto. Myos uudesta
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hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta jattamisesta paattaa edella mainitun
mukaisesti kaupunginvaltuusto.

Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 3 pykalan mukaan viranhaltija otetaan
virkasuhteeseen toistaiseksi tai maaraajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa maaraajaksi
vain viranhaltijan omasta pyynnosta tai jos maaraajaksi ottamisesta on erikseen
saadetty taikka tehtavan luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen
kuuluvien tehtavien hoidon jarjestaminen tai muu naihin rinnastettava kunnan
toimintaan liittyva maaraaikaista virkasuhdetta edellyttava seikka sita vaatii.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Mikali hakumenettely kaynnistettaisiin
uudelleen paatoksenteko siirtyisi pitkalle vuoden 2019 puolelle. Liikelaitoksen
toiminta on paatetty aloittaa 1.1.2019 alkaen, joten liikelaitoksen toimitusjohtajan
virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoitamiseen tarvitaan viranhaltija heti vuoden
2019 alusta lukien.

Virkaa hakeneiden ansiovertailun perusteella hakijoista selkeasti ansioitunein
koulutuksen ja tyokokemuksen perusteella on Markku Kankaanranta.
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta liikelaitoksen johtajan virkaan
valitaan Markku Kankaanranta.

Koska Kankaanranta on ilmoittanut olevansa kaytettavissa liikelaitoksen
toimitusjohtajan tehtaviin 31.12.2019 asti, esittaa kaupunginhallitus
kaupunginvaltuustolle, ettd Kankaanranta otetaan liikelaitoksen toimitusjohtajan
virkasuhteeseen 1.1. - 31.12.2019 valiseksi ajaksi. Maaraaikaisuuden perusteena
on viranhaltijan oma pyyntd (kunnallisen viranhaltijalain 304/2003 3 § 2 mom.).

Hakumenettely kaynnistetaan syksyn 2019 aikana uudelleen, jolloin virkaan
otetaan viranhaltija toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.1.2020
alkaen.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.
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Kemijarven kaupungin hallintosaannon paivittaminen
201/00.000/2017

KH 05.11.2018 § 308
Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Kemijarven kaupungin hallintosaannon
kokouksessaan 11.6.2018 § 41. Hallintosaannon liitteena on palkkiosaanto.

Hallintosaantda on tarkistettava kaupunginvaltuuston paatettya 12.6.2018 § 54
muodostaa teknisen palvelualueen tukipalveluista liikelaitos vuoden 2019 alkaen.
Lisaksi kaupunginvaltuusto on 11.6.2018 § 43 paattanyt siirtaa elinkeinopalvelut
Kemijarven kehitys Oy:6n 1.1.2019 alkaen. Naiden kaupungin tehtavien
organisointia koskevien muutosten vuoksi on hallintosaantéa paivitettava siten, etta
uudistettu hallintosaantdé astuu voimaan 1.1.2019. Liitteena 6 on luonnos
uudistettavaksi hallintosaanndksi.

Hallintosaanndn paivittamisen yhteydessa liitteena olevaa palkkiosaantoéa tulee
tasmentaa ansionmenetyskorvauksen ja matkakustannusten korvausten osalta.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteen 6 mukaisen
hallintosaannon voimaantulevaksi 1.1.2019.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteluun.
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Eroanomus Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen jasenyydesta / Ruokamo Anita
314/00.004/2017, 464/00.004/2018
KH 05.11.2018 § 309

Ruokamo Anita hakee eroa Ita-Lapin Kuntayhtyman hallituksen jasenyydesta.

Eroanomus oheisena tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Kemijarven kaupunginvaltuuston on valinnut Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen
jasenet toimikaudelle 1.6.2017-31.5.2021 seuraavasti:

Jasen Varajasen
Rantanen Atte Saarela Marjo
Nampajarvi Suvi Kortelainen Jukka
Ruokamo Anita Lehtola Joonas
Kangas Esa Ojala Kirsti

Aalto Pirkka Markku Harju

Kuntalain 70 §:n mukaan "luottamustoimesta voidaan erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myontaa
eron valtuutetuille ja varavaltuutetulle."

Kuntalain 78 §:n mukaan," jos luottamushenkild menettaa vaalikelpoisuutensa,
hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi. Valtuutetun osalta
paatoksen tekee valtuusto. Paatds pannaan taytantoon heti.

Luottamushenkilo ei meneta vaalikelpoisuuttaan toimielimeen, jos hanet otetaan
valiaikaisesti enintdan kuuden kuukauden ajaksi 72—76 §:ssa tarkoitettuun
palvelussuhteeseen. Palvelussuhteen kestaessa han ei kuitenkaan saa hoitaa
luottamustointaan.”

Kaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin sdadetdan kuntalain 76 §:ssa
seuraavasti:

"Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan on
vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkil6é eika saman
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jaseneksi ei
ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai saatiossa, jos kysymyksessa
on sellainen yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkild, joka ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtyman muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtyman jasenkunta."

Tasa-arvolain 4 a §:n 2 momentissa todetaan seuraavaa: "Jos julkista valtaa kéyt-
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tavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai valtioenemmistoisellé
yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luottamushenkilbistd koostuva joh-
to- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla tasapuolisesti seké naisia ettad miehia,
Jollei erityisista syistd muuta johdu. Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita
pyydetédan nimedméan ehdokkaita tédssé pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jdsenpaikkaa
kohden."

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen
vastaan (kuntalain 70 §).

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta

1) Anita Ruokamolle myonnetaan ero Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen
jasenyydesta

2) kaupunginvaltuusto valitsee Anita Ruokamon tilalle Ita-Lapin kuntayhtyman
hallitukseen jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen jaljella olevaksi
toimikaudeksi 1.6.2017-31.5.2021.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 1.
osallisuusjaavi).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Osakaskokousedustajan nimeaminen LapIT Oy seka kokousedustajan ohjeistus
466/07.073/2018

KH 05.11.2018 § 310
LapIT Oy:n hallitus kutsuu osakkaat kokoukseen koskien yhtion omistuspohjan
laajentamista. Kokous jarjestetdan Rovaniemella Hotelli Santa Clausissa torstaina
8.11. klo 10:00-12:00.

LaptIT Oy on linjannut yhtidn strategiassa, etta LaplT Oy pyrkii kasvamaan ja sen
avulla tarjoamaan muun muassa volyymietuja omistaja-asiakkailleen.

Laplt Oy on selvittanyt suurimpien nykyisten osakkeenomistajien halukkuutta
omistusten uudelleen jarjestelyyn. Alkukartoituksen jalkeen yhtion hallitus nakee
tarkoituksenmukaiseksi kutsua osakkaat koolle keskustelemaan tilanteesta.

Osakaskokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:
- Tilannekatsaus

- Omistusjarjestelyvaihtoehdot

- Aikataulu

Hallintosaannossa maaritellaan osakaskokous ja sen kokoonpano ja tehtavat.
Osakaskokous kokoontuu vahintdan kaksi kertaa vuodessa. Kullakin osakkaalla on
edustaja osakaskokouksessa ja kullakin edustajalla on yksi aani kokouksessa.
Osakkaiden on nimettava edustajansa osakaskokouksiin ilmoittamalla siita yhtion
hallitukselle ennen kunkin kalenterivuoden alkamista. Mikali aikaisemmin nimetty
osakaskokouksen edustaja jatkaa tehtavassaan myos seuraavan kalenterivuoden
alusta, ei erillista ilmoitusta tarvitse tehda. Osakas voi my0s valtuuttaa toisen
osakkaan osakaskokousedustajan kayttamaan puhevaltaansa
osakaskokouksessa, mikali hankintalaki tai muu lainsdadanto ei aseta talle estetta.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus nimeaa
osakaskokousedustajaksi 8.11.2018 kokoukseen kaupunginjohtajan.

Kaupunginhallitus ohjeistaa osakaskokousedustajaa osakaskokouksessa
kasiteltavista asioista.

Kaupunginhallitus nimeaa vuodelle 2019 osakaskokousedustajaksi
palvelualuejohtaja Marjo Saarelan ja hanen varalleen kaupunginjohtaja Atte
Rantasen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Valitut
LapIT Oy
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Lausunto /Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi kuntalain muuttamisesta (erityisen
vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelyn perusteet)

441/05.050/2018

KH 05.11.2018 § 311
Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi
kuntalain muuttamisesta (mm. erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan
kunnan arviointimenettelyn perusteet).

Kuntalain erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan
arviointimenettelyn kaynnistamisen edellytyksia ehdotetaan muutettavaksi
kuvaamaan tarkemmin tulorahoituksen riittavyytta. Menettelyn edellytyksista
suhteellista velkaantuneisuutta kuvaava tunnusluku ehdotetaan korvattavaksi
lainanhoitokykya kuvaavalla konsernitilinpaatoksen laskennallisella
lainanhoitokatteella. Tulorahoituksen riittavyytta kuvaava tunnusluku negatiivinen
vuosikate ehdotetaan korvattavaksi tunnusluvulla, jolla verrataan
konsernituloslaskelman vuosikatetta poistoihin ja arvonalentumisiin. Lainoihin
esitetaan rinnastettavaksi vuokravastuut lainamaaraa kuvaavassa tunnusluvussa.
Kunnan tuloveroprosentin tasoa koskevaa raja-arvoa ehdotetaan nostettavaksi.

Liséksi kuntalain osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia koskevaa saantelya
ehdotetaan muutettavaksi kunnassa eri syista saannollisesti oleskelevien
henkildiden osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksien vahvistamiseksi. Kuntalain
kirjanpitoa ja tilinpaatosta koskeviin sdannoksiin ehdotetaan tehtavaksi eraita
teknisluonteisia tarkistuksia.

Tavoitteena on oikeudenmukainen ja luotettava kuntien erityisen vaikean
taloudellisen aseman arviointitapa, joka kannustaa kuntia pitkalla aikavalilla
taloudellisesti kestaviin ratkaisuihin. Arviointikriteerit ja niissa kaytettavat
tunnusluvut kuvaisivat kunnan taloutta eri nakokulmista. Tunnuslukujen
raja-arvojen muuttamisen tavoitteena on, ettd menettely kohdistuisi taloudeltaan
kaikkein heikoimpiin kuntiin.

Lausuntoaika on 5.10-21.11.2018. Lausunto annetaan vastaamalla
lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun lausuntopyyntoon oheisen linkin kautta:
https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/Participation?proposalld=d5827bbd-c2e
2-43e1-b727-a9aa3d1581aa&respondentld=f43f9588-8d01-4ec0-8db8-8ebe2f0990
79

Lausuntoluonnos liitteena 7.
(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena
7 olevan lausunnon.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.
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Tiedoksi: Valtiovarainministerio
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Kaupunginhallitus § 312 05.11.2018

Luovutuskirja Matti Oskari Lahtelan muistomerkki / Muistomerkin hoito
468/56.565/2018

KH 05.11.2018 § 312
Matti Oskari Lahtelan Perinneyhdistys ry on lahettanyt 17.10.2018 luovutuskirjan
kunnallisneuvos Matti Oskari Lahtelan muistomerkista Kemijarven kaupungille.
Muistomerkki on kaksimetrinen graniittipaasi. Muistomerkki sijaitsee Kemijarven
keskustassa Taivaan Tulen -torin Iaheisyydessa.

Perinneyhdistys luovuttaa ja lahjoittaa muistomerkin Kemijarven kaupungin
omistukseen ehdolla, ettd kaupunki huolehtii muistomerkin pysyvan kunnossa ja
hoitaa sen edessa pidettavia kukkia kesaaikoina. Mikali muistomerkkia tohritaan tai
sille tehdaan muuta ilkivaltaa, niin kaupunki huolehtisi muistomerkin
kunnostamisesta.

Lisaksi perinneyhdistys toivoo, ettd kaupungin matkailun markkinoinnissa kyseinen
muistomerkki huomioidaan jatkossa yhtena kaupungin nahtavyytena. Nain Matti
Oskari Lahtelan muisto ja suurta eldamanty6ta vaalitaan tuleville sukupolville.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 7708819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa ottaa Matti Oskari
Lahtelan muistomerkin Kemijarven kaupungin hoitoon ja hoitovastuu
muistomerkista on Kemijarven kaupungin teknisella palvelualueella.

Kaupunginhallitus paattaa, etta ko. muistomerkki huomioidaan jatkossa yhtena
Kemijarven kaupungin nahtavyytena.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Matti Oskari Lahtelan Perinneyhdistys ry
Tekninen palvelualue
Kulttuuripalvelut
Elinkeino- ja matkailupalvelut
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Kaupunginhallitus § 313 05.11.2018

Yhteistyosopimus tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta TYP Lapin
kuntien alueella

470/09.091/2018

KH 05.11.2018 § 313
Kemijarven kaupunginhallitus on hyvaksynyt kokouksessaan 11.1.2016 § 5
yhteistydsopimuksen 31.12.2018 saakka.

Monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia, jossa tyo- ja
elinkeinotoimisto, kunnat ja Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat yhteispalvelua
tarvitsevien tyottomien palvelutarpeen, suunnittelevat palvelut tyodllistymisen
kannalta tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi ja vastaavat yhdessa tyottomien
kanssa tyollistymisprosessien etenemisesta ja seurannasta. Asiakkaat saavat
tarvitsemansa tyo- ja elinkeinohallinnon, sosiaali- ja terveydenhuollon seka Kelan
tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun joko yhteisista toimipisteista tai
muulla, asiakkaan palvelujen yhteensovittamisen tarpeen huomioivalla tavalla.

TYP-toimintaa johtaa TYP-lain ja -asetuksen mukainen johtoryhma. Kemijarven
edustajaksi johtoryhmaan on nimetty tyollisyyskoordinaattori Heli Bjorkman ja
hanen varahenkilokseen palvelualuejohtaja Marjo Saarela.

TYP-toiminnan kustannuksista vastaavat jokainen toimija omalta osaltaan.
Johtavan asiantuntijan kustannuksista vastaa Lapin liitto, joka laskuttaa ao.
kustannukset kunnilta olemassa olevan Lapin liiton perussopimuksen mukaisina
kuntien maksuosuuksina.

Sopimusluonnos on liitteena 8. Lapin tydllistymista edistavan monialaisen
yhteispalvelun (Lapin TYP) johtoryhma paatti kokouksessa 11.10.2018, etta
yhteistydsopimus laaditaan ajalle 2019-2020. Yhteisty0sopimus tarkistetaan
tarvittaessa vuoden 2019 aikana.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya
sopimuksen ja valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Lapin liitto
Tyollisyyspalvelut
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Kaupunginhallitus § 314 05.11.2018

Digiajan tyohyvinvonti -hankeeseen osallistuminen / Lapin Yliopisto
472/02.026/2018

KH 05.11.2018 § 314
Lapin Yliopisto on hakenut Lapin Ely-keskukselta hanketta Digiajan tyohyvinvointi.

Hankkeen tavoitteena on:

1) Tuottaa mukana oleviin organisaatioihin ja laajemmin lapin alueelle, tietoa ja
asiantuntijuutta digiajan tydhyvinvoinnista, toimintamalleista ja tydkaluista.

2) Kehittaa organisaatio- ja tyoyhteisokohtaisia tyohyvinvoinnin toimintamalleja,
jotka yhteen sovittavat tydohyvinvoinnin toimivia kaytantoja ja uusia digiajan
tyohyvinvoinnin valineita.

3) Tarjota kehittamistyon tuloksena organisaatioille voimavaroja ja keinoja
tyohyvinvoinnin tukemiseen nyt ja tulevaisuudessa.

Oheisena hankehakemus tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Digitaalisuus avaa paljon mahdollisuuksia tyohyvinvoinnin kehittamiseen, kun
tydhyvinvoinnin ja tyokyvyn johtamisessa siirrytdan yha enemman edistavaan ja
ennakoivaan tyohon. Toiden sisaltd muuttuu mielekkdammaksi, kun kasvava osa
rutiineista voidaan jattaa koneiden hoidettavaksi. Toisaalta digitalisaation
kehitykseen liittyy myos erilaisten seurantavalineiden kehittyminen, jolloin seka
fyysisen etta psyykkisen kuormituksen seuranta mahdollistuu. Uudenlaiset ratkaisut
tuottavat muun muassa reaaliaikaista tietoa jaksamisen tilasta ja osaavat arvioida
sita myos ennakolta. Tyon ja sen tekemisen tapojen muutoksen lisaksi muuttuvat
myos tyohyvinvoinnin merkitys ja vaatimukset sen johtamiselle. Tietoty0 ja digiaika
asettavat erilaisia haasteita jaksamiselle ja tyokyvyn yllapitamiselle.

Kemijarven kaupungin rahoitusosuus hankkeelle on 7.733 euroa koko hankeajalta.
Hanketta on haettu ajalle 1.1.2019-31.12.2021.

Hankkeeseen tulee jo hakemusvaiheessa sitoutua aiesopimuksella. Aiesopimus
liitteena 9. Digiajan tyohyvinvointi -hanke siihen kuuluvine osioineen tukee
kaupungin tyohyvinvoinnin ja tydnantajakuvan seka kehittamistavoitteita
digitalisaation hyodyntamistavoitteita. Hankkeeseen ovat tassa vaiheessa
sitoutuneet Kemijarven kaupungin lisdksi Sodankylan kunta, Muonion kunta ja
Kemin kaupunki. Keskusteluja hankkeeseen osallistumisesta kaydaan lisaksi
Kolarin kunnan kanssa.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupungihallitus paattaa, ettd Kemijarven
kaupunki osallistuu Digiajan tydhyvinvointi -hakkeeseen. Kemijarven kaupungin
rahoitusosuus katetaan hallinto- ja tukipalvelut palvelualueelle varatuista
maararahoista.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 315 05.11.2018

Kuuleminen Joutsijarven entisen kunnalliskodin suojeleminen / Lapin Ely-keskus
453/46.463/2018
KH 05.11.2018 § 315

Lapin Ely-keskuksessa on tullut vireille Hautaniemen perinneyhdistys ry:n esitys
Joutsijarven kylassa kiinteistolla Hautaniemi 320-406-20-6 sijaitsevan Joutsijarven
entisen kunnalliskodin suojelemisesta. Rakennuksen suojelemisesta paattaa Lapin
Ely-keskus. Suojeltavaksi maaraamista koskeva paatods toimitetaan ymparisto-
ministeridon vahvistettavaksi. Hautaniemen perienneyhdistyksen suojeluesitys on
oheisliitteena.

Kemijarven kaupunki on myynyt vuonna 1999 kiinteistolla sijaitsevan rakennuksen
yksityiselle yritykselle seka antanut vuokralle noin 1 ha:n maa-alueen, missa
rakennus sijaitsee. Kauppakirjassa on maininta, etta rakennus myydaan
huonokuntoisena. Kaupunki katsoi myydessaan rakennuksen, ettei rakennuksella
ollut suojelutarvetta. Maanvuokrasopimus on voimassa 30.06.2030 asti, jonka
jalkeen, mikali sopimusta ei jatketa, vuokranantajalla on oikeus, mutta ei
velvollisuutta lunastaa kiinteistolla sijaitsevaa vuokralaisen omaisuutta.

Rakennukselle haettiin vuonna 2017 purkulupaa tarkoituksena rakennuksen
hirsikehikon siirtdminen toiseen paikkaan. Lausunnoissaan museovirasto ja Lapin
Ely-keskus katsoivat, ettd rakennuksella on ainakin paikallista historiallista arvoa ja
Ely-keskuksen mielesta paarakennus edustaa perinteisen hirsirakentamisen
taidonnaytetta tavallisesta poikkeavalla muotokielella. Museovirasto lausunnossaan
mainitsee, etta kohde olisi kunnostettuna otollinen esim. matkailupalvelujen tai
paikallisyhteison eri toimintojen kayttoon. Rakennus on tosin ollut myytavana
pitemman aikaa, eika halukasta toimijaa ole |0ytynyt.

Purkulupa myodnnettiin 28.09.2017, minka jalkeen Hautaniemen perinneyhdistys
ry teki rakennustarkastajan paatoksesta oikaisuvaatimuksen. Rakennuslautakunta
hylkasi oikaisuvaatimuksen 14.11.2017. Rakennuslautakunnan paatoksesta
valitettiin Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeus on hylannyt
valituksen. Korkeimpaan hallinto-oikeuteen ei asiasta ole tullut valitusta tai
valituslupaa.

Laki rakennusperinndn suojelemisesta 13 § korvaukset

Jos suojelusta tai 6 §:ssé tarkoitetusta vaarantamiskiellosta aiheutuu rakennuksen
omistajalle merkityksellistd vahinkoa tai haittaa, hénelld on oikeus saada siité
valtiolta taysi korvaus. Korvausvelvollisuutta ja korvauksen mééréé harkittaessa
korvattaviksi kustannuksiksi ei katsota maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta
korjausvelvollisuudesta tai muutoin rakennuksen tavanomaisesta kunnossa-
pidosta aiheutuvia kustannuksia. Jos omistajan on suojelumééréysten

Johdosta ryhdyttéava erityisiin toimiin rakennuksen kulttuurihistoriallisen arvon
sdilyttdmiseksi, téasté aiheutuvat kustannukset on korvattava valtion varoista.

Viitaten lakiin rakennusperinnén suojelemisesta 13 §:n mukaiseen
korvausvelvollisuuteen seka rakennuksen nykyiseen kuntoon, rakennuksen
omistajan tulisi saada mittava korvaus, mikali rakennus paatettaisiin suojella.
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( Palvelualuejohtaja Markku Kankaanranta 040- 6875 600)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kemijarven kaupunki sanoo mielipiteenaan,
ettei kaupungilla ole ollut eika ole tarkoitusta suojella rakennusta, ja kaupunki
katsoo etta, rakennuksella on rakennuslain 139 §:n 1 momentin mukaiset
purkamisluvan edellytykset.

Mikali Lapin Ely-keskus katsoo, etta rakennus on suojeltava, on valtion myos
varauduttava mittaviin korvauksiin rakennuksen omistajalle rakennuksen
saattamiseksi edes yllapidettavaan kuntoon.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 1.
osallisuusjaavi, Hautaniemen perinneyhdistys ry:n jasen).

Markku Harju esitti, etta kaupunki yhtyy museoviraston 13.6.2017 antamaan
nakemykseen, etta rakennuksella on paikallista historiallista arvoa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Harjun esityksen.

Kaupunginjohtaja Atte Rantanen jatti paatdkseen eriavan mielipiteen.

Tiedoksi: Lapin Ely-keskus
Tekninen palvelualue
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Kaupunginhallitus § 316 05.11.2018

Vihabhiilisyyden edistiminen Ita-Lapissa - VAHAC -hanke
477/06.061/2018

KH 05.11.2018 § 316
Ita-Lapin kuntayhtyma hallitus 24.10.2018 § 73:
Ita-Lapin kuntayhtyma jatti hankehakemuksen Lapin liiton sahkoiseen EAKR —
hakuun 28.9.2018. Hankehakemus on liitteena nro 1. Hankeaika on 1.2.2019 -
31.1.2021.

Hankkeessa valmistellaan Ita-Lapin kuntiin vahahiilisyysstrategia, jonka tavoitteena
on lisata paikallisten, uusiutuvien energialahteiden seka materiaalien kayttoa.
Hankkeen tavoitteena on saattaa rakentamista suunnitteleville tietoa ja ohjeita
ekologisemmasta rakentamisesta seka kasata toimenpideohjelma jota Ita-Lapin
kunnat toteuttavat rakennushankkeita kilpailuttaessa, alueita kaavoittaessa seka
rakennuslupia myontaessa. Hankkeessa kartoitetaan vahahiilisyyden
kehittamisesta kiinnostuneet yritykset, joille tehdaan kehittamissuunnitelma
vahahiilisyysstrategiaksi. Jokaisesta mukana olevasta kunnasta valitaan eri
toimialojen yrityksia yksi/kunta. Saatu tieto on monistettavissa muiden yritysten
kayttoon.

Hinku (hiilineutraali kunta) -kuntamalli on yksi konkreettinen "tuotemerkki”, minka
mahdollisuutta hankkeessa selvitetaan Ita-Lapin alueelle.

Hanke on Ita-Lapin kuntayhtyman ja Lapin AMK:n yhteishanke. Hankkeeseen on
tarkoitus palkata projektipaallikkd kuntayhtymaan.

Hankkeen kokonaisbudjetti on 228 352 €. Ita-Lapin kuntayhtyman osuus budjetista
on 189 664 €, josta omarahoitusosuus on 47 416 € (jos tuki on 75%).
Hankkeeseen yritetdan kuitenkin saada korkeampaa tukiprosenttia (80%), jolloin
kuntien omarahoitusosuus olisi 37 933 €.

Jasenkunnille esitettavat rahoitusosuudet (tuki 75% mukaan)

v. 2019 [v. 2020 [v. 2021 | Yhteens
Kemijarvi (48,1 %) 10739| 11371 697 22807
Pelkosenniemi (6,1%) 1362| 1442 88 2892
Salla (20,3%) 4532 4799 294 9625
Savukoski (7,4%) 1652 1749| 107 3509
Posio (18,1%) 4041 4279] 262 8582
Yhteensa 22326 23641 1449| 47416

Kehittamispaallikdn esitys: Yhtymahallitus hyvaksyy hankehakemuksen (liite 1) ja
esittaa jasenkunnille ylla olevan taulukon mukaisien rahoitusosuuksien varaamista
hankkeeseen seka pyytaa kuntia nimeamaan edustajan ja varaedustajan hankkeen
ohjausryhmaan.

Paatds: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus 5.11.2018:
Liitteena 10 hankehakemus.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupungihallitus paattaa, ettd Kemijarven
kaupunki osallistuu ko. hankkeeseen.

Kemijarven kaupungin rahoitusosuus katetaan hallinto- ja tukipalvelut
palvelualueelle varatuista maararahoista.

Kaupunginhallitus nimeaa ohjausryhmaan jaseneksi Jari Polven ja varajaseneksi
llkka Iso-Heikon.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi, Ita-Lapin kuntayhtyman tyontekija.)

Markku Harju esitti, ettd Kemijarven kaupunki ei osallistu hankkeeseen. Jukka Ojala
kannatti Harjun esitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta oli tullut kaupunginjohtajan
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen aanestaa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan aanestysehdotuksen: kaupunginjohtaja
JAA ja Markku Harju El. Aadnestyksen tulos: 4 JAA-danta (Koskela, Savukoski,
Lehtola, Ojala K.) ja 3 El-aanta (Harju, Kangas, Ojala J.). Puheenjohtaja totesi
kaupunginjohtajan esityksen tulleen kaupunginhallituksen paatokseksi.

Tiedoksi: [ta-Lapin kuntayhtyma
Valitut
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Kaupunginhallitus § 317 05.11.2018

Malminetsinnan aluetaloudelliset vaikutukset ja niiden hyodyntaminen Ita-Lapin
elinkeinoelamassa (ILPO) -hanke

478/06.061/2018

KH 05.11.2018 § 317
Ita-Lapin kuntayhtyman hallitus 24.10.2018 § 74:

Ita-Lapin kuntayhtyma jatti hankehakemuksen Lapin liiton sahkoiseen EAKR —
hakuun 28.9.2018. Hankehakemus on liitteena nro 2. Hankeaika on 1.2.2019 -
31.1.2021.

Hankkeen keskeisena tavoitteena on selvittaa niita aluetaloudellisia vaikutuksia

(hyddyt/haitat), joita malminetsintavaiheen tyot tuottavat alueellisesti. Tarkoituksena

on tuottaa faktuaalista tietoa paatoksen teon tueksi. Hankkeella kartoitetaan alueen
ja maakunnan yritysten palvelupotentiaalit, -laatu, -referenssit, -kyky ja -halu
malminetsinta yritysten palvelutarpeiden tuottamiseen. Hanke tuottaa yrityksille ja

yhteisoille informaatiota yritysten kehittdmismahdollisuuksista, uusien yritysalojen ja

palveluiden tarpeesta alueella. Hanke tukee tiedolla, tilaisuuksilla ja tyopajoilla
yritysten verkostoitumista, osaamisen ja liiketoiminnan kehittamista.

Hankkeen tavoitteena on myos elinkeinorakenteen monipuolistaminen ja se, etta
voidaan tunnistaa uusia elinkeinomahdollisuuksia esim. malminetsinnan piirissa.

Hanke on Ita-Lapin kuntayhtyman, GTKn ja Lapin yliopiston yhteishanke.
Hankkeen kokonaisbudjetti on 270 019 €. Ita-Lapin kuntayhtyman osuus budjetista
on 137 340 €, josta kuntien ja kuntayhtyman omarahoitusosuus on 34 335 € (jos
tuki on 75%). Hankkeeseen yritetdan kuitenkin saada korkeampaa tukiprosenttia
(80%), jolloin kuntien ja kuntayhtyman omarahoitusosuus olisi 27 468 €.

Hankkeessa kaytetdan omarahoitusosuutena omaa tyopanosta yhteensa 3900 €,
mika pienentaa kuntien maksuosuutta.

Kunnille esitettavat rahoitusosuudet (tuki 75%):

v. 2019 |v. 2020 |v. 2021 | Yhteensa
Kemijarvi (48,1 %) 5949 7259 1430 14639
Pelkosenniemi (6,1%) 754 921 181 1857
Salla (20,3%) 2511 3064 604 6178
Savukoski (7,4%) 915 1117 220 2252
Posio (18,1%) 2239 2732 538 5509
Yhteensa 12369| 15093 2974 30435

Hankkeen ohjausryhmaan on hankehakemuksessa esitetty seuraavat henkilot:
Ita-Lapin kuntayhtyma: Kehittamispaallikko Dina Solatie

Kemijarven kaupunki: Yritysasiamies Jari Polvi

Sallan kunta: Kunnanjohtaja Erkki Parkkinen

Posion kunta: Elinkeinokoordinaattori Veli-Matti Ruotsalainen

Pelkosenniemen kunta: Elinkeinokoordinaattori Mika Tenhunen

Savukosken kunta: Kunnanjohtaja Antti Mulari

Geologian tutkimuskeskus: Erikoisasiantuntija Juhani Ojala
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Kaupunginhallitus § 317 05.11.2018

Lapin yliopiston edustaja

Lapin liitto: Aluekehitysasiantuntija Samu Rétkonen (rahoittajan edustaja)
Lisdksi ohjausryhmaan pyydetdan mukaan malminetsintayrityksen ja/tai Yaran
edustaja.

Kehittamispaallikon esitys: Yhtymahallitus hyvaksyy hankehakemuksen (liite 2) ja
esittaa jasenkunnille ylla olevan taulukon mukaisien rahoitusosuuksien varaamista
hankkeeseen seka pyytaa kuntia nimeamaan hankkeeseen nimetyille
ohjausryhman jasenille varajasenen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 5.11.2018:

Liitteena 11 hankehakemus.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupungihallitus paattaa, etta Kemijarven
kaupunki osallistuu ko. hankkeeseen. Kemijarven kaupungin rahoitusosuus

katetaan hallinto- ja tukipalvelut palvelualueelle varatuista maararahoista.

Kaupunginhallitus nimeaa hankkeen ohjausryhmaan Jari Polven varajaseneksi llkka
Iso-Heikon.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi, I1ta-Lapin kuntayhtyman tyontekija.)

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.47 - 17.53.

Tiedoksi: [ta-Lapin kuntayhtyma
Valitut
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Hyvinvointilautakunta § 135 30.10.2018
Kaupunginhallitus § 318 05.11.2018

Tayttolupa varhaiskasvatuksen opettajan tehtavan tayttamiseksi toistaiseksi 1.1.2019
alkaen

437/02.022/2018, 3/02.022/2018
HL 30.10.2018 § 135

Jyvalanpuiston paivakodin lastentarhanopettaja on irtisanoutunut toistaiseksi
voimassa olevasta tehtavasta 6.9.2018 alkaen.

1.9.2018 voimaan astuneen varhaiskasvatuslain ja asetuksen mukaan
paivakodissa tulee kasvatus-, opetus ja hoitotehtavissa olla vahintaan yksi henkilo,
jolla on varhaiskasvatuslain (540/2018) 26 - 28§:ssa saadetty ammatillinen
kelpoisuus, enintaan kahdeksaa enemman kuin viisi tuntia paivassa
varhaiskasvatuksessa olevaa kolme vuotta tayttanytta lasta kohden. Enintaan
neljaa alle kolmivuotiasta lasta kohden tulee paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa samoin olla vahintaan yksi henkilo, jolla on edella saadetty
ammatillinen kelpoisuus.

Varhaiskasvatuslain- ja asetuksen mukaan irtisanoutuneen lastentarhanopettajan
tehtava on taytettava toistaiseksi voimassa olevana varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavana 1.1.2019 alkaen. Ajalla 6.9.2018 - 31.12.2018 tehtavaa hoidetaan
maaraaikaisesti paivahoitajan tehtavana.

Lastentarhanopettajan nimike on muutettu 1.9.2018 voimaan tulleen
varhaiskasvatuslain mukaisesti varhaiskasvatuksen opettajaksi 1.11.2018 alkaen.

Varhaiskasvatuspalveluiden talousarvioon vuodelle 2019 esitetddn maararaha
kyseiseen tehtavaan ja se sisaltyy henkilostosuunnitelmaan vuodelle 2019.

Oheisena varhaiskasvatuksen opettajan tehtavankuvaus.
(Varhaiskasvatuspaallikké Karjalainen, 040 861 6486)

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myontamista.

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta pyytaa
kaupunginhallitukselta lupaa tayttaa varhaiskasvatuksen opettajan tehtava
1.1.2019 alkaen toistaiseksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta kaupunginjohtaja poistui taman pykalan kasittelyn

aikana klo 18.19.

KH 05.11.2018 § 318
Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavankuvaus.
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Hyvinvointilautakunta § 135 30.10.2018
Kaupunginhallitus § 318 05.11.2018

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupungin antaa tayttéluvan tayttaa
varhaiskasvatuksen opettajan tehtava 1.1.2019 alkaen toistaiseksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Hyvinvointipalvelualue
Henkilostopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 136 30.10.2018
Kaupunginhallitus § 319 05.11.2018

Tayttolupa toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan
1.1.2019 alkaen

445/02.022/2018, 3/02.022/2018
HL 30.10.2018 § 136

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja on irtisanoutunut tehtavasta 1.1.2019 alkaen.
Tehtavaan on sisaltynyt toimiminen varhaiskasvatuspalvelujen varahenkilona.
Varahenkilona toimiva varhaiskasvatuksen lastenhoitaja siirtyy paivakodista toiseen
sijaistamaan poissaolevia tyontekijoita. Kyseisella jarjestelylla on tarkoituksena
varmistaa riittava kelpoisuusehdot tayttava henkilosto tilanteissa joissa joku
lapsiryhman tydntekijoista on tilapaisesti poissa lapsiryhmasta. Lisaksi tavoitteena
on vahentaa lyhytaikaisten sijaisten palkkaamisen tarvetta.

Varhaiskasvatuspalvelujen talousarviossa vuodelle 2019 esitetdan varattavaksi
maararaha kyseiseen tehtavaan ja se sisaltyy myos henkilostosuunnitelmaan
vuodelle 2019.
Oheisena varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavankuvaus.
(Varhaiskasvatuspaallikké Karjalainen, 040 861 6486)
Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myontamista.
Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta pyytaa
kaupunginhallitukselta lupaa tayttaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtava
1.1.2019 alkaen toistaiseksi.
Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KH 05.11.2018 § 319
Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tehtavankuvaus.
Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa antaa tayttéluvan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavan tayttamiseen 1.1.2019 alkaen
toistaiseksi.
Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Hyvinvointipalvelualue
Henkilostopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 137 30.10.2018
Kaupunginhallitus § 320 05.11.2018

Paivahoitajien nimikemuutos varhaiskasvatuksen lastenhoitajaksi 1.12.2018 alkaen
443/02.021/2018
HL 30.10.2018 § 137

Varhaiskasvatuslaki (540/2018) tuli voimaan 1.9.2018 alkaen.
Varhaiskasvatuksen tehtavanimikkeet perustuvat kelpoisuuksiin ja tydnantaja
paattaa tehtavanimikkeista. Laki ohjaa kayttamaan varhaiskasvatuslain mukaisia
nimikkeita. Kemijarven kaupungin henkilostohallinnon toimintaohjeen mukaan
palvelualuejohtaja paattaa tyosuhteisten tydntekijoiden nimikemuutoksesta ja
hallintosaannon 38 pykalan mukaan virkasuhteisten osalta nimikemuutoksesta
paattaa kaupunginhallitus.

Lain mukaan paivakodin henkiloston tehtavanimikkeet ovat varhaiskasvatuksen
johtaja, varhaiskasvatuksen erityisopettaja, varhaiskasvatuksen opettaja,
varhaiskasvatuksen sosionomi, seka varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.
Tehtavanimikkeet perustuvat kelpoisuuksiin ja siitymasaannoksin on pyritty
turvaamaan lain voimaantullessa kelpoisuusehdot tayttdneen henkildkunnan,
seka alan opiskelijoiden kelpoisuus.

Edella mainituilla perusteilla palvelualuejohtaja on 3.10.2018 (112 §) paattanyt
muuttaa tydsuhteisten paivahoitajien nimikkeet varhaiskasvatuksen lastenhoitajiksi
1.11.2018 alkaen. Varhaiskasvatuspalveluissa on kolme virkasuhteista
paivahoitajaa, joiden nimikemuutoksesta paattaa kaupunginhallitus. Nimikemuutos
ei aiheuta muutoksia kelpoisuusehtoihin eika palkkaukseen tai palvelussuhteen
ehtoihin. Tyontekijoiden kuulemistilaisuus pidettiin 26.9.2018.

(Varhaiskasvatuspaallikké Marja-Leena Karjalainen, puh. 040 861 6486)
(Hallintosihteeri Liisa Pauna, puh. 040 763 9873)

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta esittéda
kaupunginhallitukselle, etta virkasuhteisten paivahoitajien nimike muutetaan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaksi 1.12.2018 alkaen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KH 05.11.2018 § 320
Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa, etta
virkasuhteisten paivahoitajien nimike muutetaan varhaisvatuksen lastenhoitajaksi
1.12.2018 alkaen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Hyvinvointipalvelualue
Henkilostopalvelut
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Kaupunginhallitus § 321 05.11.2018

Lautakuntien ja muiden viranomaisten paatokset
KH 05.11.2018 § 321

Jaljempana mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jattaneet poytakirjat KuntalL:n
92 §:n ja kaupungin hallintosdaannon 34 §:n ja 36 §:n mukaisia toimenpiteita varten.

Hyvinvointilautakuna 30.10.2018. Pdytakirja nahtavilla 31.10.2018. Pdytakirja
luettavissa:
http://paatokset.kemijarvi.fi/cgii DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20181892

Kaupunginjohtajan viranhaltijap&étokset:
22.10.2018 § 36; Lupa virkamatkaan ulkomaille (Ruotsi) ajalle 30.10-2.11.2018
Selkala ja Kassinen. Paatds nahtavilla 24.10.2018.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan paéatékset:
22.10.2018 § 5; Kaupunginjohtaja Atte Rantasen vuosiloma ajalle 11-17.3.2019
hyvaksytty. Paatos nahtavilla 23.10.2018.

Talous- ja kehittdmisjohtajan viranhaltijapééatokset:

23.10.2018 § 1; Liikelaitoksen perustaminen Pro Economican talouden ohjaukseen
-hankinta CGl:lta hintaan n. 35.000 euroa (alv 0 %) ja lisaksi LapIT:n osuus
kustannuksista n. 4.500 euroa (alv 0 %). Paatés nahtavilla 24.10.2018.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa, ettei se ota lauta-
kuntien ja muiden viranomaisten poytakirjojen mukaisia paatoksia kasiteltdvakseen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 322 05.11.2018

limoitusasiat
19/07.072/2018, 20/07.072/2018, 465/59.591/2018

KH 05.11.2018 § 322
Kuntayhtymien ym. poytakirjat:

Ita-Lapin kuntayhtyman hallitus 24.10.2018. Poytakirja lahetetty sahkopostilla
30.10.2018 tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Lohijokitiimi poytakirja 4.10.2018 lahetetty tiedoksi sahkdpostilla
kaupunginhallituksen jasenille 16.10.2018.

Lapin Jatehuoltokuntayhtyma hallitus 23.10.2018. Poytakirja lahetetty sahkopostilla
tiedoksi kaupunginhallitukselle 25.10.2018. Poytakirja luettavissa:
http://www.lapeco.fi/lapeco.html.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma yhtymahallitus 30.10.2018. Poytakirja lahetetty
sahkopostilla tiedoksi kaupunginhallitukselle 30.10.2018. Poytakirja luettavissa:
https://www.redu.fi/fi/REDU/Paatoksenteko/Yhtymahallitus/Kokoukset-2018/301020
18

Pelkosenniemen-Savukosken kansanterveystyon ky:n ymparistdterveyslautakunta
30.10.2018. Pdytakirja lahetetty sahkdpostilla 1.11.2018 tiedoksi
kaupunginhallituksen jasenille. Poytakirja luettavissa:
http://www.savukoski.filymparistoterveydenhuolto/

Saapuneet kirjeet yms.

Lapin Ely-keskuksen paatds 15.10.2018 luonnonsuojelualueen perustamisesta
(luonnonsuojelulaki 24.1 §). Paatés koskee Kemijarven kaupungissa sijaitsevaa
Kemijarven yhteismetsa -nimista tilaa RN:o 1:0. Maaraala sijaitsee Iso
Severivaaran etela- ja Portinkurunaavan pohjoispuolella. Paatds nahtavilla
kokouksessa.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy edella selostettuihin paatoksiin.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 323 05.11.2018
Muut asiat

KH 05.11.2018 § 323
Kaupunginhallitus paatti jarjestad marraskuun lopussa kuntalaisille avoimen

keskustelutilaisuuden kaupungin talousarviosta 2019.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.18.
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TOIMIELIN: KAUPUNGINHALLIUS 5.11.2018

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantédnpanoa.

Pykalat: 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306, 307, 308, 309, 311, 315, 318, 319, 321, 322, 323

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

OIKAISUVAATIMUS
Pykalat: 310, 312, 313, 314, 316, 317, 320
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

° se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
. kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijarven kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen tiedon paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saaoikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite
Kemijarven kaupunginhallitus, PL 5, 98101 Kemijarvi

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kéyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkopostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

. paatos, johon haetaan oikaisua
. miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
. milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestind,yhteystietona pyydetaan
iimoittamaan myo6s séhkdpostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytdd Kemijarven kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kéyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkopostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00
Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 6.11.2018.
Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeena, joka on lahetetty /2018

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on lahetetty /2018



