
Hyvinvointilautakunta § 123 18.09.2018
Kaupunginhallitus § 275 01.10.2018

Täyttölupa lähihoitajan toimen täyttämiseksi toistaiseksi 1.11.2018 alkaen

335/02.022/2018, 3/02.022/2018

HL 18.09.2018 § 123

Vakinainen hoitaja on irtisanoutunut virastaan 6.10.2018 alkaen
hyvinvointipalvelujen alueelta. Hoitajan sijoituspaikkana on ollut akuuttiosasto
sairauksien ehkäisyn ja hoidon vastuualueella.

Hoitajan tehtäväkuva akuuttiosastolla on ollut lähihoitajan tehtäväkuvan
mukainen. Lähihoitajan tehtävä on osallistua 40-paikkaisella vuodeosastolla
sairaanhoito- ja huolenpitotehtäviin moniammatillisessa tiimissä. Akuuttiosaston
henkilöstömitoitus on sidottu potilasmääriin. Mitoitus on tarkistettu
vuodeosastojen yhdistyessä vuoden 2018 alussa. Asianmukaisen mitoituksen ja
potilasturvallisuuden toteutumiseksi toimen täyttäminen on tarpeen.

Lähihoitaja ei käytä työssään julkista valtaa, joten lähihoitaja on työsuhteinen.

Täyttölupaa anotaan lähihoitajan tehtävän täyttämiseksi hyvinvointipalvelualueen
yhteisiin hoitopalveluihin 1.11.2018 alkaen toistaiseksi. Lähihoitajan nimike
kuvaa tehtävän sisältöä paremmin kuin hoitajan nimike. Lähihoitajan
sijoituspaikka työsuhteen alussa on akuuttiosasto.

Hyvinvointipalvelualueen talousarvioon on varattu määrärahat lähihoitajan
palkkaukseen. Tehtävä sisältyy myös palvelualueen henkilöstösuunnitelmaan.

Oheisena lähihoitajan tehtävänkuvaus.

(Vs. hoiva- ja hoitotyönjohtaja Anne Pörhö, puh. 040 480 6093)

Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä

Päätösehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta pyytää
kaupunginhallitukselta lupaa täyttää lähihoitajan tehtävä 1.11.2018 alkaen
toistaiseksi.

Päätös:Päätösehdotus hyväksyttiin.

KH 01.10.2018 § 275
Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi lähihoitajan tehtävänkuvaus.

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan
lähihoitajan tehtävään 1.11.2018 alkaen toistaiseksi.



Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:   Hyvintointipalvelualue


