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HL 19.06.2018 § 94
Hyvinvointipalveluissa on tayttamatta yksi sosiaalityontekijan virka.
Sosiaalihuoltolaki uudistui vuonna 2015 ja uudistuneen lain mydéta tuli
mahdolliseksi tarjota lapsille ja perheille tukitoimia ilman
lastensuojeluasiakkuutta. Lapsiperheiden kanssa tehtavaan sosiaalitydhon ei ole
lisatty uuden sosiaalihuoltolain jalkeen tyontekijoita vaan on pyritty tehtavankuvia
muuttamalla vastaamaan uuden sosiaalihuoltolain mukaisiin tarpeisiin.
Sosiaalihuoltolain uudistuksen tavoitteena on ollut varhentaa perheiden tuen ja
avun saamista seka vahentaa lastensuojelun tarvetta. Lastensuojelun tarpeessa
ei ole viela Kemijarven osalta tapahtunut pysyvaa vahenemista vaan viime
vuonna lastensuojelun tarve kasvoi vaikka tukitoimia on tarjottu perheille myos
sosiaalihuoltolain perusteella.

Lastensuojelulaki asettaa lapsen asioista vastaavalle sosiaalityontekijalle useita
tehtavia, joista sosiaalitydontekija on vastuussa. Lastensuojelun osalta ei ole
olemassa lakisaateista mitoitusta asiakkaiden maarasta tyontekijaa kohti mutta
asiasta on ollut paljon keskustelua viime aikoina. Yhtena mitoituksena on esitetty
30 lasta lapsen asioista vastaavaa sosiaalityontekijaa kohti. Kemijarvella on
vuonna 2018 (tilanne 31.5.2018) ollut 62 lasta lastensuojelussa. Lisaksi
perhesosiaalitydssa on ollut alle 18-vuotiaita asiakkaita 65 (tilanne 31.5.2018).
Lastensuojeluun on kaytettavissa yhden henkilotyovuoden tydpanos ja
perhesosiaalitydhon 0,75 henkilotyovuotta. Nykyisilla resursseilla tyontekijoilla ei
ole mahdollisuutta tyoskennella lasten ja perheiden kanssa lastensuojelulain ja
sosiaalihuoltolain edellyttamilla tavoilla. Tilanteeseen on haettu ratkaisua
palkkaamalla tilapainen sosiaalityontekija 2.11.2017 alkaen mutta tarpeesta
nayttaa tulleen pitkaaikainen.

Sosiaalihuoltolaki edellyttaa sosiaalipaivystyksen jarjestamista ympari
vuorokauden. Virka-aikainen paivystys on jarjestetty Kemijarvella siten, etta yksi
sosiaalityontekijoista on vuorollaan vastuussa virka-aikaisesta
sosiaalipaivystyksesta. Paivystava sosiaalitydntekija on myos yhtaaikaisesti
tehnyt asiakastyota mutta tavoitteena on etta paivystysvuorossa oleva
sosiaalityontekija hoitaa kirjallisia t6ita, jolloin tdiden keskeyttaminen
paivystystehtavan hoitamiseksi on mahdollista.

Kemijarven kaupunki on mukana Lape-hankkeessa ja yhtena tavoitteena on
perhekeskusmallin luominen Ita-Lappiin. Perhesosiaalityo on yksi keskeinen
toimija perhekeskusmallissa. On perusteltua, ettd Kemijarvella on yksi
sosiaalityontekija, jonka paaasiallinen tehtavankuva on perhesosiaalityd.
Tavoitteena on tukea lapsia ja perheita niin, etta he eivat ajaudu lastensuojelun
asiakkaiksi ja kustannuksiltaan kalliiden palveluiden kayttgjiksi.
Perhesosiaalitydhodn palkattavan sosiaalitydontekijan myota myds



sijaisjarjestelyista saataisiin toimivammat. Myos sosiaalityontekijoiden
jaksaminen paranee kun tydomaara on kohtuullinen.
Henkildstosuunnitelmassa ja talousarviossa vuodelle 2018 ei ole huomioitu
vakinaisen sosiaalitydntekijan palkkaamista perhesosiaalitydhon mutta
palveluiden lakisaateinen tuottaminen edellyttaa yhden sosiaalityontekijan
palkkaamista.

Haetaan tayttolupaa vakinaiselle sosiaalityOntekijalle perhesosiaalitydhon
1.9.2018 alkaen.

Oheisena sosiaalityontekijan tehtavankuva.

(Johtava sosiaalityontekija Onkamo, 040 1899 062)

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myoéntamista.
Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Hyvinvointilautakunta pyytaa
kaupunginhallitukselta lupaa tayttaa sosiaalityontekijan virka vakinaisesti

1.9.2018 alkaen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.



