
SOPIMUS VIRKA-AIKAISEN SOSIAALIPÄIVYSTYKSEN JÄRJESTÄMISESTÄ 
 
Kemijärven, Pelkosenniemen ja Savukosken kunnat ovat sopineet virka-aikaisen 
sosiaalipäivystyksen järjestämisestä seuraavaa: 
 
1. Sopimuksen tarkoitus ja toiminta-alue 
 

Virka-aikainen sosiaalihuoltolain 29 §:n mukainen sosiaalipäivystys toteutetaan ensisijaisesti 
kuntien omana virkatyönä kunnan omien laillistettujen sosiaalityöntekijöiden toimesta.  Tämä 
sopimus antaa mahdollisuuden ostaa lähikunnalta ko. päivystyksen tilanteissa, jolloin kunta ei 
pysty sitä omin voimin järjestämään.  

 

Sopimus koskee Sosiaalihuoltolain 29 §:n mukaista virka-aikaista sosiaalipäivystystä, jolla 
tarkoitetaan välttämättömien ja kiireellisten sosiaalipalvelujen ja muiden tukitoimien 
järjestämistä siten, että henkilön tarvitsema välitön turva ja huolenpito voidaan antaa erilaisissa 
sosiaalisissa hätä- ja kriisitilanteissa vuorokauden ajasta riippumatta.  Päivystyksenä hoidetaan 
kiireelliset asiat virka-aikana. Sosiaalipäivystyksen toiminta-alue on Kemijärven, 
Pelkosenniemen ja Savukosken kunnat.  

 
2. Toimintaperiaatteet 

 
1) Virka-aikainen päivystys alkaa arkisin klo 8.00 ja päättyy klo 16.00. Päivystäjä on 

tarvittaessa yhteydessä asiakkaan kotikunnan henkilöstöön tapahtuman jälkeen ja mikäli 
kunnan henkilöstöä ei ole tavoitettavissa niin hoitaa asian itse, kun kyseessä on kiireellisen 
avun tarve. Mikäli sosiaalipäivystäjä siirtyy päivystystehtävän vuoksi toiseen kuntaan, 
maksetaan siitä erillinen korvaus.  
 

2) Päivystyksen ostava kunta siirtää ostettavan päivystysvuoron ajaksi oman virka-aikaisen 
päivystysnumeronsa puhelut myyjäkunnan virka-aikaiseen päivystysnumeroon. 
 

3) Päivystäjän tulee ryhtyä kohtuullisessa määräajassa tehtävän edellyttämiin toimenpiteisiin 
päivystysilmoituksesta. 
 

4) Päivystäjä voi harkintansa mukaan pyytää konsultaatio- tai työpariapua muualta. 
  

5) Mahdolliset kotikäynnit tehdään tarvittaessa työparin kanssa. Työparina voi olla toinen 
työntekijä tai poliisi. 

 

 

 

 



 
3. Henkilöstö ja toimintavarustus 

 
Päivystysvuorossa ollessaan laillistetulla sosiaalityöntekijällä on oikeus päättää välttämättömien 
ja kiireellisten sosiaalipalveluiden ja muiden tukitoimien järjestämisestä (SHL 29§, LSL 37b§ ja 
LSL 38§) koko päivystysalueella.  
 
 
 
 

4. Salassapito, tietojen anto ja asiakirjahallinto 
 

Sopimuskuntien henkilöstö sitoutuu noudattamaan laissa säädettyä salassapito- ja 
vaitiolovelvollisuutta sosiaalipäivystyspalveluissa. 

 
 
5. Maksut ja korvaukset 

 
Toinen rinkiin kuuluva kunta voi mahdollisuuksien mukaan myydä päivystyksen toiseen 
kuntaan hintaan 50 €/päivä (8-16).  
 
Mikäli sosiaalipäivystäjä joutuu siirtymään päivystystehtävää hoitaakseen toiseen 
päivystysalueen kuntaan, maksaa tämä kunta, jonka asukas sosiaalipäivystyspalvelua tarvitsee, 
250 €/käynti sekä matkakustannukset sille kunnalle, minkä sosiaalipäivystäjä päivystää ja 
kyseisen tehtävän hoitaa. Tällaisessa tilanteessa työntekijälle tulee 50 € lisäkorvaus, minkä 
maksaa sosiaalipäivystäjän oma kunta.  
 
Puhelimella tapahtuvan aktiivityöajan korvausminimi on yksi tunti asianmukaisten kirjausten 
perusteella, jonka maksaa se kunta, jonka asiaa hoidetaan sosiaalipäivystyksessä sille kunnalle, 
jossa sosiaalipäivystäjä sillä hetkellä työskentelee. Yhdestä puhelusta peritään vähintään yhtä 
tuntia koskeva laskennallinen korvaus 30 €. Mikäli saman tunnin aikana tulee useita puheluita, 
ei maksua peritä saman tunnin sisällä tapahtuvista tunneista uudestaan.  
 
Kuntien väliset korvaukset hoidetaan laskutuksen kautta.  
 
 

6. Ohjaus, valvonta ja kehittäminen 
 

Toiminnan ohjauksesta, valvonnasta ja kehittämisestä vastaavat kunnan sosiaalityöntekijän 
tehtäviä hoitavat viranhaltijat päivystysrenkaassa mukana olevasta kunnista.  

 
 
 
 



7. Sopimuksen siirtäminen ja laajentaminen 
 

Sopimuksesta aiheutuvia velvollisuuksia ei voida siirtää kolmannelle osapuolelle ilman 
sopimuskuntien suostumusta. 
 
Uusien sopimuskuntien ottamisesta päivystystoiminnan piiriin päätetään sopimuskuntien kesken 
yksimielisesti. Uuden sopimuskunnan hyväksymisen jälkeen tehdään tämän sopimuksen 
korvaava uusi sopimus. 

 
8. Sopimuksen voimassaolo 
 

Tämä sopimus on voimassa 30.4.2018 alkaen toistaiseksi. 
 

      Irtisanomisaika on kolme kuukautta. 
 
  
 
9. Erimielisyyksien ratkaiseminen 
 

Mikäli sopimusta koskevista erimielisyyksistä ei neuvottelemalla päästä ratkaisuun, ratkaistaan 
asia Lapin käräjäoikeudessa. 
 
 
 
 

10. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset 
 
Tätä sopimusta on laadittu kolme samansisältöistä kappaletta, yksi kullekin sopimuskunnalle. 
 
 
 
Savukoskella__/__2018  Antti Mulari  
    Kunnanjohtaja 
 
 
 
Kemijärvellä__/__2018  Juha Narkilahti 
    Palvelualuejohtaja  
 
 
 
Pelkosenniemellä__/__2018  Pertti Severinkangas 
    Kunnanjohtaja  

 



 
 
 


