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Markku Harju Kirsti Ojala

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA
Allekirjoitettu ja tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla Kemijarven kaupungin
verkkosivut 22.5.2018
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Kaupunginhallitus § 150 21.05.2018

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 21.05.2018 § 150
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan kaupunginhallituksen kokous on paatos-
valtainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosaantd 15 luku - kokousmenettely:

126 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa ennen
kokousta."

127 § S&hkdbinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkdisesti. Talldin
kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa."

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkdpostilla 16.5.2018.

Paatos: Ennen kokouksen alkua kaupunginhallitus kuuli kaupungingeodeetti Tapio
Paoylidta Portinniskan ranta-asemakaavaan liittyen.

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.30
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kaupunginhallitus paatti muuttaa asioiden kasittelyjarjestysta siten, etta asiat 10
Elinvoimapoliittinen kumppanuussopimus / Rovaniemen koulutuskuntayhtyma, 8
Kayttajaryhman muutos Kiinteistdé OY Kemijarven Vuokratalot asuntoihin, 13
Kiinteistd Oy Kemijarven Vuokratalot yhtiokokous 31.5.2018 /Yhtiokokousedustajan
ohjeistaminen, 14 Kiinteistd Oy Kemijarven Tdvelin yhtiokokous 31.5.2018 /
Yhtiokokousedustajan ohjeistaminen ja 16 Kemijarven Kehitys Oy:n yhtiokokous
28.5.2018 / Yhtiokokousedustajan ohjeistaminen kasitelladn asian 3
Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus jalkeen.
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Kaupunginhallitus § 151 21.05.2018

Poytakirjan tarkastajien valinta

KH 21.05.2018 § 151
Hallintosaanndn 146 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla

tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 21.5.2018 kokouksen jalkeen.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Poytakirjantarkastajiksi valitaan Jukka Ojala
ja Kirsti Ojala.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valitaan Markku Harju ja Kirsti Ojala.
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Kaupunginhallitus § 152 21.05.2018

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus
6/00.002/2018

KH 21.05.2018 § 152
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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Tekninen lautakunta § 65 17.05.2018
Kaupunginhallitus § 153 21.05.2018

Portinniskan ranta-asemakaava

290/51.515/2008

TEKL 17.05.2018 § 65

Portinniskan ranta-asemakaava-alue sijaitsee Portinniskan tien varressa Kotikan-
kaan tilalla 320-413-75-0. Kaavoittavan alueen kokonaisala on noin 78 ha.

Asemakaava on kuulutettu vireilletulleeksi 28.4.2008, jolloin asetettiin nahtaville
my0s osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS).

Kaavan valmisteluvaihe on ollut 6.4-7.5.2010, jolloin nahtavilla ovat olleet kaava-
luonnos seka selostus.

Asemakaavaehdotus seka selostus ovat olleet nahtavilla 5.4.-7.5.2018, jolloin teh-
tiin kolme muistutusta, liitteena 1.

Lapin ELY-keskus ei antanut lausuntoa. Lapin liiton lausunto on liitteena 2.
Liitteena 3 on kaavoittajan vastineet saatuihin muistutuksiin ja lausuntoon.

Vastine Lapin liiton lausuntoon esitellaan kokouksessa, koska lausunto saapui pos-
titse vasta 9.5.2018. Poiketen Lapin liiton lausunnosta ranta-asemakaava ei sijaitse
oikeusvaikutteisen yleiskaavan alueella, koska Suomun yleiskaavasta on valitettu.

Jatetyt muistutukset eivat anna aihetta muutoksiin esilla olleeseen ranta-asema-
kaavaehdotukseen.

Kaava on kuulutettu nahtaville Koti-Lappi lehdessa 29.3.2018 seka palvelupiste
Sortteerissa seka kaupungin internet-sivuilla, missa on ollut nahtavilla myos kaa-
va-asiakirjat. Kuulutus ja asiakirjat ovat olleet nahtavilla myos teknisella palvelualu-
eella.

Liitteena 4 on asemakaava ja selostus. Lopulliset kaava-asiakirjat ovat nahtavilla
kokouksessa.

Kaupungingeodeetti esittaa, etta Portinniskan ranta-asemakaava hyvaksytaan.
Asiaa selostetaan lautakunnan kokouksessa.
(kaupungingeodeetti Tapio Poylid puh. 040-525 0924)

Paatosehdotus (palvelualuejohtaja): Tekninen lautakunta esittaa kaupunginhalli-
tukselle ja edelleen -valtuustolle, etta Portinniskan ranta-asemakaava hyvaksytaan.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KH 21.05.2018 § 153

Liitteena 1 edelld mainittu liite nro 1 (muistutukset), liitteena 2 edella mainittu liite
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Tekninen lautakunta § 65 17.05.2018
Kaupunginhallitus § 153 21.05.2018

nro 2 (Lapin liiton lausunto), liitteena 3 edelld mainittu liite nro 3 (Kaavoittajan
vastine saatuihin muistutuksiin ja lausuntoon) ja liitteena 4 edella mainittu liite nro
4 (asemakaava ja selostus).

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta Portinniskan ranta-asemakaava hyvaksytaan.

Paatos: Merkittiin, ettd Anita Ruokamo jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. (HL 28 § 1.
osallisuusjaavi)

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uuteen valmisteluun.
Uudelleen valmistelun aikana kaydaan asianosaisten kanssa neuvottelut
yksityistiesta ja yksityistien kaytosta, kaupunki toimii neuvottelun koollekutsujana.
Selvitetaan myos yksityistien siitamisen mahdollisuudet valtion yllapitamaksi tieksi.
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Konserni- ja elinkeinojaosto §3 07.02.2018
Kaupunginhallitus § 154 21.05.2018

Kaupungin konserniohje
76/00.006/2018
KONELINJ 07.02.2018 § 3

Kemijarven kaupungin voimassa oleva konserniohje on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 5.3.2015.

Liitteena olevan konserniohjeluonnoksen muutokset ovat pienia ja koskevat vain
kuntalaissa konsernijohtamiseen liittyvia maarayksia. Omistajaohjausta koskeva
saannds on kuntalaissa uusi ja luonteeltaan informatiivinen. Omistajaohjauksesta
annetaan kuntalain 46 §:ssa laaja selostus sekd maaritellaan mm.
omistajaohjauksen keinot.

Omistajaohjaus (KL 46 §) tarkoittaa toimenpiteita, joilla kunta omistajana tai
jasenena myotavaikuttaa yhtion ja muun yhteisdn hallintoon ja toimintaan.
Omistajaohjaus voi tarkoittaa ainakin toimenpiteita, jotka liittyvat:

- perustamissopimuksiin

- yhtidjarjestysmaarayksiin

- muihin sopimuksiin, kuten osakassopimuksiin

- henkildvalintoihin

- ohjeiden antamiseen kuntaa eri yhteisdissa seka niiden toimielinten kokouksissa
edustaville henkilGille seka

- muuhun kunnan maaraysvallan kayttoon.

Kuntalain 47 §:n mukaan omistajaohjauksella on huolehdittava siita, ettd kunnan
tytaryhteisdon toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu.
Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytaryhteis6jen seka soveltuvin osin
osakkuusyhteisdjen omistajaohjaukseen. Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset
maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta;

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisests;

3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiléiden tietojensaantioikeuden
turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen paatdksentekoa;

5) konsernin sisaisista palveluista;

6) kunnan tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamisesta;

7) kunnan tytaryhteisdjen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta

Kaupungin konserniohjeluonnos on lahetetty joulukuussa tytaryhtididen
toimitusjohtajille kommentointia varten. Yhtaan kommenttia luonnoksesta ei ole
saatu. Konserniohjeluonnos on liitteena 1.

(Talous- ja kehittamisjohtaja, puh. 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Konserni- ja elinkeinojaosto tekee
mahdolliset taydennykset ja antaa konserniohjeen kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi ja otettavaksi kayttoon 1.4.2018.

Paatos: Kaydyn keskustelun ja alla olevien taydennysten jalkeen jaosto paatti
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Konserni- ja elinkeinojaosto §3 07.02.2018
Kaupunginhallitus § 154 21.05.2018

antaa ohjeen kaupunginhallituksen kasittelyyn.

Taydennyksena konserniohjeeseen kirjattiin luettelo yhtidista ja yhteisoista, joihin
kaupunginhallitus nimeaa yhtiokokousedustajat. Kaupunginjohtaja nimeaa muihin
kuin em. luettelon mukaisiin yhti6ihin ja yhteisoihin. Korjataan myos Ita-Lapin
kuntayhtyman omistusosuus Posion liittymisen mukaiseksi.

Lisataan konserniohjeeseen omistajapoliittisen ohjelman laadinta
valtuustokausittain.

KH 21.05.2018 § 154
Paivitetty konserniohje liitteena 5.
Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy konserniohjeen voimaan

tulevaksi 1.6.2018 lukien.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 155 21.05.2018

Kemijarven kaupungin hallintosaanto / paivittaminen
201/00.000/2017

KH 21.05.2018 § 155
Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt hallintosaannon 15.05.2017 § 52. Liitteena 6
olevaan hallintosaantdoon on tehty uudistetun konserniohjeen mukaiset
konserniohjaukseen liittyvat muutokset pykaliin 20, 22 ja 27 seka muita korjauksia
ja tasmennyksia seuraaviin pykaliin: 11,25, 29, 31, 32, 41, 64 ja 138 seka
palkkiosaantéon (muutokset on merkitty liitteeseen puneella).

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt
muutokset voimaan tulevaksi 1.6.2018 lukien.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi hallintosdannodn kokouksessa tehdyin
muutoksi ja esittda kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy
hallintosaantdon tehdyt muutokset voimaan tulevaksi 1.6.2018 lukien.
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Konserni- ja elinkeinojaosto §8 22.03.2018
Kaupunginhallitus § 156 21.05.2018

Elinkeinopalvelujen ja tyollisyydenhoidon jarjestaminen v. 2019
183/06.060/2018, 499/04.041/2017
KONELINJ 22.03.2018 § 8

Kaupunginhallitus paatti 16.10.2017 § 366 osana talouden
tasapainottamistoimenpiteita valtuustokaudella toteuttaa selvityksen
elinkeinopalvelujen ja tyollisyydenhoidon jarjestamiseksi vuoden 2019 alusta.

Tehdyssa selvityksessa on hyddynnetty kuntaliiton USO-verkoston tydseminaareja
ja ajankohtaiskatsauksia kasvupalvelujen jarjestamisesta sote- ja
maakuntauudistuksessa. Tyoseminaareihin ovat osallistuneet elinkeinopalvelujen
henkilostd, Kemijarven kehitys Oy:n hallituksen puheenjohtaja ja jasenia,
kaupunginjohtaja seka kaupungin tyollisyydenhoidon, sosiaalipalvelujen, Saura
saation ja hallinnon edustajia.

Tybseminaarien tuloksena muodostui kasitys siita, etta tyollisyydenhoidon osalta
toimintoja on tarpeen saada nykyisesta hajautetusta toimintavasta keskitetympaan
malliin ottaen huomioon sote- ja maakuntauudistus.

Liitteena 1. on koonti ensimmaisen tydseminaarin ehdotuksista.

Toisessa tydseminaarissa keskityttiin elinkeinopalvelujen jarjestamisen eri
vaihtoehtoihin. Liitteena 2. on koonti toisen tydseminaarin ehdotuksista.

Jaoston kokouksessa esitellaan Kemijarven kehitys Oy:n hallituksen valmistelema
ehdotus elinkeinopalvelujen jarjestamisvaihtoehdoista.

Tyollisyydenhoidon osalta on tarpeen tehda viela tarkempia suunnitelmia
paatoksenteon tueksi ennen kuin asia tuodaan paatoksentekoon.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Jaosto keskustelee elinkeinopalvelujen ja
tyollisyydenhoidon jarjestamisvaihtoehdoista ja tekee esityksen
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle elinkeinopalvelujen jarjestamismallista
1.1.2019.

Tyollisyydenhoidon osalta asia valmistellaan erikseen.

Paatos: Jaosto esittaa kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle, etta elinkeinopalvelut
siirretaan Kemijarven kehitys Oy:6n 1.1.2019 Iahtien.

KH 21.05.2018 § 156
Kaupungin ja tytaryhtididen talousarviovalmistelu on meneilldan ja paatos
elinkeinopalvelujen jarjestamismallista on perusteltua tehda ennen
talousarviokasittelya maararahojen ja kehitysyhtion toiminnan
uudelleensuuntaamisen vuoksi. Elinkeinopalvelujen henkil6std on ollut mukana
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Konserni- ja elinkeinojaosto §8 22.03.2018
Kaupunginhallitus § 156 21.05.2018

valmisteluty6ssa ja heita on informoitu valmistelussa olevasta elinkeinoyksikon
toiminnan siirrosta kehitysyhtion alaisuuteen.

Henkildstopalvelut vastaa liikkeenluovutukseen liittyvasta henkildstoasioiden
hoidosta ja talouspalvelut talousarviovalmistelusta yhdessa palvelualueen ja
kehitysyhtion kanssa.

Oheisena tiedoksi kaupunginhallitukselle Kemijarven Kehitys Oy:n
toimintasuunnitelma 2018-2019.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy osaltaan
elinkeino- ja konsernijaoston esityksen ja esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto paattaa siirtda kaupungin elinkeinopalvelut Kemijarven kehitys Oy:6n
1.1.2019 alkaen.

Elinkeinopalvelut yksikon toimintaan vuodelle 2019 varattava maararaha varataan
tulevassa talousarviossa hallinto- ja tukipalvelujen palvelualueelle
elinkeinopalvelujen ostoa varten.

Paatos: Merkittiin, ettd Riitta Savukoski jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisojaavi).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 157 21.05.2018

Kayttajaryhman muutos Kiinteistdo Oy Kemijarven Vuokratalot asuntoihin
246/08.089/2018

KH 21.05.2018 § 157
Kiinteistd6 Oy Kemijarven Vuokratalot hakee kayttajaryhman muutosta kaikkiin
Kiinteistd Oy Kemijarven Vuokratalojen asuntoihin ajalle 1.6.2018-31.5.2020.
Asuntoihin on tarkoitus asuttaa uuden sellutehtaan rakentajia. Vuokraajana tulee
olemaan joko tyontekija suoraan tai yritys jalleenvuokraajana.

Ara opas asukasvalinnoista:

Valtioneuvoston asetuksen 7 §:n mukaan kunta voi antaa luvan vuokrata asuntoa
muille kuin edellytykset tayttaville henkiloille. Poikkeusluvan saa kuitenkin antaa
enintdan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Kyseessa tulee olla yhteiskunnan kannalta
tarkoituksenmukaisten ja tarpeellisten tai muutoin erittain kiireellisten
toimenpiteiden suorittaminen. Luvan antaminen ei saa oleellisesti haitata
edellytykset tayttavien hakijoiden asunnonsaantia.

Poikkeuslupa voi koskea vain vahaista maaraa asuntoja. Kyseessa voi talloin olla
mm. yrityksen voimakas lisdhenkilokunnan tarve, yrityksen muuttaminen toiselle
paikkakunnalle tai henkilon joutuminen akillisesti asunnottomaksi esimerkiksi
tulipalon tai vastaavan syyn johdosta.

Jos edellytykset tayttavia hakijoita ei ole, asukkaiksi voidaan valita muitakin
hakijoita (valtioneuvoston asetus 166/2008, 8 §). Talloin asukkaaksi on kuitenkin
valittava hakija, jonka olot ovat lahinna asetuksessa maarattyja edellytyksia.
Kayttdaste talla hetkella vuokrataloilla on 69,98 %.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa antaa Kiinteisto
Oy Kemijarven Vuokrataloille kayttajaryhman muutoksen kaikkiin asuntoihin ajalle
1.6.2018-31.5.2020 edella esitetyin perustein.

Paatos: Merkittiin, ettd Jukka Ojala jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisojaavi). Varajasen Mari Tervola oli lasna kokouksessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Kiinteisté Oy Kemijarven Vuokratalot
Tekninen palvelualue
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Kaupunginhallitus § 158 21.05.2018

Edustajan nimeaminen tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun
johtoryhmaan /Lapin Te-palvelut

566/09.091/2015

KH 21.05.2018 § 158
Valtioneuvoston asetuksen (1377/2014) mukaan Ty0- ja elinkeinotoimisto asettaa
kolmeksi vuodeksi kerrallaan yhden tai useamman monialaisen yhteispalvelun
johtoryhman neuvoteltuaan toimialueeseensa kuuluvien kuntien ja
Kansanelakelaitoksen kanssa johtoryhmien lukumaarasta ja toimialueesta.

Lappiin on perustettu 26.2.2015 yksi monialaista yhteispalvelua tarjoava verkosto.
Te-toimisto asetti johtoryhman eri tahojen esitysten perusteella ajalle
1.7.2015-31.12.2018.

Koska nykyisen johtoryhman jasenten toimiaika paattyy 31.12.2018, TE-toimisto
pyytaa 20.6.2018 mennessa kuntia ym. tahoja nimeamaan jasenensa ja heille
varajasenet tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun johtoryhmaan ajalle
1.1.2019-31.12.2021 tai enintdan maakuntauudistuksen voimaan tuloon saakka.

Kemijarven kaupungin edustajina ovat olleet 31.12.2018 paattyvalla kaudella
jasenena Heli Bjorkman ja varajasenena Marjo Saarela.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus paattaa nimeta ko.
johtoryhmaan jaseneksi Heli Bjorkmanin ja varajaseneksi Marjo Saarelan.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi: Lapin TE-palvelut

Valitut
Hyvinvointipalvelualue



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2018 15

Kaupunginhallitus § 159 21.05.2018

Elinvoimapoliittinen kumppanuussopimus / Rovaniemen Koulutuskuntayhtyma
258/44.440/2018

KH 21.05.2018 § 159
Kemijarven kaupunki ja Rovaniemen koulutuskuntayhtyma ovat sopineet
elinvoimapoliittisen kumppanuussopimuksen laatimisesta. Sopimus on voimassa
toistaiseksi

Elinvoimapoliittisella kumppanuussopimuksella tdsmennetaan, tiivistetaan ja
jantevoitetaan omistajakunnan ja Rovaniemen koulutuskuntayhtyman oppilaitosten
valista yhteistyota. Kumppanuus tuo lisdarvoa kummallekin osapuolelle ja parantaa
niiden kilpailukykya seka elinvoimaisuutta. Sopimus koostuu keskinaisesta,
pitkajanteisesta ja tavoitteellista yhteistydsta, jonka osa-alueista on sovittu
kumppanuuspalvelujen toteuttamis- ja rahoitussuunnitelmassa. Sopimus voi lisaksi
toimia uuden kuntalain yhtena omistajaohjauksen valineena.

Kumppanuussopimus liitteena 7.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena 7
olevan elinvoimapoliittisen kumppaanuussopimuksen.

Paatos: Merkittiin, ettd Esa Kangas jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteis6jaavi). Varajasen Kyodsti Sipovaara oli lasna kokouksessa.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Rovaniemen koulutuskuntayhtyma
Hyvinvointipalvelualue
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Kaupunginhallitus § 160 21.05.2018

Talouden tasapainottaminen valtuustokaudella
499/04.041/2017, 430/21.210/2017, 183/06.060/2018

KH 16.10.2017 § 366

Kaupungin taloustilanteen johdosta kaupunginhallituksen puheenjohtaja on
pyytanyt kaupungin tilintarkastaja Rauno Lohelta ehdotuksia kaupungin talouden
tasapainottamiseksi valtuustokauden aikana. Tilintarkastaja on esitellyt
ehdotuksensa kaupunginhallituksessa 18.9.2017. Tilintarkastajan esittelymateriaali
on toimitettu oheisliitteena kaupunginhallituksen jasenille.

Kaytyjen keskustelujen pohjalta kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi esitetaan
seuraavat selvitykset ja niiden pohjalta paatoksentekoon tuotavat ratkaisut
valtuustokaudella:

1. Selvitys kaupungin kiinteistbomaisuudesta seka laskelmat konsernin kiinteistéjen
vuokraustoiminnan ja tiloihin liittyvien tukipalvelujen yhtidittamisesta. Selvitys pitaa
sisallaan paatoksentekoa varten eri toteutusvaihtoehdot ja selkean esityksen
Kemijarven "Infra" Oy:n perustamiseksi sisaltden yhtion liiketoiminnalliset laskelmat
ja yhtiojarjestyksen.

2. Selvitys ja laskelmat varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja
vapaa-ajan palvelujen palveluverkosta seka laskelmat eri toteutusvaihtoehdoista
investointeineen. Laskelmiin perustuva esitys palveluverkosta vuodelle 2020
tuodaan valtuuston kasittelyyn vuoden 2018 aikana.

3. Selvitys ja laskelmat perusterveydenhuollon yhtidittamisesta tai muista
mahdollisista ratkaisuista osana valmistautumista sote- ja maakuntauudistukseen.
Selvityksessa on esitetty laskelmat palvelujen ulkoistamisen vaikutuksista
kaupungin taseeseen ja tulokseen. Myos valtuustoaloitteena tullut esitys selvitetaan
osana kokonaisuutta.

4. Selvitys ja ratkaisuvaihtoehdot tyollisyydenhoidon ja elinkeinopalvelujen
toteuttamiseksi vuoden 2019 alusta.

Ylla olevat selvitykset tehdaan osin omana tyona seka USO-verkoston palvelujen ja
tilintarkastusyhteisén BDO:n palvelujen kautta konsulttityona ja
tydpajaseminaareina. USO-verkoston kautta on kaytettavissa vuosina 2018-2019
yhteensa 4 tyOpaivaa ja oheisseminaareja. Tilintarkastusyhteison osalta selvitystyot
ovat erikseen sovittavia ja laskutettavia tehtavia.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus hyvaksyy ylla luetellut
selvitykset kaynnistettavaksi vuoden 2017 aikana ja selvitysten perusteella tehtavat
paatosehdotukset kaupunginhallituksen ja valtuuston kasittelyyn vuoden 2018
aikana. Kaupungin puolesta tydskentelya ja koordinointia varten nimetaan
vastuuhenkiloksi talous- ja kehittamisjohtaja.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2018 17

Kaupunginhallitus § 366 16.10.2017
Kaupunginhallitus § 160 21.05.2018

Paatos: Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus: Lisatdan kohdaksi 5. selvitys
sote- ja maakuntauudistuksen jalkeisesta kaupungin ja konsernin
velankantokyvysta.

Kaupunginjohtajan muutettu paatdosehdotus hyvaksyttiin.

KH 21.05.2018 § 160
Kaupunginhallituksen 16.10.2017 § 366 paattamat selvitykset
ratkaisuvaihtoehtoineen ja on toteutettu seuraavasti:
1. Selvitys kiinteistbomaisuudesta ja toteutusvaihtoehdot loppuraportti on liitteena
8. Selvityksessa annettuja toteutusvaihtoehtoja on kasitelty valtuuston iltakoulussa
alkuvuonna. Loppuraportti kasitellaan teknisessa lautakunnassa ja sielta esitys
toteutusmalliksi tuodaan hallituksen kautta valtuuston paatettavaksi kesakuussa.

2. Selvitys ja toteutusvaihtoehdot SIVI-palveluverkosta on liitteena 9. Selvityksessa
annettuja toteutusvaihtoehtoja on kasitelty valtuuston iltakoulussa alkuvuonna ja
asiaan liittyvat kuulemistilaisuudet pidetaan toukokuussa. Loppuraportti kasitellaan
hyvinvointilautakunnassa ja sielta esitys toteutusmalliksi tuodaan hallituksen kautta
valtuuston paatettavaksi kesakuussa.

3. Selvitys perusterveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen siirtdmisesta Lapin
sairaanhoitopiirin alaisuuteen vuonna 2019 on liitteena 10. Selvitystyota on esitelty
Ita-Lapin kunnille ja loppuraportti julkaistaan toukokuussa. Yhtidittdmismallia ei ole
selvitelty erikseen.

4. Elinkeinopalvelujen ja tyollisyydenhoidon toteutusmallit tuodaan
kaupunginhallituksen ja -valtuuston paatettavaksi erikseen. Elinkeinopalvelujen
toteutusmalli on kasitelty konserni- ja elinkeinojaostossa, joka on antanut
ehdotuksensa kaupunginhallitukselle. Tydllisyydenhoidon osalta asian valmistelu
on viela kesken.

5. Kaupungin ja konsernin velanhoitokyvyn tarkastelu tehdaan heti sen jalkeen, kun
valtuusto on linjannut tulevien vuosien investoinnit SIVI-palveluverkon osalta.Nain
siksi, etta investointitasolla on oleellinen merkitys kaupungin lainanottotarpeeseen
ja sita kautta lainanhoitokykyyn. Tytaryhtididen lainanotto on tapahtunut erillaan
kaupungin rahatoimen hoidosta ja siten taman lainakokonaisuuden tarkastelu
tehdaan yhdessa konsernin tilintarkastajan kanssa.

(Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen
saadut loppuraportit ja paatettyjen asiakokonaisuuksien valmistelutilanteen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi: Palvelualueet



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2018 18

Kaupunginhallitus § 161 21.05.2018

Tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytto
266/02.026/2018

KH 21.05.2018 § 161
Tyo6suojeluvaltuutetun ajankayton maaraytymisesta tydsuojeluvaltuutetun tehtavien
hoitamiseksi on sovittu tyosuojeluvaltuutetun ajankayttosopimuksella (KT:n
yleiskirje 32/2011). Sen soveltamisesta on annettu erillinen soveltamisohje (KT:n
yleiskirje 3/2013). Ajankaytosta sovittaessa otetaan myds huomioon laissa sdadetyt
seikat. Samalla on otettava huomioon tydsuojelulainsdadanndén mukaiset
tyosuojeluvaltuutettujen asemaan, oikeuksiin seka velvollisuuksiin liittyvat asiat.

Kunta-alalla tehdaan monenlaisia toita ja samalla tyosuojeluvaltuutetulla saattaa
olla edustettavanaan esimerkiksi hallinnollisissa t6issa, opetusalan tdissa, teknisten
alojen toissa seka hyvinvointipalvelujen tuottamiseen liittyvissa toissa olevia
tyontekijoita. Eri tydtehtavien vaara- ja kuormitustekijat tulee ottaa huomioon.
Tyo6suojeluvaalien yhteydessa henkildstdjarjestdjen edustajat ovat yksimielisesti
esittaneet, etta tyosuojeluvaltuutetun tehtavan hoitamiseen kaytettavaa aikaa
maaritteleva luku olisi 0,14.

TyOsuojeluvaltuutettu Hannu Soppelan edustettavien maara on 141 henkiléa, Pirjo
Kellokummun 266 henkil6a ja Saila Kumpulan 218 henkil6a.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus maarittelee
tyosuojeluvaltuutettujen ajankayton seuraavasti:

1. Ajankaytdon maarittdamisessa kaytetaan kerrointa 0,14,

2. Toimihenkildasemassa olevan tyosuojeluvaltuutettu Hannu Soppelan
ajankaytoksi maaritellaan 4 h 55 min/vko,

3. Tyontekijaasemassa olevan tyosuojeluvaltuutettu Pirjo Kellokummun
ajankaytoksi maaritelldaan 9 h 19 min/vko,

4. Tyodntekijdasemassa olevan tydsuojeluvaltuutettu Saila Kumpulan ajankaytoksi
maaritelldan 7 h 38 min/vko.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi:  Tyosuojelupaallikko, tydsuojeluvaltuutetut, palvelualueet
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Kaupunginhallitus § 162 21.05.2018

Kiinteisto Oy Kemijarven Vuokratalot yhtiokokous 31.5.2018 / Yhtiokokousedustajan
ohjeistaminen

247/07.073/2018

KH 21.05.2018 § 162
Kiinteistd Oy Kemijarven Vuokratalot yhtidkokous pidetaan 31.5.2018.

Yhtidjarjestyksen 6 §:n mukaan yhtion hallitukseen kuuluu viisi (5) varsinaista ja-
senta ja viisi (5) henkilokohtaista varajasenta. Hallitus valitaan kahdeksi vuodeksi.
Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia seuraavan toisen varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessa.

Hallituksessa ovat toimineet vuoden 2018 yhtiokokoukseen saakka::
Soppela Kaarina, pj (Kaisanlahti Tarja)

Jaakkola Kauko (Tikkanen Jani)

Niemimuukko Tiina (Hannola Jaana)

Kerkela Mauno (Ojala Jukka)

Niemistd Sami (Lautamo Kristiina)

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé seké
kunnallisissa etté kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin vahintdéan 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéyttavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistéisellé yhti6lld on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistéd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettd miehid, jollei erityisisté syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetéadn nimeédméén ehdokkaita
tdssé pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jdsenpaikkaa kohden."

Yhtiojarjestyksen 9 §:n mukaan yhtiolla on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso,
Jollei tésté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jérjestdmiseen liittyvééa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteiso vuosina 2018-2019 on KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio
Raappana.

Yhtiokokouksen esityslistalla on myos hallituksen jasenten seka tilintarkastajien
palkkioista paattaminen. Hallituksen jasenille on maksettu kokouspalkkiota
kaupunginhallituksen 5.9.2016 hyvaksyman taulukon mukaisesti. Taulukko
oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi. Tilintarkastajille maksetaan
palkkio kaupungin ja konserniyhtididen kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus § 162 21.05.2018

Kemijarven kaupungin hallintosaannén mukaan tytaryhtididen ja saatididen
kokouksista maksetaan kokouspalkkiota 60 e/kokous. Puheenjohtajalle palkkio
maksetaan 50 % korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille yhtibkokouskutsu oheisliitteineen.

Yhtidkokousedustaja on kaupunginjohtaja.
(johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Yhtiokokousedustajaa kaupunginhallitus oh-
jeistaa seuraavasti:

1. Yhtidkokous valitsee kaudelle 2018-2020 hallitukseen viisi (5) varsinaista ja viisi
(5) henkildkohtaista varajasenta. Kaupunginhallitus nimeaa hallitukseen esitettavat
jasenet / varajasenet.

2. Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3. Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Paatos: Merkittiin, ettéd Jukka Ojala jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisdjaavi). Varajasen Mari Tervola oli lasna kokouksessa.

Yhtidkokousedustajaa kaupunginhallitus ohjeisti seuraavasti:

1. Yhtidkokous valitsee kaudelle 2018-2020 hallitukseen viisi (5) varsinaista ja viisi
(5) henkildkohtaista varajasenta:

Jasen: Varajasen:

Jani Tikkanen Rainer Whalsten
Esa Poylio Mauno Kerkela
Tarja Kaisanlahti Suvi Nampajarvi
Saila Haikonen Heidi Vihriala
Johanna Sirvio Maija Jokiniemi

2. Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3. Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 163 21.05.2018

Kiinteisto Oy Kemijarven Toveli yhtiokokous 31.5.2018 / Yhtiokokousedustajan
ohjeistaminen

247/07.073/2018

KH 21.05.2018 § 163
Kiinteistdé Oy Kemijarven Tovelin yhtidkokous pidetaan 31.5.2018.

Yhtidjarjestyksen 5 §:n mukaan yhtion hallitukseen kuuluu viisi (5) varsinaista ja-
senta ja viisi (5) henkilokohtaista varajasenta. Jasenet valitaan vuodeksi kerrallaan.
Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessa.

Hallituksen kokoonpano vuonna 2017:
Soppela Kaarina, pj (Kaisanlahti Tarja)
Jaakkola Kauko, vpj (Tikkanen Jani)
Niemimuukko Tiina (Hannola Jaana)
Kerkela Mauno (Ojala Jukka)

Niemistd Sami (Lautamo Kristiina)

Hallituksen jasenina ovat olleet samat henkil6t kuin Kiinteistdé Oy Kemijarven
Vuokratalojen hallituksen jasenet.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé sekéa
kunnallisissa etta kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin vahintdéan 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéyttavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistéisellé yhti6lld on hallinfoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistéd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettéd miehié, jollei erityisista syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetédn nimeédméén ehdokkaita
tassé pykéalassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jdsenpaikkaa kohden."

Yhtidjarjestyksen 6 §:n mukaan yhtiolla on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteisé,
Jollei tésté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestadmiseen liittyvéaéa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteisd vuosina 2018-2019 on KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio
Raappana.

Yhtiokokouksen esityslistalla on myos hallituksen jasenten seka tilintarkastajien
palkkioista paattaminen. Hallituksen jasenille on maksettu kokouspalkkiota
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Kaupunginhallitus § 163 21.05.2018

kaupunginhallituksen 5.9.2016 hyvaksyman taulukon mukaisesti. Taulukko
oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi. Tilintarkastajille maksetaan
palkkio kaupungin ja konserniyhtididen kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.

Kemijarven kaupungin hallintosaannén mukaan tytaryhtididen ja saatididen
kokouksista maksetaan kokouspalkkiota 60 e/kokous. Puheenjohtajalle palkkio
maksetaan 50 % korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille yhtiokokouskutsu oheisliitteineen.
Yhtiokokousedustaja on kaupunginjohtaja.

(johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Yhtiokokousedustajaa kaupunginhallitus oh-
jeistaa seuraavasti:

1. Yhtidkokous valitsee vuodelle 2018 hallitukseen viisi (5) varsinaista ja viisi (5)
henkilokohtaista varajasenta. Kaupunginhallitus nimeaa hallitukseen esitettavat
jasenet / varajasenet.

2. Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3. Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Paatos: Merkittiin, ettd Jukka Ojala jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisojaavi). Varajasen Mari Tervola oli lasna kokouksessa.

Yhtiokokousedustajaa kaupunginhallitus ohjeisti seuraavasti:
1. Yhtidkokous valitsee kaudelle 2018-2020 hallitukseen seuraavat henkilot:

Jasen: Varajasen:

Jani Tikkanen Rainer Whalsten
Esa Poylid Mauno Kerkela
Tarja Kaisanlahti Suvi Nampajarvi
Saila Haikonen Heidi Vihriala
Johanna Sirvi6 Maija Jokiniemi

2. Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3. Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 164 21.05.2018

Kemijarven Lampo ja Vesi Oy yhtiokokous 29.5.2018 / Yhtiokokousedustajan ohjeistus
248/07.073/2018

KH 21.05.2018 § 164
Kemijarven LAmpo ja Vesi Oy:n yhtidkokous pidetaan 29.5.2018.

Yhtidjarjestyksen 3 §:n mukaan yhtion hallitukseen kuuluu viisi (5) varsinaista
jasenta ja kolme (3) varajasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa

Yhtion hallituksen jasenina ja varajasenina ovat toimineet seuraavat henkilot:

Varsinaiset jasenet ja varajasenet 2017:

Alaluusua Aarno pj, varajasen Merildinen Eino
Salo Olli vpj, varajasen Lautamo Kristiina
Kerkela Raili, varajasen Kyyhkynen Timo

Merilainen Anneli
Sipovaara Kyosti

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seké
kunnallisissa ettd kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettéd miehid kumpiakin véhintdén 40
prosenttia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéayttavalla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistbisella yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettéd miehié, jollei erityisistd syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeédméaéan ehdokkaita
tasséa pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettéd miesté jokaista jGsenpaikkaa kohden."

Yhtiolla on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteisd. Varsinaisen tilintarkastajan tulee olla
julkishallinnon ja -talouden tilintarkastajalautakunnan hyvaksyma henkild (JHTT-
tilintarkastaja) tai -yhteis6 (JHTT-yhteisd). Tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
valitaan varsinaisessa yhtiokokouksessa toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteisén tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso,
Jollei tdsté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jérjestémiseen liittyvaéa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteiso vuosina 2018-2019 on KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio
Raappana.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2018 24

Kaupunginhallitus § 164 21.05.2018

Yhtidkokouksen esityslistalla on yhtena asiana myos hallituksen jasenten
kokouspalkkioista seka vuosipalkkioista paattaminen. Kemijarven kaupungin
hallintosaannon mukaan tytaryhteisdjen ja saatididen kokouksista maksetaan
kokouspalkkioita 60 €/kokous. Puheenjohtajalle palkkio maksetaan 50 %
korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille kokouskutsu yhtiokokoukseen ja
toimintakertomus vuodelta 2017.

Yhtiokokousedustaja on kaupunginjohtaja.
(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Yhtidkokous valitsee hallitukseen viisi (5) varsinaista ja kolme (3) varajasenta.
Kaupunginhallitus nimeaa hallitukseen esitettavat jasenet / varajasenet.

2) Kaupungin konserniohjeen maarayksiin perustuen valitsemaan yhtion varsinai-
seksi tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy ja
vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Paatos: Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Yhtiokokous valitsee hallitukseen seuraavat henkilot:

Alaluusua Aarno pj, varajasen Merildinen Eino
Salo Olli vpj, varajasen Lautamo Kristiina
Kerkela Raili varajasen Kyyhkynen Timo

Merilainen Anneli
Sipovaara Kyosti

2) Kaupungin konserniohjeen maarayksiin perustuen valitsemaan yhtion varsinai-
seksi tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy ja
vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2018 25

Kaupunginhallitus § 165 21.05.2018

Kemijarven Kehitys Oy:n yhtiokokous 28.5.2018 / Yhtiokokousedustajan ohjeistaminen
255/07.073/2018

KH 21.05.2018 § 165
Kemijarven Kehitys Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan 28.5.2018.

Kemijarven Kehitys Oy:n yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan:

"Yhtidon hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus,
johon kuuluu vahintaan viisi (5) ja enintdan seitseman varsinaista jasenta ja yhta
monta henkilokohtaista varajasenta. Hallituksen jasenilta edellytetaan yritys- ja
elinkeinotoimin an tuntemusta ja kokemusta". Hallituksen jasenten toimikausi
paattyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Hallituksen jasenet ja varajasenet vuonna 2017:
Koskenranta Pentti pj, vara Kostamovaara Teemu
Kortelainen Jukka varapj, vara Savukoski Riitta
Tervola Mari, vara Lappalainen Mia

Niemimuukko Tiina, vara Kelloniemi Juhana
Mulari Tauno, vara Korpela Kari

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé sekéa
kunnallisissa etta kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin vahintdéan 40
prosenttia, jollei erityisistd syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéyttavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistéisellé yhti6lld on hallinfoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seka naisia ettd miehia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetédn nimedméén ehdokkaita
tdssé pykéldssé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettéd miesté jokaista jasenpaikkaa kohden."

Yhtidjarjestyksen 7 §:n mukaan yhtiéssa on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteisén tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso,
Jollei tdsté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jérjestédémiseen liittyvaéa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteis6 on KPMG Julkishallinnon Palvelut Oy
vuosina 2018-2019 ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

Yhtidkokouksen tehtavana on myos vahvistaa hallituksen jasenten palkkiot.
Kemijarven Kehitys Oy:n hallitus esittaa, etta kokouspalkkio olisi 50 e/kokous,
puheenjohtajalle 50 % korotettuna. Puheenjohtajalle esitetddn maksettava
vuosipalkkiota 1.000 e/vuosi.
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Kemijarven kaupungin hallintosaannon mukaan tytaryhteisdjen ja saatididen
kokouksista maksetaan kokouspalkkioita 60 €/kokous. Puheenjohtajalle palkkio
maksetaan 50 % korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille Kemijarven Kehitys Oy:n kokouskutsu
liitteineen.

Yhtiokokousedustaja on kaupunginjohtaja.

(johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtajan varahenkilo): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa

1) hallituksen jasenten (5) ja henkildkohtaisten varajasenten (5) valinnasta

2) hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta

3) valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy, vastuullinen tarkastaja JHT/KHT Tapio Raappana

4) hallituksen jasenten ja puheenjohtajan kokouspalkkioista Kemijarven kaupungin
hallintosaannon mukaisesti

Paatos: Merkittiin, ettd Riitta Savukoski jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisojaavi).

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa:

1) Hallituksen jasenet ja varajasenet vuonna 2017:
Koskenranta Pentti pj, vara Kostamovaara Teemu
Kortelainen Jukka varapj, vara Savukoski Riitta
Tervola Mari, vara Lappalainen Mia

Niemimuukko Tiina, vara Kelloniemi Juhana
Mulari Tauno, vara Korpela Kari

2) valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisdksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy, vastuullinen tarkastaja JHT/KHT Tapio Raappana

3) hallituksen jasenten ja puheenjohtajan kokouspalkkioista Kemijarven kaupungin
hallintosaannon mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 166 21.05.2018

Kiinteisto Oy Kemijarven Kaarlonkeskus yhtiokokous 30.5.2018/Yhtiokokousedustajan
ohjeistaminen

264/07.073/2018

KH 21.05.2018 § 166
Kiinteistd Oy Kemijarven Kaarlonkeskuksen yhtidkokous pidetaan 30.5.2018.

Yhtion hallinnosta ja toiminnasta huolehtii yhtidjarjestyksen 7 §:n mukaan hallitus,
johon kuuluu vahintaan kolme (3) ja enintaan viisi (5) varsinaista jasenta ja kaksi
(2) varajasenta.

Hallituksen jasenet v. 2017:
Taavo Markku

Kumpula Marita

Soppela Kaarina

Varajasenet:
Junttila Arto
Jaakkola Kauko

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé seké
kunnallisissa etté kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehiéd kumpiakin vahintdén 40
prosenttia, jollei erityisistéa syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéayttavalla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistbisellé yhtiélla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seké naisia ettd miehia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetddn nimeédméaéan ehdokkaita
tdssé pykélassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jasenpaikkaa kohden."

Yhtidjarjestyksen 11 §:n mukaan yhtiossa on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytéryhteisén tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteisé,
Jollei tasté poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jérjestémiseen liittyvaa

syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteis6é vuosina 2018-2019 on KPMG
Julkishallinnon Palvelut Oy ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio
Raappana.

Yhtiokokouksen esityslistalla on yhtena asiana myos hallituksen jasenten
palkkioista paattaminen.

Kemijarven kaupungin hallintosaannén mukaan tytaryhtididen ja saatididen
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kokouksesta maksetaan kokouspalkkiota 60 e/kokous. Puheenjohtajalle palkkio
maksetaan 50 % korotettuna.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille yhtiokokouskutsu liitteineen.
Yhtiokokousedustaja on palvelualuejohtaja Markku Kankaanranta.
(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Valitsemaan vuodelle 2018 hallitukseen kolme (3) varsinaista ja kaksi (2)
varajasenta,

2) Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy, vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosadannén
mukaisesti

Paatos: Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa seuraavasti:

1. Valitsemaan vuodelle 2018 hallitukseen:

Jasen: Varajasen:
Esa Poylio Arto Junttila
Marita Kumpula Jani Tikkanne

Markku Taavo

2) Valitsemaan yhtion tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2018 KPMG Julkishallinnon
Palvelut Oy, vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Tapio Raappana.

3) Hallituksen jasenten kokouspalkkiot Kemijarven kaupungin hallintosaannon
mukaisesti

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 167 21.05.2018

Lapin Jatehuolto kuntayhtyman yntymakokous 29.5.2018 / Yhtymakokousedustajan
ohjeistus

265/07.072/2018

KH 21.05.2018 § 167
Lapin Jatehuolto kuntayhtyman yhtymakokous pidetaan 29.5.2018.

Lapin Jatehuolto ky:n yhtymakokous on paattanyt kokouksessaan 25.5.2016
perussopimuksen muutoksesta seuraavasti: 14 § (hallituksen kokoonpano ja
toimikausi) muutetaan kokonaisuudessaan seuraavanlaiseksi: Kuntayhtymalla on
yhdeksanjaseninen hallitus, johon kuuluu yksi jasen kustakin jasenkunnasta ja
hanelle henkilokohtainen varajasen. Hallituskausi on kaksi vuotta. Hallituksessa on
puheenjohtaja, joka valitaan hallituksen jasenista kustakin jasenkunnasta
vuorotellen hallituskaudeksi kerrallaan.

Muutos astui voimaan 1.6.2016 alkaneella hallituskaudella, jolloin puheenjohtaja oli
Sodankylasta ja varapuheenjohtaja Kemijarvelta.

Yhtymakokouksen asialistalla on hallituksen jasenten, varajasenten,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta kaudelle 1.6.2018-31.5.2020.

Perussopimuksen mukaan yhtymakokous valitsee kuntayhtyman hallituksen
jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet, hallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé sekéa
kunnallisissa etta kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin vahintdéan 40
prosenttia, jollei erityisistd syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kéyttavélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistéisellé yhti6lld on hallinfoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilbistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessé tulee olla
tasapuolisesti seka naisia ettd miehia, jollei erityisisté syistd muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetédn nimeédméaén ehdokkaita
tdssé pykéalassé tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seké naista ettd miesté jokaista jasenpaikkaa kohden."

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi yhtiokokousmateriaalia.
Yhtymakokousedustajana on palvelualuejohtaja Markku Kankaanranta.
(Johdonsihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus ohjeistaa
yhtymakokousedustajaa Lapin Jatehuolto kuntayhtyman hallituksen jasenen ja

varajasenen valinnasta toimikaudelle 1.6.2018-31.5.2020.

Paatos: Merkittiin, etta Riitta Savukoski jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
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kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 5)
yhteisojaavi).

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtymakokousedustajaa esittamaan Lapin Jatehuolto
kuntayhtyman hallituksen jaseneksi Markku Harjun ja varajasenksi Sirkka
Pikkuvirran toimikaudelle 1.6.2018-31.5.2020

Tiedoksi: Yhtiokokousedustaja
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Tekninen lautakunta § 52 26.04.2018
Kaupunginhallitus § 168 21.05.2018

Valtuustoaloite / Penkkien sijoittaminen kaupungin alueelle
560/56.561/2017

TEKL 26.04.2018 § 52

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 13.11.2017 § 140 Kemijarven vasemmistoliiton
valtuustoryhma on tehnyt valtuustoaloitteen. Aloitteesta pyydetaan kartoittamaan
kaupungin alueelta eri paikat mihin tarvittaisiin penkkeja istumista ja levahtamista
varten. Aloitteen mukaan kaupunkiin tarvitaan lisda penkkeja, ja pitaisi kartoittaa
paikat eri puolella kaupunkia joihin penkit tulisi hankkia. Penkkien sijainnin kartoi-
tuksessa voisi kayttaa apuna Kemijarvella toimivia vanhus- ja vammaisjarjestoja
joilla on tietoa asiasta. Valtuustoaloite on liitteena 5.

Tekniset palvelut on ottanut valtuustoaloitteen kasittelyyn, palvelualueen kanta on
myotamielinen aloitteessa esitettyjen perustelujen kanssa. Yhteytta on otettu yh-
teen aloitteen allekirjoittajaan Juha Pikkaraiseen ja pyydetty aikaisemmin mainittuja
jarjestdja esittamaan toiveensa penkkien sijoittamisesta. Tekniset palvelut sijoittaa
penkit kaupunkialueelle ennen kesakautta, siten etta jarjestojen toiveet on huomioi-
tu.

(tiemestari Jesse Kananen, puh. 0400 296 861)
Palvelualuejohtaja (paatosehdotus): Tekninen palvelualue huomioi penkkien si-

joittamisessa kaupungin alueella jarjestojen toiveet. Nailtd osin tekninen lautakunta
esittaa kaupunginhallitukselle, etta valtuustoaloite on loppuunkasitelty.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KH 21.05.2018 § 168
Liite 11 valtuustoaloite.

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle tekninen lautakunnan selvityksen tiedoksi ja
valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 169 21.05.2018

Iimoitusasiat
20/07.072/2018, 32/03.033/2018, 19/07.072/2018

KH 21.05.2018 § 169
Kuntayhtymien ym. poytakirjat:

Rovaniemen koulutuskuntayhtymahallitus 3.5.2018. Poytakirja lahetetty
sahkopostilla 4.5.2018 kaupunginhallitukselle tiedoksi. Poytakirja luettavissa:
http://www.redu.fi/filREDU/Paatoksenteko/Yhtymahallitus/Kokoukset-2018/352018

Pelkosenniemen-Savukosken kansanterveystyon ky, ymparistdterveyslautakunta
4.5.2018. Poytakirja lahetetty tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille sahkopostilla
8.5.2018. Poytakirja nahtavilla kokouksessa.

Ita-Lapin kuntayhtyman hallitus 27.4.2018. Poytakirja lahetetty sahkopostilla
9.5.2018 kaupunginhallitukselle tiedoksi. POoytakirja nahtavilla kokouksessa.

Lapin liiton hallitus 7.5.2018. Poytakirja lahetetty sahkopostilla 15.5.2018
kaupunginhallitukselle tiedoksi. Poytakirja luettavissa:
http://lapinliitto.tjhosting.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2018452

Geodeetin viranhaltijapéétés:

15.5.2018 § 3; Etuostolain mukainen etuosto-oikeuden kayttdminen / saapuneet
kiinteistonluovutusilmoitukset ajalta 16.3.-8.5.2018. Kemijarven kaupunki ei kayta
etuosto-oikeutta em. kaupoissa. Paatos oheisena tiedoksi kaupunginhallituksen
jasenille.

Saapuneet kKirjeet:

Opetus- ja kulttuuriministerion paatos 3.5.2018 opetus- ja kulttuuritointa varten
kunnille kayttokustannuksiin myonnettavasta valtionosuudesta v. 2018.
(Johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy edella selostettuihin paatoksiin.

Paatos: Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 170 21.05.2018

Muut asiat
257/04.046/2018

KH 21.05.2018 § 170
Kaupunginhallitus paatti kayttaa otto-oikeutta teknisenlautakunnan paatokseen

17.5.2018 § 64 Leipa- ja leipomotuotteiden hankinta kaudelle 1.8.2018 -
31.12.2019.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.28.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELLOT KAUPUNGINHALLITUS 21.5.2018

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
valitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa.
Pykalat 150, 151, 152, 153, 154, 155, 156, 160, 168, 169, 170

Koska paatdksestd voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat 157, 158, 159, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167

Hallintolainkayttdlain / muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaa-
timusviran-
omainen ja

aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen silté osin kuin
kyse ei ole kunnallisten virka- ja tydehtosopimusten soveltamisesta tai tulkinnasta.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite, postiosoite ja sahkdpostiosoite:
Kaupunginhallitus, Hallituskatu 4, PL 5, 98100 Kemijarvi, kijaamo@kemijarvi.fi

Pykalat
157, 158, 159, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kunnan jase-
nen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7)
paivan kuluessa kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatdksesta kolmantena (3) paivana viestin
lahettamisesta. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa / nahtavaksi
asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan.

Sisaltd

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

MUUTOKSENHAKUOHJE HANKINTA-ASIASSA

Pykalat Muutoksenhakuohje liitteena
VALITUSOSOITUS
Valitusvi- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
ranomai- johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on teh-
nen ja aika | nyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paa-

tokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusaika alkaa kunnanjasenelld nahtavilldolopaivasta ja asianosaisella tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, PL 189, 90101 OULU

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika

30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
Valituskirja | Valituskirjassa on ilmoitettava:

— valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

— paatoés, johon haetaan muutosta

— miltd osin pdatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi

— muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-

taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta

ja postiosoite. Valituskirjaan on liitettava paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta

oikeaksi todistettuna jalienndksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.
Valitusasia- | Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatymista. Omalla
kirjojen toi- vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
mittaminen | on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

1)Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetaan poytakirjaan.

VALITUSOSOITUS KAUPUNGINHALLITUKSEN MYONTAMAAN POIKKEAMISLUPAAN

Kaupunginhallituksen paatos

Antopaiva:

Valitusviranomainen: Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
Osoite: PL 189, 90101 OULU
Kayntiosoite: Isokatu 4, Oulu

Valitusaika: 30 paivaa

Maankaytto- ja rakennuslain 198 §:n mukaan paatés annetaan julkipanon jalkeen.

Tama paatos on annettu julkipanon jalkeen ylla mainittuna antamispaivana, jolloin sen on katsottava tulleen
asianomaisten tietoon.

Valitusaika luetaan paatdksen antamispaivasta tata paivaa lukuun ottamatta.

Muutosta tdhan paatdkseen voidaan hakea ylla mainitulta valitusviranomaiselta kirjallisella valituksella, joka
valittajan itsensa tai hdnen valtuuttamansa asiamiehen on annettava tai [ahetin valityksella tai postitse
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistédan valitusajan viimeisena paivand ennen valitusviranomaisen
viraston aukioloajan paattymista luettuna ylla mainitusta paatéksen antamispaivasta. Valituskirjelman oheen
on liitettava tama paatds seka mahdollinen muu selvitys, johon valittaja haluaa vedota.



