Kaupunginhallitus § 161 21.05.2018
Tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytto
266/02.026/2018

KH 21.05.2018 § 161
Tyodsuojeluvaltuutetun ajankayton maaraytymisesta tyosuojeluvaltuutetun
tehtavien hoitamiseksi on sovittu tyosuojeluvaltuutetun ajankayttosopimuksella
(KT:n yleiskirje 32/2011). Sen soveltamisesta on annettu erillinen soveltamisohje
(KT:n yleiskirje 3/2013). Ajankaytosta sovittaessa otetaan myds huomioon laissa
saadetyt seikat. Samalla on otettava huomioon tyosuojelulainsdadannon
mukaiset tydsuojeluvaltuutettujen asemaan, oikeuksiin seka velvollisuuksiin
liittyvat asiat.

Kunta-alalla tehdaan monenlaisia toita ja samalla tyosuojeluvaltuutetulla saattaa
olla edustettavanaan esimerkiksi hallinnollisissa tdissa, opetusalan toissa,
teknisten alojen toissa seka hyvinvointipalvelujen tuottamiseen liittyvissa toissa
olevia tyontekijoita. Eri tydtehtavien vaara- ja kuormitustekijat tulee ottaa
huomioon. Tydsuojeluvaalien yhteydessa henkilostdjarjestdjen edustajat ovat
yksimielisesti esittaneet, etta tyosuojeluvaltuutetun tehtavan hoitamiseen
kaytettavaa aikaa maaritteleva luku olisi 0,14.

Tyo6suojeluvaltuutettu Hannu Soppelan edustettavien maara on 141 henkil6a,
Pirjo Kellokummun 266 henkil6a ja Saila Kumpulan 218 henkil6a.

(Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130)

Paatosehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus maarittelee
tyosuojeluvaltuutettujen ajankayton seuraavasti:

1. Ajankaytdon maarittamisessa kaytetaan kerrointa 0,14,

2. Toimihenkildasemassa olevan tydsuojeluvaltuutettu Hannu Soppelan
ajankaytoksi maaritelldan 4 h 55 min/vko,

3. Tyontekijaasemassa olevan tyosuojeluvaltuutettu Pirjo Kellokummun
ajankaytoksi maaritellaan 9 h 19 min/vko,

4. Tydntekijaasemassa olevan tydsuojeluvaltuutettu Saila Kumpulan ajankaytoksi
maaritellddn 7 h 38 min/vko.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi:  Tyosuojelupaallikko, tydsuojeluvaltuutetut, palvelualueet



