KEMIJARVEN KAUPUNKI

LIUKUVA TYOAIKA
1. Soveltamisala

Liukuvan tyGajan jarjestelmaa sovelletaan toimistotydaikaa seka 38 tuntia 15 minuuttia
viikossa tydaikaa (KVTES 2018-2019 Liite18) noudattaviin viranhaltijoihin/tydntekijéihin.

2. Liukuvan tydajan maaritelma

Liukuvalla tydajalla tarkoitetaan sellaista tydaikajarjestelmaa, jossa
viranhaltijalla/tyéntekijalld on mahdollisuus yksil6llisesti maaratyissa rajoissa valita
tydaikansa alkamis- ja paattymisajankohdat.

Liukuvassa tyGajassa on kysymys tydajan sijoittelusta. Tydajan pituuteen liukuvan
tydajanjarjestelma ei vaikuta.

3. Toimistotyon tyoaika

Saanndllisen tyoajan pituus on enintdan 9 tuntia vuorokaudessa ja 36 tuntia 45 minuuttia
viikossa.

4. Liukuvan ty6ajan muoto

Liukuvan ty6ajan muotona kaytetaan tasoittamatonta tyoaikajarjestelmaa, jossa todellinen
paivittainen tai viikoittainen ty0aika saa vaihdella pysyvasti tietyissa rajoissa.
Palvelussuhteen paattyessa mahdollinen miinussaldo vahennetaan ja plus-saldo
korvataan lopputilia maksettaessa korottamattoman tuntipalkan mukaan.

5. Tyoajan rekisterointi

Liukuvan tyGajan kayton rekisterointi tapahtuu koneellisen tydajan seuranta- ja
informaatiojarjestelman avulla. Jarjestelmaa yllapidetaan Sortteerissa.

Jos jarjestelman kayton yhteydessa tapahtuu virheita, saldokorjaukset voidaan tehda vain
esimiehen hyvaksymisen jalkeen.

6. Saldomuodostus

Liukuvaa tybaikaa kaytettaessa saanndllinen tydaika saa ylittya jatkuvasti enintaan 40
tuntia (+) ja alittua enintdan 6 tuntia (-). Liukumasaldoa voidaan kartuttaa myds viikonlopun
aikana.

Ensisijaisesti kertynyt plus-saldo on tasapainotettava liukumarajojen puitteissa.
Toissijaisesti — mikali ensin mainittu tapa ei ole mahdollista — voidaan esimiehen kanssa
sopia saldon kuittaamisesta vapaa- aika. Talloin vapaata annetaan tunti tunnista joko
tyopaivan osina tai kokonaisina tyopaivina.



Kaupunginjohtajan johtoryhman jasenille ei anneta tydaikakorvauksia erillisena
liukumarajojen ulkopuolisena vapaana.

7. Liukumarajat
Liukuma-aika aamulla on klo 7.00 — 9.00 ja illalla klo 15.00 — 19.00.
8. Kiintea tydaika

Kiintea tydaika on liukuma-aikojen sisaan jaava aika klo 9.00 — 15.00. Talldin
lounastaukoa lukuun ottamatta kaikkien tulee olla ty6ssa.

9. Normityodaika

Tyobaikasaldon laskentaa varten tydajan rekisterodintijarjestelmaan on maaritelty ns.
normitydaika. Maanantaista torstaihin tuloaika on klo 8.00 ja Iahtdaika klo 15.45 ja
perjantaisin tuloaika on klo 8.00 ja lahtdaika klo 16.15.

10. Lounastauko

Kiintean tydajan sisalla on mahdollisuus % tunnin lounastaukoon klo 10.30 - 12.30
valisena aikana. Tata lounastaukoa ei lueta tyoaikaan.

11. Kokouspalkkiot

Kokouspalkkio maksetaan, jos kokous kestaa yli 30 minuuttia ja kokous pidetaan klo 16.00
jalkeen. Kokousaika ei lisda liukumasaldoa vaan kokoukseen osallistujat leimaavat itsensa
ulos.

12. Matkoilta palaaminen ja koulutukseen osallistuminen

Virkamatkalta tai koulutuksesta palattaessa vasta liukuma-ajan jalkeen leimataan sisaan
vasta seuraavana aamuna.

13. Voimaantulo
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