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Kaupunginhallitus
AIKA 23.04.2018 klo  16:00 - 19:06

PAIKKA Kaupunginhallituksen kokoushuone, Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi

OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot

LÄSNÄ Koskela Lea 16:00 - 19:06 puheenjohtaja
Harju  Markku 16:00 - 19:06 1. varapuheenjohtaja
Ojala Kirsti 16:00 - 19:06 2. varapuheenjohtaja
Kangas Esa 16:00 - 19:06 jäsen
Lehtola Joonas 16:00 - 19:06 jäsen
Ojala Jukka 16:00 - 19:06 jäsen
Savukoski Riitta 16:00 - 19:06 jäsen
Kortelainen Jukka  - varajäsen § 120
Tervola Mari  - varajäsen § 120

MUU Niemelä Veikko 16:00 - 19:06 kv:n puheenjohtaja
Pikkarainen Juha 16:00 - 19:06 kv:n 1. varapuheenjohtaja
Ruokamo Anita 16:00 - 19:06 kv:n 2. varapuheenjohtaja
Rantanen Atte 16:00 - 19:06 esittelijä
Säärelä Marjo 16:00 - 19:06 pöytäkirjanpitäjä

ALLEKIRJOITUKSET
Kemijärvellä 23.4.2018

Puheenjohtaja   Lea Koskela     Markku Harju          Pöytäkirjanpitäjä   Marjo Säärelä
                                                   (§  120)

KÄSITELLYT ASIAT 113 - 129

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Kemijärvellä 23.4.2018 Kemijärvellä 23.4.2018

Joonas Lehtola Kirsti Ojala

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ
Allekirjoitettu ja tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven kaupungin
verkkosivut 24.4.2018
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Kaupunginhallitus § 113 23.04.2018

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KH 23.04.2018 § 113
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan kaupunginhallituksen kokous on päätös-
valtainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.

Hallintosääntö 15 luku - kokousmenettely:

126 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia on
käsiteltävä sähköisesti.
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä
tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää ennen
kokousta."

127 § Sähköinen kokouskutsu
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. Tällöin
kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat
tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä."

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 18.4.2018.

Päätös: Ennen kokouksen alkua kaupunginhallitus kuuli kaupungingeodeetti Tapio
Pöyliötä,  työllisyyskoordinaattori Heli Björkmania ja Saura-säätiön toiminnanjohtaja
Pirjo Lehtolaa ajankohtaisista asioita.

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.31.

Kaupunginhallitus päätti käsitellä asian 8 "Koillis-Lapin Sähkö Oy:n, Itä-Lapin
Energia Oy:n ja Keski-Lapin  Voima Oy:n varsinainen yhtiökokous 3.5.2018 /
Yhtiökokousedustajan ohjeistamien"  asian 2 "Pöytäkirjan tarkastajien valinta"
jälkeen. Kaupunginjohtaja poisti esityslistalta asian 10 "Kemijärven kaupungin
tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2017 / tilintarkastuskorjaukset".

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 114 23.04.2018

Pöytäkirjan tarkastajien valinta

KH 23.04.2018 § 114
 Hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä

tavalla.

Pöytäkirjan tarkastus on 23.4.2018 heti kokouksen jälkeen.

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Joonas
Lehtola ja Kirsti Ojala.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 115 23.04.2018

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

KH 23.04.2018 § 115
 Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat.

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Merkitään tiedoksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 116 23.04.2018

Valitus Sallan Portin tuulivoimapuiston osayleiskaavasta

179/51.510/2018

KH 23.04.2018 § 116
 Sallan kunnanvaltuusto on 26.3.2018 § 9 hyväksynyt Sallan Portin

tuulivoimapuiston yleiskaavan.

Päätös on nähtävillä Sallan kunnan internet-sivuilla:
http://salla.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=KV&pvm=26%2e
3%2e2018%2018%3a00

Kaava-aineisto luettavissa Sallan kunna internet-sivuilla:
http://www.salla.fi/cgi-bin/wafnet3.pl?id=10372&kid=1

Kemijärven kaupunki on kaavoituksen eri vaiheissa lausunnoissaan esittänyt, että
kaavaa ei tehtäisi, koska sillä on haitallisia vaikutuksia mm. Suomun
matkailualueeseen.

Maankäyttö- ja rakennuslain 191 §:n mukaan  valitusoikeus kaavan ja
rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevasta päätöksestä;
Valitusoikeus on myös maakunnan liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa
osoitetulla maankäytöllä tai rakennusjärjestyksellä on vaikutuksia. (21.4.2017/230)

Yllä olevan mukaisesta kaupungilla on valitusoikeus Sallan kunnan hyväksymästä
portin tuulivoimayleiskaavasta, koska sillä on vaikutuksia mm. Suomun
matkailualueeseen. 

Asiaa selostetaan hallituksen kokouksessa.
(Kaupungingeodeetti Tapio Pöyliö, 040-5250924)

Päätösehdotus(kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää valittaa Sallan
kunnan tekemästä Portin alueen tuulivoimayleiskaavasta.
Valituskirjelmän laatii kaupunginjohtaja yhdessä hallinto- ja elinkeinopalvelujen
kanssa.

Päätös: Markku Harju esitti, että Kemijärven kaupunki ei valita Sallan kunnan
tekemästä Portin alueen tuulivoimayleiskaavasta. Jukka Ojala kannatti Markku
Harjun esitystä.

Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut kaupunginjohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen äänestää.
Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysehdotuksen: kaupunginjohtaja
JAA ja Markku Harju EI. Äänestyksen tulos: 4 JAA-ääntä (Koskela, Ojala K.,
Savukoski, Kangas) ja 3 EI-ääntä (Harju, Lehtola, Ojala J.). Puheenjohtaja totesi
kaupunginjohtajan esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi.

Tiedoksi:  Sallan kunta
  Tekninen palvelualue
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Kaupunginhallitus § 116 23.04.2018
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Kaupunginhallitus § 117 23.04.2018

Lausunto Boreal Bioref Oy:n ympäristö- ja vesitalousluvasta

133/59.593/2018

KH 23.04.2018 § 117
 Pohjois-Suomen aluehallintovirasto on liitteen 1 mukaisella kuulutuksella pyytänyt

lausuntoa  Boreal Bioref Oy:n Patokankaan teollisuusalueelle suunnitteleman 500
000 tonnin biojalostamon ympäristö- ja vesitalousluvasta.

Liitteenä 2 on tiivistelmä lupahakemuksesta.

Liitteenä 3 on asemapiirros / havainnekuva tehtaasta.

Liitteenä 4 on kartta jäähdytys- ja jätevesiputken sijainnista.

Liitteenä 5 on arviointi kalatalouden haitasta.

Asiasta on laadittu liitteen 6 mukainen lausuntoluonnos.

(Kaupungingeodeetti Tapio Pöyliö, 040-5250924)

Päätösehdotus(kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä
6 olevan lausunnon Boreal Bioref Oy:n ympäristö- ja vesitalousluvasta.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 118 23.04.2018

Kuntalaisen aloite / Kuulemistilaisuuden järjestäminen ja Kemijärven kaupungin
huomautus Aluehallinvirastolle koskien Boreal Biorefin jättämää ympäristönsuojelulain
ja vesilain mukaista lupahakemusta

184/51.519/2018

KH 23.04.2018 § 118
 Kemijärven kaupungille on jätetty 4.4.2018 liitteen 7 mukainen aloite

kuulemistilaisuuden järjestäminen ja Kemijärven kaupungin huomautus
Aluehallintovirastolle koskien Boreal Biorefin jättämää ympäristönsuojelulain ja
vesilain mukaista lupahakemusta.

Kemijärven kaupunki ja Boreal Bioref ovat järjestäneet useita tehdashanketta
koskevia yleisötilaisuuksia. Lupahakemusta esiteltiin 17.4.2018 järjestetyssä
yleisötilaisuudessa, jossa kaupunkilaisilla oli mahdollisuus esittää asiantuntijoille
Boreal Biorefin jättämää ympäristönsuojelulain ja vesilain mukaista lupahakemusta
koskevia kysymyksiä. Tilaisuudessa oli läsnä Boreal Bioref Oy:n henkilökunnan
lisäksi riippumaton ympäristöasiantuntija Eeva Punta.

Pohjois-Suomen Aluehallintovirasto on pyytänyt Kemijärven kaupungilta lausuntoa
Boreal Biorefin jättämästä ympäristönsuojelulain ja vesilain mukaisesta
lupahakemuksesta. Kaupunginhallitus käsittelee kaupungin lausuntoa 23.4.2018
pidettävässä kokouksessa oman asiakohtanaan (asia 4). Lisäksi yksittäisellä
kaupunkilaisella on mahdollisuus esittää hakemuksesta muistutus tai mielipide.
viimeistään 24.4.2018.  Muistutuksia hakemuksen johdosta voivat esittää ne, joiden
oikeutta tai etua asia saattaa koskea (asianosainen). Muilla kuin asianosaisilla on
oikeus esittää mielipiteensä hakemuksen johdosta. Kuulutus ja hakemuksen
keskeinen sisältö on luettavissa osoitteessa www.avi.fu/lupatietopalvelu. Kuulutus
on nähtävillä Kemijärven kaupungin ilmoitustaululla ja Pohjois-Suomen
aluehallintoviraston ilmoitustaululla.

(Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi
kuntalaisen aloitteen johdosta  annetun selvityksen ja toteaa aloitteen loppuun
käsitellyksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:   Hannaliisa Sutinen
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Kaupunginhallitus § 119 23.04.2018

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous 15.6.2018 / kokousedustajan
nimeäminen

70/07.072/2018

KH 23.04.2018 § 119
 Rovaniemen koulutuskuntayhtymän hallitus antoi yhtymäkokouskutsun

kokouksessaan 22.3.2018. Yhtymäkokous pidetään 15.6.2018 alkaen klo 12.00
Rovaniemellä. Oheisena kaupunginhallituksen jäsenille tiedoksi
kuntayhtymähallituksen päätös 22.3.2018 § 35, mistä ilmenee myös kokouksessa
käsiteltävät asiat.

Kuntalaki 60 §:
"Jos kuntayhtymän päätösvaltaa käyttää yhtymäkokous, kokous on pidettävä
vähintään kaksi kertaa vuodessa.Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen
erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä
kunnan muu toimielin.

Yhtymäkokouksen tehtävänä on ainakin:
1) päättää kuntayhtymän talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;
2) hyväksyä kuntayhtymän hallintosääntö;
3) valita kuntayhtymän toimielimet;
4) päättää luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista;
5) valita tilintarkastajat;
6) päättää tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapaudesta.

Yhtymäkokouksen julkisuuteen sovelletaan, mitä valtuuston kokouksen
julkisuudesta säädetään 101 §:ssä. Yhtymäkokousedustajan esteellisyyteen
sovelletaan, mitä valtuutetun esteellisyydestä säädetään 97 §:ssä."

Koulutuskuntayhtymän hallintosäännön 104 §:n mukaan yhtymäkokous on
päätösvaltainen, kun läsnä olevat edustajat ja varaedustajat edustavat vähintään
puolta kaikkien jäsenkuntien edustajista ja äänistä. Yhtymäkokouksen pöytäkirjan
tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua edustajaa, jollei
yhtymäkokous jonkin asian kohdalla toisin päätä.

Perussopimuksen mukaan äänet jakautuvat seuraavasti:
Rovaniemi 16 ääntä
Sodankylä 4 ääntä
Kemijärvi 3 ääntä
Kittilä 3 ääntä
Ranua 2 ääntä
Kolari 1 ääni

Rovaniemen koulutuskuntayhtymä pyytää jäsenkuntia nimeämään Rovaniemen
koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen varsinaisen jäsenen ja varajäsenen.

(Johdonsihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus nimeää Rovaniemen
koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 15.6.2018  jäseneksi palvelualuejohtaja
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Kaupunginhallitus § 119 23.04.2018

Juha Narkilahden  ja varajäseneksi palvelualuejohtaja Marjo Säärelän.

Päätös: Merkittiin, että Esa Kangas jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 5.
yhteisöjäävi).

Kaupunginhallitus nimesi Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen
15.6.2018  jäseneksi kaupunginhallituksen puheenjohtaja Lea Koskelan  ja
varajäseneksi palvelualuejohtaja Marjo Säärelän.

Tiedoksi.  Rovaniemen koulutuskuntayhtymä
  Valitut
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Kaupunginhallitus § 120 23.04.2018

Koillis-Lapin Sähkö Oy:n, Itä-Lapin Energia Oy:n ja Keski-Lapin Voima Oy:n varsinainen
yhtiökokous 3.5.2018 / Yhtiökokousedustajan ohjeistaminen

189/07.073/2018

KH 23.04.2018 § 120
 Yhtiökokoukset pidetään 3.5.2018 Pelkosenniemellä.

Kokouksessa käsitellään oheisliitteenä olevien esityslistojen mukaiset asiat..

Yhtiöjärjestyksen 4 §:n mukaan yhtiön hallitukseen kuuluu vähintään neljä ja
enintään yhdeksän jäsentä. Hallituksen jäsenille voidaan valita henkilökohtaiset
varajäsenet. Hallituksen jäsenen toimikausi on kolme vuotta. Toimikausi alkaa
vaalin suorittaneen yhtiökokouksen päätyttyä ja päättyy uuden vaalia suorittavan
yhtiökokouksen päättyessä (kaikilla yhtiöillä samanlainen yhtiöjärjestyksen kohta).

Hallituksen nykyiset jäsenet kussakin yhtiössä ovat:

Erovuorossa 2018:
Tuulikki Juujärvi (kuollut 10.2.2018)
Luttinen Lauri
Ojala Mauri
Koskela Lea
Oikarinen Hannu (Pelkosenniemi)
Halonen Jouni (Savukoski)

Erovuorossa 2019:
Lehikoinen Veikko (Salla)

Erovuorossa 2020:
Kerkelä Antti
Kangas Sinikka (Salla)

Yhtiökokous valitsee vuonna 2018 erovuorossa olevien hallituksen jäsenten tilalle
hallituksen jäsenet.

Yhtiökokouksen esityslistalla on yhtenä asiana myös hallituksen jäsenten
kokouspalkkioiden sekä hallituksen puheenjohtajan kuukausipalkkiosta yms.
korvauksista päättäminen.

Nykyinen tilintarkastaja on Ernst & Young Oy KHT -yhteisö, vastaavana tarkastaja-
na Ari Tauriainen, KHT. Yhtiökokous valitsee yhtiöjärjestyksen mukaisesti yhtiölle
yhden varsinaisen tilintarkastajan ja yhden varatilintarkastajan tai tilintarkastajaksi
valitaan tilintarkastusyhteisö. Varsinaisen tilintarkastajan tulee olla Keskuskauppa-
kamarin, kauppakamarin tai JHTT-lautakunnan hyväksymä tilintarkastaja.

Kuntalaki 122 §:
"Kunnan tytäryhteisön tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteisö,
jollei tästä poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen järjestämiseen liittyvää
syytä."
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Kaupunginhallitus § 120 23.04.2018

Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4:
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka kunta- tai
valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla
tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään ehdokkaita
tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa sekä naista että miestä jokaista jäsenpaikkaa kohden."

Oheisena kaupunginhallituksen jäsenille yhtiöiden kokouskutsu, esityslista ja
tilinpäätösasiakirjat.

Yhtiökokousedustajana on kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Veikko Niemelä.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus  ohjeistaa
yhtiökokousedustajaa edellä mainittujen yhtiöiden hallitusten jäsenten valinnasta.

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa myös  tilintarkastajan valinnasta
siten, että tilintarkastusyhteisöksi tulee valita kuntalain mukaisesti Kemijärven
kaupungin tilintarkastusyhteisöksi vuosille 2018-2019 valittu KPMG Julkishallinnon
Palvelut OY.

Lisäksi kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa hallituksen jäsenille
maksettavista kokouspalkkioista ja hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkiosta.

Päätös: Merkittiin, että Lea Koskela (yhteisöjäävi), Jukka Ojala
(palvelussuhdejäävi) ja Riitta Savukoski (yhteisöjäävi) jääväsivät itsensä ja
poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi
(HL 28 §).

Puheenjohtajana tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan toimi Markku Harju.
Kokouksessa oli läsnä varajäsenet Mari Tervola ja Jukka Kortelainen.

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiökokousedustajaa esittämään Koillis-Lapin Sähkö
Oy:n, Itä-Lapin Energia Oy:n ja Keski-Lapin Voima Oy:n yhtiöiden hallitusten
jäseniksin Kauko Jaakkolan, Kyösti Sipovaaran, Lea Koskelan ja Harri Ruopsan.

Tilintarkastusyhteisöksi vuosille 2018-2019 valitaan KPMG Julkishallinnon Palvelut
OY, vastuullisena tilintarkastajan Tapio Raappana.

Kokouspalkkioiden osalta noudatetaan kaupungin palkkiosäännön linjauksia.
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Kaupunginhallitus § 120 23.04.2018

Tiedoksi:  Yhtiökokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 121 23.04.2018

Luottamushenkilöiden osallistuminen luottamustoimen hoitoon

207/00.001/2018

KH 23.04.2018 § 121
 Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 10.4.2018 pyytänyt kaupunginhallitusta

tarkastelemaan luottamustoimeen valittujen henkilöiden virkavelvollisuutta
luottamustoimen hoitoon ja kokouksiin osallistumiseen kuntalain mukaisesti.

Kuntalaki 70 § Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen
vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkilö, joka on antanut
kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen.

Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin
valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä esitettävä
selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää
luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle."

Kuntalaki 81 § Luottamushenkilön oikeus saada vapaata työstään luottamustoimen
hoitamista varten:
"Kunnan luottamushenkilöllä on oikeus saada vapaata työstään kunnan toimielimen
kokoukseen osallistumista varten. Työnantaja voi kuitenkin kieltäytyä antamasta
vapaata, jos työnantaja ei ole saanut tietoa tarvittavasta vapaasta viimeistään 14
päivää ennen kokouspäivää ja työnantajalla on kieltäytymiselleen työhön liittyvä
painava syy.

Kunnan määräämän muun kuin 1 momentissa tarkoitetun luottamustoimen
hoitamista varten sekä valtuustoryhmän kokoukseen osallistumista varten
tarvittavasta vapaasta kunnan luottamushenkilön on sovittava työnantajansa
kanssa.

Luottamushenkilön on ilmoitettava toimielimen ja valtuustoryhmän
kokousajankohdat ja kunnan määräämät luottamustehtävät työnantajalleen
viipymättä sen jälkeen, kun hän on saanut ne tietoonsa. Työnantajan on
pyydettäessä annettava kirjallinen selvitys kieltäytymisensä perusteista."

(Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää, että kaupungin
hallinto- ja tukipalvelut muistuttaa kaupungin luottamustoimiin valittuja
luottamushenkilöitä luottamustoimen hoidosta.

Päätös: Kaupunginhallitus yksimielisesti totesi, että luottamustoimeen valitut
henkilöt noudaatavat virkavelvollisuutta luottamustoimen hoidossa ja osallistuvat
kokouksiin kuntalain mukaisesti.

Kapunginhallitus edellyttää, että tarkastuslautakunta noudattaa asioiden
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Kaupunginhallitus § 121 23.04.2018

valmistelussa hallinto- ja kuntalakia.

Tiedoksi:  Tarkastuslautakunta
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Kaupunginhallitus § 122 23.04.2018

Kemijärven kaupungin tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2017 /
tilintarkastuskorjaukset

24/04.047/2018

KH 23.04.2018 § 122  Kaupunginjohtaja poisti tämän asian esityslistalta.
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Kaupunginhallitus § 123 23.04.2018

Kaupunginvaltuuston 5.3.2018 kokouksen päätösten täytäntöönpano

61/00.001/2018

KH 23.04.2018 § 123
 Kaupunginvaltuuston pöytäkirja 5.3.2018 on ollut nähtävillä 8.3.2018 ja päätökset

ovat lainvoimaisia.

(johdonsihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus toteaa, että päätökset ovat
syntyneet laillisessa järjestyksessä ja kaupunginvaltuuston toimivallan puitteissa ja
kun ne eivät ole muutenkaan lainvastaisia, eivätkä loukkaa kenenkään oikeutta,
päättää kaupunginhallitus panna kaupunginvaltuuston 5.3.2018 päätökset
täytäntöön.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 124 23.04.2018

Kunniamerkkiesitykset vuonna 2018

141/02.028/2018

KH 23.04.2018 § 124
 Lapin aluehallintovirasto tekee opetus- ja kulttuuriministeriön, sosiaali- ja

terveysministeriön sekä valtiovarainministeriön pyyntöjen mukaisesti ehdotuksensa
tulevana itsenäisyyspäivänä myönnettäviksi kunniamerkeiksi. Tätä tarkoitus varten
Lapin aluehallintovirasto pyytää kunniamerkkiehdotukset aluehallintovirastolle
jatkokäsittelyä varten viimeistään 30.4.2018.

Kunniamerkin myöntämisessä painotetaan erityisesti sitä, että saajan
henkilökohtaiset ansiot perustellaan hyvin. Pelkästään virka- ja palveluvuodet tai
virka-asema eivät voi olla kunniamerkin myöntämisen perusteena, vaan
perusteluissa lähtökohtana ovat keskitason yläpuolella olevat ansiot, jotka
asianomainen on osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa
yhteiskunnallisissa tehtävissä. lisäksi tulee varmistaa, että mahdollisen aiemman
kunniamerkin saamisesta on kulunut vähintään seitsemän (7) vuotta ja
mahdollisesta arvonimestä samoin vähintään seitsemän (7) vuotta. Toisen
kunniamerkin saaminen edellyttää aina saajan virka-aseman, toimenkuvan tai
työtehtävän muuttumista entistä vaativammaksi ja henkilön erityistä
ansioituneisuutta uusissa tehtävissä. 

Kunniamerkkiehdotuksia valmisteleva toimikunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan
16.4.2018. Oheisena  kaupunginhallituksen jäsenille esitykset tiedoksi.

(johdon sihteeri Aune Kumpula, 040-770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kau pun gin hal litus päättää hakea
kunniamerkkejä kunniamerkkiehdotuksia valmistelevan toimikunnan esi tyk sen mu-
kaises ti.

Kaupunginhallitus valtuuttaa hallinto-osaston jättämään kunniamerkkihakemukset
Lapin Aluehallintovirastolle.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin.

Toimeksi:  Johdon sihteeri
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Kaupunginhallitus § 125 23.04.2018

Kaupunginjohtaja Rantasen kesäloma 2018

162/02.025/2016

KH 23.04.2018 § 125
 Kaupunginjohtaja Rantanen hakee vuosilomaa ajalle 16.7.-5.8.2018 yhteensä 15

päivää. Rantasen lomaoikeus lomakaudella 2018 on 38 päivää. Lomakauden 2017
vuosilomapäiviä pitämättä lisäksi 10 päivää.

Hallintosäännön  4 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi päättää
kaupunginjohtajan enintään 7 päivää kestävästä vuosilomasta ja muista enintään 7
päivän virkavapaista.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginhallituksen puheenjohtaja): Kaupunginhallitus
päättää myöntää vuosiloman ajalle 16.7.-5.8.2018 yhteensä 15 päivää (10 päivää
lomakauden 2017 lomaa ja 5 päivää lomakauden 2018 lomaa).

Päätös: Merkittiin, että Atte Rantanen jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1.
osallisuusjäävi).

Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi:  Rantanen
  Taitoa Oy / Pauna Liisa
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Kaupunginhallitus § 126 23.04.2018

Kaupunginjohtajan johtajasopimuksen mukainen kehityskeskustelu

434/02.025/2017

KH 23.04.2018 § 126
Kaupunginvaltuusto on 31.3.2015 § 32 valinnut kaupunginjohtajan virkaan Atte
Rantasen. Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt Atte Rantasen johtajasopimuksen
21.5.2015 § 44.

Kaupunginjohtajan tehtävät määräytyvät kuntalain (365/1995) ja 1.6.2017 lähtien
kuntalain (410/2015) mukaan.

Kaupunginjohtajaa sitovat työssään kaupunginvaltuuston vahvistama strategia,
johtosäännöt, hallintosääntö sekä  kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen
tekemät ohjauspäätökset.

Johtajasopimuksessa on vahvistettu kaupunginjohtajan tehtävät ja työn
painopistealueet. Sopimuksessa todetaan: ”Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto
käy kaupunginjohtajan kanssa vuosittain huhtikuun loppuun mennessä
luottamuksellisen kehityskeskustelun, jonka yhteydessä arvioidaan
kaupunginjohtajan työskentelyn tavoitteiden toteutuminen. Kaupunginhallituksen
puheenjohtajisto tuo luottamuksellisesti kehityskeskustelun tiedoksi
kaupunginhallitukselle.  Kehityskeskustelussa arvioidaan kaupunginjohtajan työn
tuloksellisuutta, johtajan osaamista, vastuunottoa, sitoutumista yhteisiin tavoitteisiin,
yhteistoimintaa, palvelukykyisyyttä ja kaupungin kokonaistilanteen kehitystä sekä
kaupunginjohtajan tosiasiallista mahdollisuutta vaikuttaa siihen. ”

Johtajasopimus liitteenä 8.

Johtajasopimuksen mukaan kaupunginjohtajan palkkauksen tasoa tarkastellaan
vuosittain käytävän kehityskeskustelun yhteydessä.

Oheisena kaupunginhallituksen jäsenille tiedoksi kehityskeskustelun 10.4.2018
yhteenveto.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula, 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginhallituksen puheenjohtaja): Kaupunginhallituksen
puheenjohtajisto Lea Koskela, Markku Harju ja Kirsti Ojala kävivät arviointi- ja
tavoitekeskustelun kaupunginjohtajan kanssa 10.4.2018.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi 10.4.2018 kaupunginjohtajan kanssa käydyn
kehityskeskustelun.

Päätös: Merkittiin, että Atte Rantanen ja Marjo Säärelä jääväsivät itsensä ja
poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.
(HL 28 § 1. osallisuusjäävi).

Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän kohdalla toimi Lea Koskela.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi 10.4.2018 kaupunginjohtajan kanssa käydyn
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Kaupunginhallitus § 126 23.04.2018

kehityskeskustelun.

Kaupunginjohtajan palkkauksen taso säilyy entisellään.

Tiedoksi:  Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus § 127 23.04.2018

Lautakuntien ja muiden viranomaisten päätökset

18/00.007/2018

KH 23.04.2018 § 127

Jäljempänä mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jättäneet pöytäkirjat Kun taL:n
92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 34 §:n ja 36 §:n mukaisia toimenpiteitä varten.

Palvelualuejohtajan viranhaltijapäätös:
6.4.2018 § 4; Hankintapäätös Terveysasiakkaan älykäs hoidontarpeenarvio- ja
asiointijärjestelmä Klinik Pro. Päätös nähtävillä 9.4.2018.

(Johdon sihteeri Aune Kumpula 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus päättää, ettei se ota lau ta-
kun tien ja muiden viranomaisten pöytäkirjojen mukaisia päätöksiä käsi teltä väk seen.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 128 23.04.2018

Ilmoitusasiat

188/07.073/2018, 20/07.072/2018, 103/02.026/2018, 215/02.020/2018

KH 23.04.2018 § 128
 Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat:

Lapin Jätehuolto Ky yhtymähallitus 5.4.2018. Pöytäkirja lähetetty sähköpostilla
tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille 10.4.2018. Pöytäkirja luettavissa:
http://www.lapeco.fi/lapeco.html

Lapin liiton hallitus 16.4.2018. Pöytäkirja lähetetty sähköpostilla tiedoksi
kaupunginhallituksen jäsenille 18.4.2018. Pöytäkirja luettavissa:
http://lapinliitto.tjhosting.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2018445

Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös 12.4.2018 § 8; Merkitään tiedoksi
kunnallistekniikan päällikön irtisanoutuminen virastaan 1.7.2018 alkaen.

Työsuojelutoimikunta 28.3.2018. Pöytäkirja nähtävillä kokouksessa.

Saapuneet kirjeet yms:
Monetra Oy kutsu yhtiökokoukseen 20.4.2018. Yhtiökokoukseen ei osallistuttu.
Kutsu nähtävillä kokouksessa.

Aluehallintoviraston työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset 23.3.2018
suoritetuista tarkastuksista uimahallilla, kaavoitus- ja rakennusvalvonta sekä
kunnallistekniikassa. Kertomukset nähtävillä kokouksessa.

Työ- ja elinkeinoministeriön kirje 11.4.2018 työvoimaviranomaisen järjestämien
palveluiden velvoittavuudesta. Kirje nähtävillä kokouksessa.

(Johdon sihteeri  Aune Kumpula, 040 770 8819)

Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat
tietoon sa saatetuksi ja tyytyy edellä selostettuihin päätöksiin.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 129 23.04.2018

Muut asiat

KH 23.04.2018 § 129
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.06.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS   
           MUUTOKSENHAKUKIELLOT     KAUPUNGINHALLIUTS 23.4.2018

Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallis-
valitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
Pykälät  113, 114, 115, 117, 120, 122, 123, 124, 127, 128, 129
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain  134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykälät  116, 118, 119, 121, 125, 126

Hallintolainkäyttölain / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaa-
timusviran-
omainen ja
ai ka

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi  tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen siltä osin kuin
kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai tulkinnasta.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite ja sähköpostiosoite:
Kemijärven kaupunginhallitus, PL 5, 98100 Kemijärvi, kirjaamo@kemijarvi.fi
Pykälät
116, 118, 119, 121, 125, 126
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan jä se-
nen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.
Asian osai sen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7)
päivän kuluessa kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista säh köis tä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä kolmantena (3) päi vä nä viestin
lähettämisestä. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää / nähtäväksi
asettamispäivää ei lueta määräaikaan.

Sisältö Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän
allekirjoitettava.

MUUTOKSENHAKUOHJE HANKINTA-ASIASSA
Pykälät Muutoksenhakuohje liitteenä

 VALITUSOSOITUS
Valitusvi-
ranomai-
nen ja aika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on teh-
nyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa pää-
tökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.
Valitusaika alkaa kunnanjäsenellä nähtävilläolopäivästä ja asianosaisella tiedoksisaannista.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, PL 189, 90101 OULU
Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika

30 päivää
Hallintovalitus, pykälät Valitusaika

30 päivää
Muu valitusviranomainen, osoite  ja postiosoite Pykälät Valitusaika

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava:
 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
 muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-
taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite. Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätymistä. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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1)Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan.


